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KATA PENGANTAR
Bismillahirrohmanirrohim.

Puji syukur kehadirat Allah swt yang telah menganugerahi kekuatan
sehingga penyelesaian buku pedoman Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik
Posdaya Berbasis Masjid 2016 yang akan dijadikan acuan penyelenggaran
kegiatan dapat terselesaikan.

Sering dengan perkembangan IPTEK di era sekarang ini bahwa peran
penting mahasiswa menjadi penting dalam melakukan perubahan atau
dikenal sebagai agent of social change dan agent of social control dalam
tatanan kehidupan masyarakat. Melekatnya simbol dan jargon-jargon
tersebut di pundak mahasiswa menunjukkan bahwa terdapat tanggung jawab
besar di pundak mahasiswa terhadap keberlangsungan kehidupan sosial
kemasyarakatan. Karena itulah mahasiswa tidak hanya memiliki kewajiban
belajar tentang teori-teori ilmu pengetahuan, tetapi mereka juga memiliki
tanggung jawab terhadap perubahan sosial yang ada, juga dituntut untuk
mengabdi dan mengaplikasikan apa yang telah mereka dapatkan di bangku
kuliah secara praktis dan bersentuhan langsung dengan problematika
masyarakat. Untuk dapat mengaplikasikan ilmu pengetahuan tersebut
dibutuhkan keterampilan teknis memfasilitasi masyarakat dalam
mengorganisir diri, karena dengan kemampuan diri dalam mengorganisir
itulah sesungguhnya masyarakat akan mengalami perubahan yang cukup
masif.

Kuliah Kerja Nyata (KKN)Tematik Posdaya Berbasis Masjid 2016
sebagai respon terhadap perkembangan lembaga yang peduli terhadap
pembangunan masyarakat, kemandirian keluarga dan pemberdayaan desa
dengan jangkauan yang lebih luas, hal tersebut sebagai bagian promosi
lembaga Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung terhadap
masyarakat luas. KKN Tematik Posdaya Berbasis Masjid, difokuskan pada
pemberdayaan keluarga berbasis masjid dengan memperhatikan beberapa
indikator sebagai berikut: 1) bidang pendidikan, 2) bidang ekonomi, 3)
bidang sosial, 4) bidang agama, 5) bidang budaya, 6) bidang kesehatan dan,
7) bidang lingkungan hidup.



Meski demikian kami menyadari bahwa buku pedoman pelaksanaan
Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya berbasis Masjid ini masih jauh
dari sempurna, karena memang idealnya pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata
(KKN) Tematik Posdaya Berbasis Masjid membutuhkan waktu sedikitnya
40 hari. Karena itu kami mengharap masukan dan support semua pihak,
mahasiswa, DPL dan pihak pimpinan Institut Agama Islam Negeri (IAIN),
serta masyarakat setempat untuk perbaikan di masa yang akan datang.

Kepada semua pihak yang mendukung program ini, diataranya;
Lembaga Penelitian dan Pengabdian pada Masyarakat (LP2M), pimpinan,
Fakultas, Jurusan, mahasiswa di lingkungan Institut Agama Islam Negeri
(IAIN) Tulungagung. Pemerintah Kabupaten Tulungagung, Kecamatan
Pucanglaban, Tanggunggunung, Sendang dan seluruh Desa dan tokoh
masyarakat serta warga masyarakat setempat kami ucapkan banyak terima
kasih, semoga apa yang kita sumbangkan untuk masyarakat dan ummat ini
bermanfaat menuju kemandirian keluarga sejahtera.

Tulungagung, 1 Juni 2016
ttd,

Tim Penyusun
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Perjalanan KKN

Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah merupakan mata kuliahwajib,
yang harus ditempuh oleh setiap mahasiswa S-1 Institut Agama Islam
Negeri (IAIN) Tulungagung, memberi kesempatan kepada mahasiswa untuk
belajar dan bekerja bersama masyarakat. Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang
dilakukan oleh mahasiswa bukan berarti mengajar masyarakat tentang
sesuatu yang terbaik untuk mereka, tetapi melakukan upaya partisipasi
dalam kegiatan masyarakat sebagai sebuah proses pencarian (research) yang
dilakukan bersama-sama untuk mencari jalan terbaik dalam menyelesaikan
persoalan yang mereka hadapi. Mahasiswa melakukan tugas pendampingan
terhadap apa yang dibutuhkan oleh masyarakat dalam menghadapi problem
sosial di tengah-tengah mereka.

Pada tahun 1971/1972 pemerintah meluncurkan program rintisan
berupa “pengabdian mahasiswa kepada masyarakat” dan di bulan Pebruari
1972 Presiden Soeharto waktu itu menganjurkan mahasiswa agar
meluangkan sebagian waktunya untuk tinggal di desa dalam rangka
membantu memecahan kebuntuan persoalan pembangunan yang dihadapi di
sana, sehingga program ini masuk sebagai kurikulum di perguruan tinggi.

Memperhatikan urutan lahirnya kerja mahasiswa di pedesaan yang
kemudian populer dengan istilah Kuliah Kerja Nyata (KKN). Mahasiswa
sebagai tamu desa mendapatkan perlakuan serta apresiasi positif, sehingga
ide dan kerjanya mendapat tempat di hati masyarakat, didukung dengan
kenyataan sejarah bergeraknya roda eksponen ‘66 yang belum berselang
lama. Setelah “kerja proyek™ ini Kuliah Kerja Nyata (KKN) berjalan sebagai
proses pembelajaran hidup bermasyarakat, sehingga hal ini berakibat,
kedatangan mereka di desa kurang mendapatkan tempat di hati masyarakat.
Secara umum pemahaman terakhir ini diiringi beberapa ciri;

1. Kegiatannya pada pelayanan masyarakat dan tidak mampu
membangkitkan semangat untuk melakukan pemecahan terhadap
problemnya sendiri.

Kegiatan lebih berorientasi pelayanan membantu pekerjaan masyarakat.
3. Konsep kegiatan lebih monolistik, sepihak dan top down.

no



4. Mahasiswa menempatkan diri sebagai motivator, pembimbing dan

inovatordalam kegiatan kemasyarakat

Masyarakat dijadikan mitra kegiatan.

6. Kegiatan hanya memenuhi seremoni tuntutan akademik dengan hasil
laporan kegiatan.

o

Kenyataan demikian yang menjadikan semangat tersendiri untuk
memperbaiki Kuliah Kerja Nyata (KKN) mahasiswa Institut Agama Islam
Negeri (IAIN) Tulungagung maju selangkah dengan tatapan yang realistik,
sehingga kebiasaan kritis mahasiswa dapat kembali terpelihara pada tempat
yang tepat, serta fungsi agen perubahan sosial menjumpai nilai yang
tendensius, dapat dimanfaatkan secara bersama antara mahasiswa dengan
masyarakat. Karena melalui tawaran partisipatif, mahasiswa akan belajar
bersama dengan masyarakat melakukan transformasi sosial.

Pilihan terhadap pendekatan ini mengakibatkan orientasi Kuliah Kerja
Nyata (KKN) menjadi ;

Kebutuhan masyarakat (berbasis realitas).

Aspek metodologis akan semakin sistemik.

Dipahami sebagai proses belajar bersama masyarakat.

Mengarah pada aktivitas sosial keagamaan masyarakat.

Bersifat buttom-up, menggali potensi dan problem secara partisipatif.

Mahasiswa sebagai fasilitator (fasilitasi pertemuan), katalisator (sumber

ide) dan dinamisator (penggerak) dalam mennjawab problem sosial yang

dihadapi.

7. Masyarakat menjadi mitra kerja.

8. Hasilnya berupa analisis sosial keagamaan yang  dapat
dipertanggungjawabkan secara akademik serta kesadaran kritis dan
transformasi sosial dalam masyarakat.

ook wnE

Kesadaran perlunya mengubah paradigma Kuliah Kerja Nyata (KKN)
seperti selama ini, karena mempertimbangkan beberapa hal :
1. KKN bukan kegiatan insidental, sporadis dan sektoral, tetapi upaya
sistematis, terpadu dan berkelanjutan.
2. KKN harus ditempatkan dalam perspektif pemberdayaan masyarakat
menuju transformasi sosial.
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KKN menjadi proses pembelajaran mahasiswa didalam komunitas
masyarakat yang flural dan keberagaman untuk menjadi masyarakat
yang utuhsehingga dapat memenuhi kebutuhan praktis masyarakat,
produksi ilmu pengetahuan ummat, dan proses perubahan sosial
keagamaan.

KKN sebagai sarana membangkitkan kesadaran kritis secara kolektif
tentang adanya belenggu ideologi globlalisasi neoliberal dan keagamaan
normatif yang menghambat transformasi sosial keagamaan.

KKN diposisikan dan menjadi bagian dari upaya transformasi sosial
keagamaan.

KKN menjadi media refleksi dan pendidikan keberagamaan, sehingga
diharapkan dengan Islam yang rahmatan [l ‘alamin masyarakat
menjadikannya sebagai budaya sistem berpikir dan bertindak.

Alasan pemikiran perlunya untuk penguatan aspek metodologis

didasarkan pada beberapa pertimbangan sebagai berikut :

1.

10

Kecenderungan perubahan global, dengan indikasi semakin menguatnya
paradigma pembangunan, mainstream yang struktur dasarnya;
pertumbuhan ekonomi-modernisasi yang dibangun diatas budaya
materilistik, konsumtif, hedonik, serta persaingan dan eksploitasi tanpa
batas. Ditambah dengan menguatnya neo-liberalisme yang mewujud
dalam bentuk pasar bebas hambatan, penghapusan subsidi sosial,
dijadikannya barang publik menjadi barang komersial dan
menguntungkan kekuatan kapital global, yang ini semua akan
menimbulkan dampak semakin meluasnya kemiskinan, kerusakan
lingkungan, konflik budaya, perebutan sumber daya, menurunnya
kualitas kehidupan serta terancamnya kelangsungan hidup manusia.

Kecenderungan perubahan nasional, yang ditandai dengan

» Semakin lemahnya negara dalam melindungi dan melayani hak
masyarakat lemah.

» Kuatnya formalisme dan pragmatisme akibat transisi demokrasi.

» Meluasnya konflik sosial budaya, perebutan sumber daya dan
korupsi kolusi nepotisme.

» Memudarnya komitmen moral, etika politik dan keteladanan.



Rendahnya kualitas kepemimpinan (termasuk agama) dan legitimasi
publik.
Lambatnya perubahan perilaku birokrasi dan buruknya pelayanan
publik.
Lemahnya supremasi hukum.
Tingginya angka kejahatan dan pengangguran.
Ketidakjelasan arah otonomi daerah.
Kerusakan dan semakin terbatasnya daya dukung lingkungan.
3. Perkembangan situasi praktek keberagamaan masyarakat dengan
gambaran berikut;
» Praktek keberagamaan individu maupun kelompok yang rata-rata
masih tekstual dan simbolik ritual.
» Belum mampu menciptakan komitmen moral sebagai landasan
penyelesaian problem kehidupan sosial masyarakat.
» Terbatasnya produksi ilmu pengetahuan sosial keagamaan yang
>

VVVY V VY

emansipatoris.
Lemahnya peran strategis lembaga pendidikan Islam dalam
melakukan pencerahan dan perubahan sosial transformatif.

Beberapa pertimbangan diatas yang mengarahkan pandangan
tentang perlunya mengubah model Kuliah Kerja Nyata (KKN) dengan
penguatan aspek paradigmatik dengan mengedepankan upaya ke arah
terjadinya transformasi sosial melalui Tematik Posdaya Berbasis Desa
Sehat dalam memahami dan melakukan perubahan terhadap masyarakat.
Mahasiswa masuk ke dalam lingkungan belajar dan bekerja bersama
masyarakat untuk melakukan pemberdayaan sosial.

B. Orientasi dan Langkah Kegiatan
KKN adalah upaya untuk melakukan transformasi sosial yang untuk
mewujudkan orientasi tersebut memerlukan langkah-langkah berikut:
1. Mengkaji keadaan desa secara umum; melakukan pengkajian
tentang peta wilayah desa, sosial ekonomi, sosial politik, sosial
budaya maupun rekonstruksi sejarah desa;
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Mengkaji keadaan desa secara topikal; melakukan pengkajian
tentang problem sosial keagamaan dengan mengkaitkan
problematika dan potensi desa pada umumnya;

Membuat planning secara partisipatif; menyusun perencanaan
bersama masyarakat sesuai dengan problem yang ditemukan;
Melakukan aksi-aksi; berupaya untuk memecahkan problem sosial
keagamaan;

Melakukan refleksi; melakukan monitoring dan evaluasi atas upaya
pengkajian keadaan desa secara umum dan topikal, serta aksi
pemecahan problem sosial keagamaan bersama masyarakat.

Sedangkan kegiatan yang sudah ada seperti beberapa jama’ah,

gotong royong, kamling, membantu membenahi administrasi desa,
masjid atau yang lain merupakan bentuk kegiatan yang tak terpisahkan
dari proses pelaksanaa Tematik Posdaya Berbasis Desa Sehatuntuk
dapat dijadikan sarana mendekati dan mengenali lebih jauh terhadap
problem sosial yang dihadapi oleh masyarakat dan dilakukan secara
partisipatif (mengalir).

Dasar Pelaksanaan
Secara yuridis formal penyelenggaraan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
memiliki landasan;

1.
2.

3.

Undang-undang nomor 20 tahun 2003 tentang Sisdiknas.

Peraturan Pemerintah Rl nomor 60 tahun 1999 tentang Pendidikan
Tinggi.

Peraturan Pemerintah Nomor 90 Tahun 2010 tentang Penyusunan
Rencana Kerja dan Anggraan Kementerian Negara/Lembaga;
Peraturan Presiden Rl Nomor 50 Tahun 2013 tentang perubahan
Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Tulungagung Menjadi Institut
Agama Islam Negeri Tulungagung;

Peraturan menteri pendidikan dan kebudayaan Republik Indonesia
Nomor 49 Tahun 2014 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi
Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 10 Tahun 2010 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Agama sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Menteri Agama Rl Nomor 80 Tahun 2013



7. Peraturan Menteri Agama RI nomor 91 tahun 2013 tentang
Organisasi dan Tata Kerja Institut Agama Islam Negeri
Tulungagung.

8. Surat Dirjen Baga Islam Departemen Agama Rl nomor 081V/PTA-
3/89 tanggal 4 Maret 1989 tentang modifikasi KKN.

9. Hasil seminar dan lokakarya nasional Pusat Jaringan Pengabdian
kepada Masyarakat (Pusjardimas) UIN/IAIN/STAIN wilayah tengah
di Surabaya

Sedangkan secara operasional dilandaskan pada beberapa
pemikiran berikut

1. Di lingkungan perguruan tinggi, Kuliah Kerja Nyata (KKN)
merupakan  kegiatan intrakurikuler  yang  pelaksanaannya
mempertimbangkan keterpaduan tri dharma perguruan tinggi;
pendidikan-pengajaran, penelitian dan pengabdian pada masyarakat.

2. Berdasarkan hasil analisis situasi dan kondisi Kuliah Kerja Nyata
(KKN) merupakan tuntutan dalam rangka merespon kebutuhan nyata
masyarakat yang sarat dengan dinamika dan permasalahan.

3. Sesuai dengan tuntutan perguruan tinggi, maka dipandang perlu
mengembangkan Kuliah Kerja Nyata (KKN)dalam bentuk program
yang realistis dan menyentuh langsung terhadap kebutuhan serta
mendorong kemandirian masyarakat.

D. Indikator Kegiatan KKN Tematik Posdaya

Saran kegiatan bebas dari buta huruf, anak
1 | Bidang Pendidikan putus sekolah dan tidak memiliki masa
depan pendidikan

Pendudukan Desa sasaran mampu hidup
layak dengan pemenuhan kebutuhan
pangan, sandang dan papan yang cukup.

2 Bidang
Perekonomian

3 | Bidang Sosial Sasaran tidak ada pengemen, anak jalanan
yang termarjinalkan dan ketimpangan
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sosial masyarakat

Bidang Budaya

Di desa tersebut

Keagamaan

Di Masjid-masjid, Musholla, terdapat
kegiatan  keagamaan  seperti:  shoalt
berjamaah lima waktu, majlis ta’lim, TPA
dan kegiatan lainnya

Lingkungagn Hidup

Lingkungan hidup yang nyaman, bersih,
tidak ada lahan kosong, dan terdapat
tanaman toga dimasing-masing rumah

Kesehatan

Tidak ada balita yang terkenak gizi buruk,
kesehatan ibu hamil terjaga, penyakit
menular tertangani, dan ada pelayanan
kesehatan di setiap desa (Polindes)




BAB |1

KETENTUAN UMUM
KULIAH KERJA NYATA(KKN) TEMATIK POSDAYA

A. Status Beban Akademik

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan bagian mata kuliah
yang berhubungan pembinaan mahasiswa secara utuh dan komprehensif
dalam meningkatkan kemampuan bermasyarakat. Oleh karena itu,
Kuliah Kerja Nyata merupakan bagian integral kurikulum pendidikan
tinggi dan merupakan persyaratan bagi setiap mahasiswa yang akan
menyelesaikan program sarjana (S1). Hal ini penting untuk menjadi
perhatian bahwa pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) bagi
mahasiswa menjadi wajib. Ketentuan ini dituangkan dalam aturan
akademik di Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungaung.

Beban akademik yang harus dipenuhi bagi mahasiswa yang
melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di lingkungan Institut Agama
Islam Negeri (IAIN) Tulungagung telah menyelesaikan SKS miniman
100 dan mkasimal 120, adapun takaran dalam system kredit akademik
(SKS) dihargai 4 (empat) SKS.

B. Persyaratan Mengikuti KKN

1. Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) adalah mahasiswa aktif Institut

Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung semester VI ke atas;

Lulus matakuliah minimal 100 dan maksimal 220 Sks

Tidak terkenak kasus pidana dan pelanggaran hukum lainnya.

4. Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) perempuan yang diketahui dalam

keadaan hamil, sakit keras, menyusui harus menyertakan surat

pernyataan khusus sesuai format yang disediakan LP2M IAIN

Tulungagung;

Sehat rohani dan jasmani

6. Menanda tangani surat pernyataan keikutsertaan dan mentaati aturan
dalam KKN 2016.

wn

o
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C. Ketentuan KKN Mahasiswa 2016
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1.

2.

10.

11.

Panitia dan Badan Pembina (BP) KKN tidak melayani permohonan

pindah kelompok;

Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) ditempatkan di lokasi yang telah

disurvey oleh Panitia dan BP KKN;

Setiap kelompok Kuliah Kerja Nyata (KKN) akan didampingi oleh

seorang Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) dari Institut Agama

Islam Negeri (IAIN) Tulungagung dan tokoh masyarakat dan

perangkat desa dari lokasi KKN;

Peserta mengikuti setiap tahapan Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang

terdiri dari Pembekalan, Pelaksanaan Lapangan, dan Pelaporan;

Pembekalan kepada peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) dilaksanakan

sebelum pemberangkatan ke lokasi;

Peserta yang tidak hadir dalam pembekalan dapat mengurangi

penilaian yang ditentukan;

Pada akhir kegiatan pembekalan, Dosen Pembimbing Lapangan

(DPL) akan mendampingi pembentukan struktur panitia kerja yang

terdiri dari; seorang ketua kelompok (tanpa wakil), seorang

sekretaris (tanpa wakil), dan seorang bendahara (tanpa wakil);

Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) mengikuti seluruh materi dan

dibuktikan dengan mengisi daftar hadir yang telah disediakan oleh

panitia;

Keikutsertaan secara aktif peserta dalam pembekalan memiliki bobot

1 sks, pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) 2 sks dan pelaporan 1

sks.

Di samping melaksanakan kegiatan yang telah ditetapkan dalam

kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN), mahasiswa harus melakukan

kegiatan-kegiatan lain sesuai dengan kebutuhan masyarakat.

Membuat laporan individual dalam bentuk catatan harian yang

terdiri dari :

a. Bagian awal (cover, pengesahan, identitas mahasiswa)

b. Bagian isi (kumpulan fieldnote dan kegiatan penunjang lain yang
disertai dengan dokumentasi/data pendukung)

c. Kesimpulan.



12. Menyusun laporan kelompok sebanyak 3 exemplar dalam bentuk
hard copy dan soft copy.

13. Membuat vidio yang berisi tentang dokumen-dokumen selama
proses pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dalam bentuk soft
file.

14. Laporan kelompok dan video diserahkan ke LP2M paling lambat
satu minggu setelah pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
berakhir.

D. Tujuan Kegiatan

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya Berbasis
Masjid bertujuan untuk memenuhi kebutuhan masyarakat dan
memecahkan problem sosial bersama-sama masyarakat dalam rangka
meningkatkan kesejahteraan sosial, pencerahan dan pembebasan sesuai
dengan visi, misi dan fungsi perguruan tinggi. Secara lebih khusus
tujuan dari Kuliah Kerja Nyata (KKN) ini adalah untuk:

1. Mempercepat pelaksanaak pembangunan dan mempersiapkan kader-
kader pembangunan desa

2. Kemampuan masyarakat dalam meningkatkan SDM sesuai dengan
tuntutan dinamika pembangunan dan IPTEK;

2. Mempercepat upaya pengembangan masyarakat ke arah terciptanya
masyarakat yang dinamis siap menempuh perubahan menuju
perbaikan dan kemajuan yang sesuai dengan nilai-nilai sosial budaya
yang berlaku;

3. Mempercepat upaya pembinaan pranata dan meningkatkan keahlian
masyarakat dalam mengupayakan kesejahteraan hidup dan
kemandirian

4. Melatih penalaran dan kepekaan dengan bekerjasama antar disiplin
ilmu;

5. Mengembangkan potensi mahasiswa untuk melakukan improvisasi
dan inovasi dalam profesi pekerjaan sosial khususnya dan dalam
pembangunan masyarakat umumnya;
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6. Memberikan pengalaman belajar dan bekerja secara langsung dalam
menghadapi berbagai persoalan yang komplek melalui proses
partisipatif sehingga dapat membantu masyarakat untuk menemukan
cara menghadapi problem sosial yang mereka hadapi;

7. Mengembangkan potensi mahasiswa sesuai bidang keilmuannya ke
arah peningkatan kemampuan dan profesinya yang dilaksanakan,
baik secara mandiri maupun kolektif.

E. Manfaat Kegiatan

Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) diharapkan bermanfaat bagi

masyarakat, pemerintah, mahasiswa dan perguruan tinggi dengan
pertimbangan:
1. Bagi masyarakat

a.

Memperoleh bantuan tenaga dan pikiran untuk meningkatkan
cara berpikir, pengetahuan dan ketrampilannya, sehingga dapat
menumbuhkan potensi sumber daya dan selanjutnya berkembang
secara mandiri;

Terbentuknya kemampuan dan partisipasi masyarakat dalam
pembangunan (kKhususnya keagamaan), sehingga
kesinambungannya dapat terjamin;

Memahami program Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan
bagian dari pembangunan bidang pendidikan di perguruan tinggi
sektor pengabdian masyarakat;

Mendapatkan cara berpikir secara terprogram dengan langkah
yang sejalan dengan program pembangunan secara konstruktif;
Memahami keberadaan kader bangsa terdidik yang akan menjadi
penerus pembangunan;

Memperoleh syi’ar Islam dalam kehidupan yang damai dan
sejahtera dalam wilayah NKRI berdasarkan Pancasila dan UUD
1945.

2. Bagi pemerintah
a. Membantu proses pembangunan yang dilaksanakan pemerintah
dalam meningkatkan sumber daya manusia;
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b.

Membuka akses kemitraan dan komunikasi timbal balik antara
masyarakat, perguruan tinggi dan pemerintah.

3. Bagi mahasiswa

a.

Mendewasakan cara berpikir, bersikap dan bertindak serta
meningkatkan daya nalar dalam melakukan pengkajian, perumusan
dan pemecahan masalah secara praktis dan terpadu;

Melatih dan membiasakan menghadapi serta menyelesaikan
permasalahan melalui kerjasama antar bidang keahlian;

Mendalami penghayatan dan pengetahuan terhadap berbagai
masalah dalam  masyarakat yang sedang melaksanakan
pembangunan khususnya bidang agama;

Merealisasikan program dalam kegiatan nyata;

Mempersiapkan diri menjadi motivator, inovator, dinamisator dan
katalisator bagi problem sosial keagamaan;

Membekali mahasiswa dengan pengalaman sebagai penerus
pembangunan yang bertanggungjawab terhadap dirinya sebagai
seorang profesional.

4. Bagi perguruan tinggi

a.

b.

C.

d.

Mendapat masukan tentang penyelenggaraan tri dharma perguruan
tinggi;

Meningkatkan partisipasi dan peran perguruan tinggi dalam
melaksanakan pembangunan di bidang agama;

Meningkatkan kerjasama antara perguruan tinggi dengan pemerintah
dan instansi terkait;

Mendapatkan feed back integritas perguruan tinggi dari masyarakat
sehingga menjadi masukan untuk memantapkan fungsi pusat
pemberdayaan masyarakat berikut pengembangannya berkaitan
dengan ilmu pengetahuan agama Islam.

F. Sifat Kegiatan
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) bersifat belajar, mengkaji dan
mengabdi yang diwujudkan dalam bentuk:

1.

Pengenalan dan penghayatan tentang pemberdayaan masyarakat
melalui kejelasan proses perubahan yang direncanakan serta metode
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penyelsaian masalah berkenaan dengan kemampuan memilah dan
memilih serta menggunakan cara yang tepat.

Dorongan untuk mengembangkan kehidupan beragama di
lingkungan masyarakat melalui ketepatan dan kecermatan observasi
tentang situasi sosial keagamaan, proses dan dinamika sosial, latar
belakang struktur dan kultur masyarakat yang menjadi sasaran
Kuliah Kerja Nyata (KKN).

Inventarisasi dan identifikasi masalah-masalah di lokasi kegiatan,
untuk kemudian dilakukan kajian mendalam, perencanaan,
penyelesaian melalui aksi dan refleksi secara berkelanjutan, terutama
yang berhubungan dengan bidang sosial keagamaan.

G. Misi dan Target

20

1. Misi

a. Misi Akademis
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) berupaya memadukan
berbagai disipilin pengetahuan yang dikembangkan di Institut
Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung.

b. Misi Sosial
Kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) merupakan upaya
pemberdayaan potensi masyarakat ke arah perubahan sosial,
kemadirian dan pembebasan.

2. Target

a. Terwujudnya program Kuliah Kerja Nyata (KKN) yang
terealisasi dalam gerak langkah kegiatan pembangunan
masyarakat sehingga dapat meningkatkan ketrampilan,
pengetahuan dan profesionalisme peserta;

b. Tertanamnya kesadaran dan meningkatkan upaya pelaksnaan
pembangunan yang bersih dan berwibawa baik dalam material
maupun spiritual;

c. Meningkatnya profesionalisme Kkerja peserta dengan menghayati
perannya di tengah masyarakat.

d. Terbentunya masyarakat sejahtera, mandiri dalam kehidupan
masyarakat

e. Terbentuknya desa sehat



f.

Tersedianya pendampingan secara berkesinambungan dalam
masyarakat melalui kegiatan PKM.

H. Peran Mahasiswa Peserta KKN

Mahasiswa sebagai peserta KKN hendaknya menempatkan diri di

luar dan belajar dari kehidupan masyarakat serta bekerja bersama
mereka untuk melakukan perubahan sosial. Sedangkan peran yang dapat
diambil sebagai berikut :

1. Fasilitator, membantu masyarakat untuk menyadari, mengenali,
merumuskan dan mencari pemecahan masalah yang dihadapi.
Tugas fasilitator adalah:

a.

b.
C.

d.

e.

Bersama masyarakat menggali potensi dan sumber daya actual
yang ada pada dirinya dan lingkungannya.

Menggali harapan-harapan yang ada pada masyarakat.

Bersama masyarakat merumuskan masalah-masalah yang
dihadapi.

Memberi pengertian kepada masyarakat akan masalahnya, dan
bersama-sama mencari pemecahannya.

Membangun kesepahaman bersama tentang kegiatan yang
dilakukan.

2. Animator, yakni menciptakan proses yang dapat membantu
masyarakat untuk menemukan dan mendayagunaan potensi
keswadayaannya untuk mengatasi masalah yang dihadapi.

Tugas Animator adalah:

a.

b.

Mendorong masyarakat berfikir kritis terhadap permalahan yang
dihadapi.

Mendorong masyarakat untuk memiliki kepedulian yang tinggi
didalam berbagi informasi, ide dan gagasan.

Memberikan wawasan untuk membangkitkan kembali potensi
yang ada dalam masyarakat.

Memberikan kesadaran kepada masyarakat untuk
mengakomodasi dan menyatukan potensi-potensi  untuk
mengatasi masalah.
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3.

Motivator, yakni mendorong, mengajak dan mempengaruhi

masyarakat untuk melakukan berbagai upaya untuk mengatasi

masalahnya.

Tugas pokok Motivator adalah:

a. Menyadarkan dan meyakinkan masyarakat akan kemampuannya
untuk mengatasi masalahnya

b. Mendorong masyarakat untuk melakukan berbagai kegiatan
sesuai dengan kemampuannya sendiri untuk mengatasi masalah.

c. Mengajak masyarakat untuk mengatasi masalahnya sendiri
secara bersama-sama tanpa menggantungkan diri kepada pihak
lain.

Katalisator: yakni menghubungkan masyarakat dengan pihak-pihak

lain yang bisa membantu.

Tugas Katalisator adalah:

a. Memberikan informasi kepada masyarakat pihak-pihak mana
saja yang bisa dihubungi untuk memecahkan masalahnya

b. Membantu masyarakat menghubungi pihak-pihak yang
dibutuhkan

c. Meyakinkan pihak-pihak lain agar bersedia membantu
masyarakat memecahkan masalahnya

d. Mendorong dan membantu masyarakat untuk menjalin hubungan
dengan berbagai pihak yang bisa membantu memecahkan
masalahnya.

Tata Tertib Peserta KKN IAIN Tulungagung 2016

1.

Mengisi daftar hadir selama mengikuti pembekalan dan
melaksanakan tugas di lapangan;

Bersikap sopan dan berpakaian wajar (menutup aurat) senantiasa
menjunjung tinggi nama baik dan citra almamater Institut Agama
Islam Negeri (IAIN) Tulungagung;

Tidak berambut panjang bagi laki-laki dan tidak berpakaian ketat
bagi perempuan;

Selalu menjaga akhlaqul karimah sesuai dengan syari’at Islam;



5. Melaksanakan tugas Kuliah Kerja Nyata (KKN) dengan penuh
tsnggung jawab dan dedikasi tinggi;

6. Beradaptasi dan mengendalikan diri terhadap kehidupan di lokasi
Kuliah Kerja Nyata (KKN);

7. Tidak boleh meninggalkan lokasi KKN tanpa ijin pamong desa atau
Ta’mir Masjid;

8. Tidak diperkenankan anjang sana. Anjang sini antar kelompok
melebihi dari 3 x.

9. Tidak diperkenankan pulang pada hari libur/tanggal merah selama
kegiatan KKN kecuali terjadwal.

10. Tidak akan mengangkat tema-tema sensitif yang membahayakan
ukhuwah Islamiyah dan kerukunan antar umat beragama;

11. Selalu mengenakan tanda pengenal mahasiswa Institut Agama Islam
Negeri (IAIN) Tulungagung serta atribut Kuliah Kerja Nyata
(KKN) lainnya pada waktu melaksanakan tugas atau keluar dari
pemondokan, terutama pada waktu pertemuan resmi dengan
perangkat desa atau kecamatan;

12. Tidak memberikan informasi kepada media massa secara individual
atau kelompok untuk disebarluaskan dengan mengatasnamakan
peserta atau kelompok Kuliah Kerja Nyata (KKN) mahasiswa
Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung;

13. Melaksanakan ibadah dengan baik sesuai ajaran Agama Islam yang
dianutnya (Puasa Romadhan dan ibadah lainnya kecuali yang
berhalangan secara syar’i)

J. Sanksi-Sanksi
1. Peserta yang tidak melaksanakan tugas KKN dengan baik akan
diberikan teguran, jika tidak mengindahkan makan akan diberikan
penurunan nilai, jika tetap maka tidak akan diluluskan
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2. Peserta dalam keadaan meninggalkan tempat lebih dari 3-5 hari akan
dilakukan pengurangan nilai KKN dengan nilai maksimal B — C dan
jika lebih dari 10 hari dinyatakan tidak lulus.

3. Peserta dalam keadaan meninggalkan tempat lokasi sebelum waktu
yang ditentukan, maka dapat pengurangan nilai maksimal B.

4. Peserta KKN yang tidak berpuasa di bulan romadhan dengan sengaja
maka dinyatakan tidak lulus kecuali karena karena sya’ie. Dengan
catatan tidak makan dan minum ditempat umum.

5. Peserta KKN dinyatakan tidak lulus apa bila terbukti melakukan
perbuatan yang melanggar hukum seperti: membawa dan minum
obat-obatan terlarang, asusila, dil.

Waktu dan Tempat Kegiatan KKN

Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya
Mahasiswa Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung pada
tahun akademik 2016-2017 dilaksanakan selama 45 hari tidak termasuk
persiapan, pendaftaran dan pembelakalan.

Adapun tempat pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN)Tematik
Posdaya Mahasiswa Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung
tahun akademik dilaksanakan di wilayah Kabupaten Tulungagung
dengan 2 Kecamatan yang meliputi 1) Kecamatan Pucanglaban, dan 2)
Kecamatan  Tanggunggunung, Yyang tersebar di masing masing
Desa/Kelurahan, dan di Kabupaten Blitas yang terdiri dari 2 Kecamatan
yaitu kecamatan Wonotirto dan Bakung.



BAB |11

PEMBEKALAN KKN TEMATIK POSDAYA

A. Pendahuluan
Pembekalan Kuliah Kerja Nyata (KKN) dilaksanakan sebelum
pelaksanaan kegiatan atau sebelum mahasiswa diterjunkan kelokasi
kegaiatan, hal ini untuk memberikan pengenalan tentang kegaiatan di
lapangan, pembekalan diberikan langsung oleh DPL masing-masing
kelompok sesui dengan waktu yang ditentukan.

B. Tujuan Pembekalan
Tujuan pembekalan meliputi sebagai berikut:

1. Memberikan bekal pengetahuan sosial kemasyarakatan kepada calon
peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya mengenai
problematika, pendekatan dan pemecahannya.

2. Menciptakan kondisi siap mental, fisik, dan konsepsional bagi calon
peserta untuk terjun ke lapangan demi melaksanakan tugas-tugas
Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya

3. Untuk mengetahui tingkat pemahaman, pengetahuan dan penguasaan
mahasiswa terhadap materi yang diberikan dalam kegiatan Kuliah
Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya.

C. Pelaksanaan Pembekalan

1. Waktu dan Tempat pembekalan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
Mahasiswa dilaksanakan sebelum pemberangkatan ke lokasi sesuai
dengan yang ditentukan, sedangkat tempat pembekalan dilakukan di
lingkungan kampus Institut Agama Islam Negeri (IAIN)
Tulungagung oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) masing-
masing kelompok.

2. Materi pembekalan merupakan informasi yang akan diberikan sesuai
dengan kondisi dan masalah-masalah di lokasi kegiatan, serta
kebijakan yang berkaitan dengan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
Mahasiswa Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung.
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3.

Metode penyajian materi yang diberikan oleh DPL vyaitu dengan
pembelajaran langsung, partisipatory melalui kegiatan kelompok,
ceramah dan penugasan.

D. Tata Tertib Pembekalan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
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1.

2.

Semua calon peserta wajib mengikuti pembekalan 75% kahadiran
sesuai dengan kesepakatan kelompok dan DPL.

Bagi calon peserta yang tidak memenuhi 75% dengan alasan yang
tidak rasional maka dianggap gugur atau nilai pembekalan Kuliah
Kerja Nyata (KKN) dikurangi.

Peserta pembekalan harus hadir dan mengikuti materi yang diberikan
DPL dengan menandatangani daftar hadir.

Peserta pembekalan harus berpakaian almamater Institut Agama
Islam Negeri (IAIN) Tulungagung.



BAB IV
MEKANISME PELAKSANAAN

KULIAH KERJA NYATA (KKN) TEMATIK POSDAYA

A. Tahap Pelaksanaan KKN

Secara garis besar tahap-tahap pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata

(KKN) dalam satu periode dapat disusun sebagai berikut;

1. Tahap Persiapan

a.
b.

C.
d.

Studi kelayakan lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN)
Perizinan lokasi

Pendaftaran, pengelompokan, dan penempatan
Pembekalan

2. Tahap Pelaksanaan

a.
b.
C.

Pemberangkatan peserta
Pembimbingan oleh DPL
Monitoring oleh Badan Pembina Kuliah Kerja Nyata (KKN),
Tahap Evaluasi, pelaporan, dan tindak Lanjut
Evaluasi keberhasilan dan evaluasi program
Penyusunan laporan
1) Individu
2) Kelompok
Dari garis besar tahap-tahap pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata

(KKN) di atas ada beberapa hal yang perlu dijelaskan lebih lanjut,
antara lain sebagai berikut.
1. Pendaftaran dan Penempatan

a. Pendaftaran

Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN)Tematik Posdaya wajib
mendaftarkan diri melalui online dan penyerahan berkas di
Kantor LP2M Lt2 sebelah barat gedung Rektorat. Waktu
pendaftaran diatur dalam kalender akademik dan diinformasikan
melalui papan pengumuman dan web site LP2M Institut Agama
Islam Negeri (IAIN) Tulungagung. Pada saat pendaftaran online
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mahasiswa wajib mengisi formulir dan menyerahkan beberapa
kelengkapan sebagaiman diatur dalam pengumuman pendaftaran

b. Penempatan

Beberapa ketentuan penempatan mahasiswa yang mengikuti
Kuliah Kerja Nyata (KKN) sebagai berikut;
(1) Lokasi untuk kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik

Posdaya ditentukan olen LP2M berdasarkan beberapa
pertimbangan, kelayakan, kontinuitas program, dan lain-lain.

(2) Mahasiswa peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN)Tematik Posdaya
dibagi menjadi beberapa kelompok.

(3) Jumlah anggota setiap kelompok ditentukan berdasarkan
pertimbangan kompleksitas permasalahan di lokasi.

(4) Penentuan kelompok mempertimbangkan proporsi variasi
program studi dan jenis kelamin

(5) Pengelompokkan mahasiswa dan penempatan kelompok
padalokasi diatur oleh panitia pelaksana

Pelepasan dan Pemberangkatan Peserta
Pelepasan peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) dilakukan secara

serentak di kampus Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung
sebelum berangkat ke lokasi dengan upacara resmi yang dilepas oleh
Rektor dengan didampingi oleh masing-masing DPL.Pemberangkatan
dilaksanakan secara kelompok oleh masing-masing kelompok ke lokasi
yang sudah ditentukan oleh panitia pelaksana Kuliah Kerja Nyata
(KKN) Mahasiswa Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung .

Agenda Pelaksanaan KKN 2016

Kegiatan Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Mahasiswa IAIN
Tulungagung ketika berada dilokasi kegiatan dapat melakukan tahapan-
tahapan kegiatan sebagaimana taberl berikut :



No Tahapan-
Tahapan

Uraian Kegiatan

Penanggung Jawab

1 | Minggu Pertama

Melakukan
silaturahim,
pembagian tugas dan
merangcang progran
aksi

ta’aruf,

Ketua Kelompok

2 | Minggu kedua

Melakukan
Pemetaan program,
sosialisasi dan

melaksanakan
program aksi

Ketua  kelompok,
ketuan bidang

Minggu Ketiga,
3 | keempat, kelima

Melakukan kegiatan
KKN baik Tingkat

Ketua dan Ketua

Bidang

4 | Minggu Ketujuh

dan penyusunan
laporan kegiatan

Institusi, dan
dan Keenam
fakultas
Melakukan evaluasi | Ketua dan peserta

Minggu Ke
delapan

Melakukan perispan
penutupan dan
finising laporan

Ketua dan peserta
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BAB V

DINAMIKA PELAKSANAAN
KKN TEMATIK POSDAYA

Profil Pendirian Tematik Posdaya

Pelaksanaan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya
memiliki target terlembaganya kegiatan pos pemberdayaan keluarga dan
masyarakat sejahtera di masing-masing lokasi kegiatan. Pendirian
tersebut dimaksudkan sebagai wadah kegiatan pemberdayaan yang
dikelola oleh masyarakat di setiap pendesaan dengan mengandalkan
potensi masyarakat desa bagi yang belum ada. Bagi yang sudah ada
dilakukan pengembangan program pemberdayaan sesuai dengan potensi
yang ada dari semua aspek pemberdayaan masyarakat. Melalui posdaya
dapat meningakomodasi secara kolektif dan dikelola secara terencana,
terukur dan sistematis berdasarkan kebutuhan masyarakat atau sesuai
dengan indikator-indikator dalam pelaksanaan kegiatan yang meliputi:
pemberdayaan bidang pendidikan, sosial, ekonomi, agama, budaya,
kesehatan, lingkungagan hidup dan kemitraan atau kederisasi.

Pengorganisasian Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN)

Untuk lebih meningkatkan efektifitas dan efisiensi pelaksanaan
kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN)di lokasi dengan beberapa hal:

1. Setiap kelompok terdiri dari 15-17 peserta yang terdapat ketua,
sekretaris, bendahara dan seksi-seksi/bidang-bidang

2. Pada setiap kelompok di masing-masing desa terdapat Koordinasi
Desa (Kordes) yang dipilih oleh masing-masing kelompok di setiap
dusun

3. Setiap kelompok dapat melakukan rancangan program kerja
berdasarkan pedoman yang ada yang di pimpin oleh ketua kelompok
masing-masing.



C. Kegiatan dan Masa Kerja di Lokasi

Mahasiswa yang melaksanakan Kuliah Kerja Nyata (KKN)

Tematik Posdaya di lokasi dapat melakukan kegiatan sebagai berikut:

1.

Kegiatan di lokasi merupakan pelaksanaan program kerja yang telah
dirumuskan di masing-masing kelompok yang meliputi program
institusi dan fakultas

Mahasiswa peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) dalam melaksanakan
kegiatan di lokasi dapat bertindak sebagai motivator, dinamisator,
dan memberikan pendampingan terhadap kegiatan yang dilakukan di
masyarakat.

Kegiatan di lokasi dimulai sejak jam 08.00 sampai dengan jam 22.00
atau dapat menyesuaikan dengan kondisi masyarakat di lokasi
kegiatan.

Tempat kegiatan pada umumnya dilaksanakan di Desa, Dusun,
Masjid, Mushollah, lembaga pendidikan, kesehatan, lapangan dan
lain-lain.

Program kegiatan dapat berupa kegiatan pengembangan yang
diampbil dari kegiatan masyarakat yang sudah ada/program baru
yang di tawarkan oleh pserta Kuliah Kerja Nyata (KKN).

Program kegiatan berdasarkan pedoman ini meliputi bidang
keagamaan, pendidikan, sosial, budaya, percontohan, ekonomi,
kesehatan, bimbingan dan kerja bakti.

D. Penyusunan Rancangan Program Kerja Kuliah Kerja Nyata

Dalam penyusunan program kerja harus mempertimbangkan kondisi

masyarakat dan potensi Desa itu sendiri, karena rencana program kerja
dapat dilaksanakan jika telah mempertimbangkan aspek-aspek yang
telah ditentukan. Dalam penyusunan program Kkerja juga harus
mempertimbangkan kebutuhan masyarakat agar program kerja dapat
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berjalan dengan lancer dan mendapat dukungan dari masyarakat tempat
kegiatan.
Penyusunan program kerja dapat dilakukan menjadi 2 (dua)
ketentuan yaitu:
1. Program Kerja Individu
Program kerja individu merupakan program yang dilaksanakan
oleh masing-masing individu baik sesuai dengan program studi,
fakultas (keilmuan) atau program yang bersifat umum (Institusi)
yang sesuai dengan tujuan dan fungsi kegiatan Kuliah Kerja Nyata
(KKN) Tematik Posdaya. Setiap penyusunan program individu
dilakukan secara kelompok agar tidak terjadi tumpang tindi dari
masing-masing individu.
Setiap kegiatan dapat dilaporkan dalam catatan harian yang
telah dibuat oleh masing-masing mahasiswa. Contoh sebagaimana
terlampir.

2. Program Kerja Kelompok
Penyusunan program kerja kelompok dilakukan berdasarkan
kebutuhan masyarakat dan kelompok Kuliah Kerja Nyata (KKN),
program Kkerja dimasing-masing kelompok dibuat berdasarkan
tingkat prioritas kegiatan di lakosi sesuai dengan tingkat kebutuhan
masyarakat baik pada bidang kegamaan, pendidikan, ekonomi,
sosial, budaya, kesehatan dan lingkungan.

Di lokasi kegiatan yang berpusat dimasjid, maka
mahasiswa dapat melakukan pembentukan kepengurusan dan
memberikan pembinaan agar keberlangsungan program-program
masjid dapat berjalan dengan baik. Pelaksanaan program kerja
kolektif dikerjakan dalam bentuk pola koordinasi, pengumpulan
data, identifikasi, pelatihan dan pendidikan dll. Tahapan-tahapan
dalam melaksanakan kegiatan kelompok yaitu:



1. Setiap kelompok desa/dusun dapat melakukan perkenalan di
masing masing lokasi baik desa/dusun dengam masyarakat.

2. Setiap  kelompok  melakukan identifikasi  potensi,
inventarisasi, dan penetapan sasaran untuk dilakukan
pembinaan dan pemberdayaan masyarakat.

3. Melakukan pendidikan dan pelatihan dengan menghadirkan
perangkat desa, tokoh masyarakat, takmir masjid, pengurus
lembaga pendidikan, koperasi, pemuda dan narasumber yang
berkompeten dibidangnya.

4. Mematangkan program kerja kolektif tersebut dengan DPL
pejabat formal dan tokoh masyarakat.

5. Menetapkan target kualitatifdan target kuantitatif dari
masing-masing butir program kerja koletif seperti pada
indikator bidang kegiatan.

6. Menyusun dan merumuskan seluruh program kegiatan pada
table sebagai mana terlampir.

E. Melaksanakan Program Kerja Kuliah Kerja Nyata (KKN)Tematik

Posdaya
Program kerja yang telah ditentukan memerlukan pelaksanaan yang

tertib dan terorganisir sehingga memperoleh hasil konkrit bukan daftar

belaka.
Untuk merelaisasikan program kerja dilakukan beberapa tahapan-
tahapan sebagai berikut:

1. Berpegang teguh pada program kerja yang telah ditetapkan, tetapi
jika ada perubahan dan penambahan sebaiknya dilakukan
musyawaroh bersama kelompok dan DPL.

2. Menetapkan mekanisme pelaksanaan program kerja secara tepat dan
terpadu yang meliputi tata pelaksanaan, pihak-pihak yang terlibat.

Pedoman Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) IAIN Tulungagung 2016 33



34

Bekerja secara kolektif terjadwal dengan menentukan pihak-pihak
yang bertanggung jawab terselenggaranya kegiatan tersebut agar
tercapainya target yang diinginkan.
Memperhatikan sumber pendanaan dan sarana prasarana yang
dibutuhkan.
Melakukan koordinasi dengan pihak-pihak yang dilibatkan dalam
kegiatan tersebut.
Memantau dan mengevaluasi dari setiap kegitan yang dilaksanakan
serta melakukan konsultasi dengan perangkat kecamatan, desa dan
DPL terkait pelaskanaan kegiatan.
Penyusunan Rencana Kerja bersama masyarakat, bagaimana tujuan
dapat dicapai, siapa harus melakukan apa dan bagaimana.

Beberapa  program yang dapat dilaksanakan  untuk

mengembangkan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di lapangan
sebagai berikut:

1)

2)

3)

Melakukan Pelatihan

Pengembangan pelaksana program melalui pelatihan merupakan
sesuatu yang mutlak untuk dilakukan mengingat bahwa “pendekatan
partisipatif” membutuhkan staf maupun masyarakat yang mumpuni
dan kemauan untuk belajar terus menerus, karena tuntutan
“perubahan dan dinamika” yang terjadi selama proyek berlangsung.

Melakukan Kunjungan ke lokasi Program.

Kunjungan ke lokasi program perlu dilakukan untuk membahas
bersama masyarakat tentang kemajuan yang dicapai, permasalahan
yang dihadapi, mengembangkan alternatif pemecahan masalah dan
dukungan yang dibutuhkan dalam memecahkan masalah dari pihak
lain dan lain sebagainya.

Mengadakan Pertemuan Rutin
Pertemuan dengan masyarakat dalam upaya “memfasilitasi” dan
“membantu” masyarakat dalam upaya mencari alternatif pemecahan



masalah yang sesuai dan sebagai bahan masukan pemantuan untuk
manajemen.

F. Capaian Dalam Kegiatan KKN

Program Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya oleh

mahasiswa Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Tulungagung yang telah
dirancang dapat dilaksanakan dengan baik sehingga harapannya adalah
sebagai berikut:

1.

10.
11.
12.

Terbentuknya Posdaya berbasis masjid di beberapa Masjid, dan
Mushollah

Meningkatnya partisipasi masyarakat di sekitar masjid dalam
kegiatan social, pendidikan, ekonomi, kesehatan, lingkungan hidup
dan keagamaan.

Meningkatnya taraf hidup masyarakat dari pra sejahtera menjadi
sejahtera dengan mengembangkan potensi yang ada.

Terwujudnya masyarakat untuk melakukan ketuntasan wajib belajar
pendidikan 9 tahun dan keaksaraan fungsional.

Meningkatnya partisipasi masyarakat dalam mengikuti hidup sehat.
Tersedianya sarana pendidikan antara lain PAUD, TPQ dan
kelompok pengajian berbasis masjid.

Tumbuh dan berkembangnya aktivitas peberdayaan ekonomi
keluarga dan kewirausahaan secara bertahap.

Terwujudnya peran partisipasi dan tanggungjawab antara jamaah
laki-laki dan perempuan dalam meningkatkan kesejahteraan.
Terwujudnya lingkungan bersih, sehat dan produktif

Terwujudnya kegiatan olah raga rutin

Terwujudnya konservasi lingkungan hidup sehat.

Terdatanya kondisi masyarakat sesuai form pendataan sebagaimana
terlampir
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G. Materi Kegiatan KKN
Materi dalam kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya
meliputi dapat dilakukan dengan kepentingan 1. Kegiatan institusi, dan
2) kegiatan fakultas. Adapun rinciannya sebagai berikut:

36

No Program FATIK FASIH FUAD FEBI
Isntitut
. Memberik | Bedah kitab | Kerajinan
Sholat berjamaah Akt|f_d_alam an kreatif
1 I pendidikan .
ima waktu p advokasi
ormal
hukum
Melakukan Bimbingan | Bimbingan | Mengembang
dialog oo hukum al-Qur’an kan ekonomi
. Bimbingan
2 | keagamaan di belai masyarakat
0. - elajar
masjid atau di
mushollah
Melakukan Pelatihan Pelatihan Pelatihan Pelatihan
3 blm’blngan al- pendidikan hukum MC kewirausahaa
qur’an n
Pengelolaan | Penyuluha | Bimbingan | Pengembanga
menajemen n Hukum konseling n koperasi dan
Pemberdayaan Iembﬁga BMT
4 remaja (masjid,
TPQ,
Madrasah
dll)
Gerakan cinta Pendampin
5 | lingkungan dan gan
penghijauan keagamaan
Gerakan hidup
sehat dengan
6 | menjaga
kebersishan
lingkungan
Pembinaan
7 | kesenian dan
olah raga
8 Pelayanan
kesehatan
9 | Kesenian




10 | Imam Tarawih

Pondok
11 Ramadhan
12 | PHBI
13 Kultum dan

Khotbah Jum’at

14 | Kerja Bakti

15 | Pengolahan SDA

Setiap kegiatan yang bersifat institut atau fakultas yang
bertanggung jawab adalah ketua kelompok masing-masing. Untuk
menjalankan kegiatan tersebut institut dilakukan secara kolektif
sedangkan kegiatan kefakultasan, maka yang menjadi pelaksana adalah
mahasiswa dari fakultas masing-masing namun juga bisa melibatkan
dari fakultas lain. Kegiatan ini dapat dilakukan dengan menentukan
skala prioritas dan diharapkan menciptakan kebersamaan dan
kekompakan bersama dalam kelompok tanpa mementingkan
kepentingan individu atau fakultas. Keberhasilan kelompok adalah
keberhasilan bersama. (dapat dikembangkan sesuai dengan potensi
yang ada)

H. Tahapan Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
Tahapan-tahapan yang dilakukan dalam kegiatan Kuliah Kerja

Nyata (KKN) tematik Posdaya meliputi:

1. Perencanaan: kegiatan perencanaan dilaksanakan oleh Lembaga
Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat (LP2M) mencakup
pendaftaran, koordinasi, perijinan, pengelompokan dan penempatan.
Sedangkan bagi mahasiswa melakukan koordinasi dengan
kelompok, perangkat desa dan persiapan kegiatan selanjutnya.

2. Persiapan: Tahap ini meliputi pembekalan, kunjungan untuk
menentukan lokasi dan mengidentifikasi isu-isu setrategis
keagamaan, kemiskinan, pendidikan, sosial, kesehatan dan
lingkungan di lokasi kegiatan

Pedoman Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) IAIN Tulungagung 2016 37



38

3. Pendataan dan Pemetaan: langkah ini adalah melakukan pemetaan
sasaran yang dilakukan oleh mahasiswa bersama masyarakat.
Pendataan dilakukan pada seluruh keluarga sekitar kegiatan untuk
mengetahui kondisi dan potensi yang dimilikinya dst.

4. Pelaksanaan: pelaksanaan kegiatan dilakukan selama 60 hari
berdasarkan materi-materi kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN)
Tematik Posdaya. Dalam kegiatan juga dilakukan hal-hal sebagai
berikut;

1)

2)

Melakukan kunjungan dan sosialisasi dengan masyarakat dan
tokoh masyarakat sekitar

Melakukan Identifikasi Potensi; yaitu mengakomodasi potensi-
potensi yang ada dalam masyarakat yang diperoleh dari hasil
catatan individu atau teknik yang lain dan kemudian dimasukkan
dalam tabel sebagai berikut.

No. Devisi Potensi
1. | Bidang Keagamaan 1.
2.
3. dst
2. | Bidang Pendidikan 1.
2.
3. dst
3. | Bidang Ekonomi 1.
2.
3. dst
4. | Bidang Sosial Budaya 1.
2.
3. dst
5 | Bidang Kesehatan 1
2 dst
6 | Tata Kelola Desa 1




2 dst

Bidang Lingkungan 1

2 dst

3) Membuat data prioritas kegiatan sesuai dengan kesepakatan

kelompok dan masyarakat berdasarkan potensi yang dapat
dikembangkan.

4) Melakukan aksi; yaitu menyusun rencana kerja terhadap aksi

yang dipilih berdasarkan prioritas yang telah disepakati bersama
masyarakat. Rencana kerja dalam aksi ini sebagaimana tabel
berikut;

No.

Kegiatan & Jadwal Pelaksanaan Sumberdaya yang diperlukan
Sub Kegiatan 1121] 3] 4] dst Personal | Material | Biaya

Target Penjab Resiko

Keterangan Tabel:

a.

Kegiatan dan Sub Kegiatan adalah bentuk kegiatan sesuai dengan
devisi yang akan dilaksanakan, seperti Kegiatan Menghidupkan
TPQ dengan sub kegiatan Diklat Ustadz TPQ.

. Target; adalah terselesaikannya kegiatan/sub kegiatan atau

memerlukan program lanjutan.

Jadwal Pelaksanaan; adalah waktu atau tanggal dilaksanakannya
kegiatan atau sub kegiatan.

. Penanggung jawab kegiatan selama waktu pelaksanaan Kuliah

Kerja Nyata (KKN) adalah mahasiswa.

. Sumberdaya yang diperlukan, adalah komponen/tim ahli yang

diperlukan demi pelaksanaan kegiatan atau sub kegiatan tersebut.

Resiko, adalah realisasi dari target yang telah ditentukan dalam
bentuk prosentase.
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7. Evaluasi-Refleksi

Evaluasi dan refleksi merupakan dua hal yang sulit untuk
dipisahkan. Evaluasi merupakan penilaian suatu dari kegiatan,
apakah pelaksanaan aksi sesuai dengan target perencanaan yang
telah dibuat. Sedangkan refleksi merupakan kritik, masukan, dan
point-point yang dapat diperoleh dan akan digunakan kembali dalam
bentuk perencanaan.

Dalam kegiatan ini evaluasi dan refleksi dilakukan secara
bersama-sama dengan kelompok. Proses evaluasi yang baik adalah
menemukan konsekuensi dan penyebab-penyebab dari keberhasilan
atau kegagalan sebuah kegiatan. Dalam evaluasi bersama mekanisme
reward merupakan mekanisme yang lebih baik daripada mekanisme
punishment. Bagaimanapun jika proses aksi telah dilakukan hasil
bukan merupakan sesuatu yang sakral.

Refleksi dari kegiatan dapat dilakukan dengan video. Jika
proses aksi dapat di gambar dalam video dan diputar ulang maka
proses diskusi dalam refleksi dapat berjalan lebih menarik. Dari
proses evaluasi-refleksi diharapkan muncul katakata kunci mengapa
problem tidak berhasil diselesaikan dan mengapa suatu stimulus
menghasilkan respon yang baik.

Secara khusus, materi ini akan dibahas dalam bab tersendiri
Evaluasi dilakukan secara periodik yang pada umumnya dilakukan
secara triwulanan ataupun 6 bulanan yang bertujuan untuk mengkaji
kemajuan dan perkembangan serta tingkat capaian Kinerja sesuali
dengan indikator yang ada. Permasalahan yang dihadapi dan
pemanfaatan sumberdana yang telah tersedia.

Evaluasi dilakukan secara berjenjang mulai dari kelompok
sasaran Vyaitu keluarga sampai dengan jenjang atau tingkat
selanjutnya dengan melibatkan berbagai Pihak Terkait yang terlibat.



Perbedaan Monitoring dan Evaluasi (M&E) dengan Monitoring dan Evaluasi

(M&E) Partisipatif

MATERI

M&E Kegiatan

M&E PARTISIPATIF

TUJUAN UMUM

Mengumpulkan data
tentang implementasi
kegiatan

Mendorong dan komunitas
untuk bermitra dalam
mengembangkan program yang
lebih baik

SASARAN Keluarga miskin sekitar Keluarga miskin dan masyarakat
kegiatan (masjid) Sekitar
PENENTUAN Berdasarkan objektif Berdasarkan objektif dan objektif
INDIKATOR kegiatan yang disusun komunitas mencakup aspek
sebelum diimplementasikan; | pendidikan, keagamaan, sosial,
terutama tentang efisiensi ekonomi, kesehatan dan lingkungan
dan efektifitas dari
pelaksanaan Kegiatan
PENGUMPULAN | Dilakukan oleh Dilakukan bersama-sama oleh
INFORMASI DAN | pengusurus posdaya atau | pengurus posdaya dan
ANALISIS evaluator eksternal komunitas
PROSES Berdasarkan temuan Berdasarkan kesepakatan antara
PENGAMBILAN | penagurus/ evaluator pengurus dengan komunitas
TINDAK Berdasarkan kebutuhan Berdasarkan masalah yang
LANJUT dihadapi komunitas dan

sumbedaya (masjid) lokal
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BAB VI

TEKNIK PENYUSUNAN LAPORAN
KKN TEMATIK POSDAYA

Penyusunan laporan kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik

Posdaya dibuat menjadi dua macam 1) laporan akhir kolektif, dan 2)
laporan akhir Individu.

Laporan Akhir Kelompok

Penyusunan laporan hasil kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik
Posdaya dibuat oleh masing-masing kelompok sesuai dengan data dan
kegiatan yang dilakukan selama proses kegiatan berlangsung yaitu mulai
tanggal 22 Juni s.d 30 Agustus 2016 dengan memperhatikan hal-hal
sebagai berikut:

b.

Setiap kelompok diwajibkan membuat laporan akhir yang berisi
catatan harian

Laporan hasil kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Tematik Posdaya
dibuat sesuai dengan sistematika pelaporan sebagaimana terlampir
Laporan hasil kegiatan dibuat dalam bentuk hardcopy berupa CD
dan soft copy rangkap 3 yang terdiri dari 1) untuk LP2M, 2) untuk
DPL dan, 3) untuk arsip kelompok. Serta telah mendapatkan
pesetujuan dari DPL dan kepala Desa

Penulisan laporan ditulis 1.5 spasi pada kerta 4A dengan font Time
New Roman ukuran 12, jarak pengetikan masing-masing 3 cm
dengan warna cover merah

Penyerahan laporan akhir kegiatan diserahkan bersamaan dengan
laporan individu 1 minggu setelah kegiatan selesai.

Penyerahan laporan sebagai acuan penilaian DPL



B. Laporan Akhir Individu

1.

Penyusunan laporan individu dibuat oleh setiap peserta sesuai
dengan aturan yang tertera dalam pedoman ini. Untuk lebih jelasnya
dapat dilihat pada lampiran.

Laporan dibuat rangkap 3 dengan ketentuan sebagai berikut; 1)
untuk LP2M, 2) untuk DPL dan,3) untuk arsip. Laporan dapat
diserahkan setelah di sahkan oleh DPL dan kepala desa.

Laporan individu diketik 1.5 spasi pada kertas A4 spasi 1/5 font
Time new Roman ukuran 12 dengan margin masing masing 3 cm
yang berisi kegiatan berdasarkan aktivitas individu maupun kolektif
di masing-masing lokasi kegiatan.

Laporan Indivudu diserahkan bersamaan dengan laporan kolektif
sebagaimana di jelaskan di atas.

C. Penilaian

Penilaian yang diberikan adalah penilaian untuk pelaksanaan

kegiatan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Mahasiswa selama mengikuti
pembekalan dan kegiatan dilokasi sesuai dengan tugas yang diberikan di
masing-masing kelompok.

Tujuan penilaian adalah untuk memberikan angka prestasi terhadap

aspek-aspek yang dinilai sehubungan dengan status kegiatan Kuliah
Kerja Nyata (KKN) dalam pedoman akademik Institut Agama Islam
Negeri (IAIN) Tulungagung.

Adapun aspek-aspek yang menjadi penilaian DPL meliputi sebagai

sebagai berikut

1. Penilaian Pembekalan
1. Kehadiran dalam pembekalan
2. Keaktivan dalam pembekalan
3. Penguasaan materi pembekalan
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2. Penilaian pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) di lokasi 2
sks

a. Kehadiran di lokasi

b. Kedisiplinan

c. Etika/akhlaq

d. Kerjasama

e. Keaktifan dalam menyusun program dan laporan

f. Tanggung jawab
3. Penilaian pelaporan
a. Laporan individu (isi)
b. Laporan Kolektif
c. Kelengkapan Dokumen. Untuk lebih jelasnya dapat dilihat
pada lampiran



BAB VI
PEMBIMBINGAN KKN TEMATIK POSDAYA DAN
KOORDINATOR KECAMATAN

A. Pembimbing

Pembimbing adalah Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) maupun
masyarakat di lokasi kegiatan baik secara formal atau nonformal, dalam
hal ini pembimbing dapat memberikan bimibingan atau arahan
mengenai pelaksanaan kegiatan di lapangan agar pelaksanaan kegiatan
berjalan sesuai dengan rencana program yang telah ditentukan.
Pembimbingan dilakukan mulai proses pembekalan, pelaksanaan dan
pelaporan hasil akhir kegiatan.

B. Personalia Pembimbing
1. Dosen Pembimbing Lapangan berasal dari dosen Institut Agama
Islam Negeri (IAIN) Tulungagung yang telah ditunjuk oleh LP2M
berdasarkan SK Rektor.
2. Pembimbing juga terdiri dari lapisan masyarakat, pemerintah
kecamatan, Desa dan Dusun, tokoh masyarakat, dll.

C. Rasio Antara DPL dan Peserta KKN
1. Rasio antara DPL dan Peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) di
dasarkan pada jumlah mahasiswa, masing-masing DPL membimbing
16-17 mahasiswa yang ditempatkan di dusun dari setiap desa.
2. Setiap Desa terdapat beberapa kelompok Kuliah Kerja Nyata (KKN)
dengan DPL yang ditentukan disetiap kelompok.

D. Peran dan Proses Pembimbingan
1. DPL dalam melaksanakan tugasnya berperan sebagai; pembimbing,
penghubung, pengarah, motivator, penilai, pemberi contoh terhadap
peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN). Dosen pembimbing dalam
melaksanakan tugasnya sebaik mungkin agar pelaksanaan Kuliah
Kerja Nyata (KKN) Mahasiswa sesuia dengan harapan.
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DPL sebelum melakukan bimbingan harus melakukan pembekalan
kepada mahasiswa sesuia materi yang diberikan panitia pelaksana
Kuliah Kerja Nyata (KKN)

DPL dalam melakukan kunjungan lokasi minimal 6 kali termasuk
pembukaan dan penutupan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Mahasiswa,
jika tidak memenuhi berdasarkan ketentuan di atas maka akan
dikurangi haknya sebagai DPL.

. Setiap melakukan bimbingan DPL harus mengisi daftar

pembimbingan yang ditanda tangani oleh ketua kelompok Kuliah
Kerja Nyata (KKN) dimasing-masing lokasi.

DPL dapat melakukan kunjungan tambahan jika dimungkinkan
untuk melakukan bimbingan sesuia dengan kebutuhan dan persoalan
yang dihadapi mahasiswa di lokasi Kuliah Kerja Nyata (KKN).
Membuat laporan kegiatan pembimbingan sebagai bentuk kegiatan
pengabdian dosen sesuai format pelaporan terlampir

E. Metode Pembimbingan
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1. Metode bimbingan lebih menekankan dengan metode langsung. DPL

dapat mendatangi lokasi kegiatan mahasiswa untuk melakukan
diskusi dan wawancara terkait pelaksanaan kegiatan.

DPL dapat melakukan pengecekan terhadap laporan individu dan
buku catanatan peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) setiap melakukan
kunjungan, hal ini sebagai pertimbangan dalam memberikan
penilaian.

Untuk memperoleh data yang akurat DPL dapat melakukan
wawancara dengan perangkat desa, tokoh masyarakat atau
masyarakat disekitar lokasi kegiatan.

DPL dapat memberikan arahan terkait hasil pelaporan mahasiswa
selama kegiatan, baik menyangkut keberhasilan atau masalah-
maslah yang dihadapi peserta Kuliah Kerja Nyata (KKN) selama di
lokasi kegiatan.



F. Hak dan Kewajiban
Adapun hak dan kewajiban DPL KKN sebagaimana berikut:

1.

Berhak mendapatkan honorarium kegiatan pembimbingan dan
transportasi kunjungan ke lokasi.

Mendapatkan materi kegiatan pendampingan KKN

Wajib menjalakan tugas sebagai DPL selama kegiatan KKN
berlangsung

Melakukan kunjungan dan pembingbingan sesuai dengan ketentuan
yang ada.

Wajib membuat laporan pembingbingan atau pendampingan selama
kegiatan di lokasi

G. Sanksi- Sanksi
Adapun saknsi yang diberikan adalah sebagai berikut:

1.

Diberikan sanksi ringan berupa teguran lisan jika tidak melakukan
kunjungan dan pembimbingan sesuai dengan tugasnya.

Diberikan sanksi Sedang berupa teguran tertulis jika tidak
mengindahkan poin 1 dan melakukan hal-hal yang tidak terpuji
Diberikan sanksi berat berupa pemberhentian dan pencabutan hak-
hak sebagai DPL apabila tidak mengindahkan poin 1 dan 2 serta
melakukan hal-hal yang berkaitan dengan melawan hukum.

H. Koordinator Kecamatan KKN Angkatan 2016

Koordinator kecamatan adalah mahasiswa aktif dan terdaftar

sebagai peserta KKN mahasiswa 2016 yang dipilih/ditunjuk oleh
LP2M untuk melaksanakan tugas-tugas dalam ruanglingkup wilayah
kecamatan. Adapun jumlahnya sebanyak 12 orang/mahasiswa.

I. Struktur Ketua Koordinator Kecamatan KKN Anggkatan 2016

Struktur koordinator kecamatan meliputi:
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NogakowheE

Pengarah (LP2M)

Penanggung Jawab  (LP2M)

Ketua Umum Koordinator Kecamatan KKN
Sekretaris umum Korcam

Koordinato Kecamatan

Anggota Koordinator

Koordinator Desa

Tugas -Tugas Koordinator Kecamatan KKN Anggkatan 2016

Adapun tugas-tugas yang harus dijalankan bersift kolektif dengan

ketentuan sebagai berikut:

1.

Melakukan proses administrasi dan perijinan kegiatan KKN 2016
yang diketahui oleh ketua LP2M.

Melakukkan koordinasi dengan MUSPIKA yang meliputi camat,
koramil, polsek, SKPD, Dinas Pendidikan, KAU dan lain-lain.
Menyusun program-program kecamatan  dimasing-masing
kecamatan mulai awal kegiatan sampai akhir kegiatan

Melakukan koordinasi dengan LP2M tentang kondisi dan
perkembangan kegiatan KKN mahasiswa di masing-masing
kecamatan.

Memonitor program-program koordinator kecamatan selama
kegiatan berlangsung (Ketua Korcam)

Memonitor program-program koordinator desa selama kegiatan
berlangsung (Korcam)

Bertanggung jawab atas kegiatan lapangan di masing-masing
kecamatan.

Membuat laporan akhir kegiatan yang meliputi:

a. Laporan akademik yang terdiri dari 4 kecamatan yang teridir:

1) Pendahuluan, 2) Profil masing-masing kecamatan, 3)
program-program  kegiatan kecamatan, 4) hambatan-
hambatan, 5) Rekomendasi, 6) Penutup, dan 7) Dokumentasi

b. Laporan Keuangan



K. Tugas-Tugas Kordes

Adapun tugas-tugas yang harus dijalankan dengan ketentuan

sebagai berikut:

1.

o~ wn

Melakukan proses administrasi dan perijinan kegiatan KKN 2016
kepada desa yang diketahui oleh ketua LP2M.

Melakukkan koordinasi dengan desa tempat kegiatan KKN.
Melakukan koordinasi program- masing-masing kelompok
Melakukan koordinasi dengan korcam.

Memonitor program-program kelompok desa kecamatan selama
kegiatan berlangsung

Bertanggung jawab atas kegiatan lapangan di masing-masing
kecamatan.

Melakukan kegiatan pembukaan dan penutupan di desa masing-
masing.

L. Ketentuan Lain.

.

Dalam melaksanakan tugas sebagai koordinator kecamatan yaitu:
Berpartisipasi dalam kegiatan kelompok sebagaimana mestinya.
Wajib berada di lokasi.

Anggaran kegiatan diambil dari iuran peserta KKN 2016 sesuai
kesepakatan.

Membuat benner di setiap kecamata mulai dari masuk wilayah
Kecamatan dan di kantor Kecamatan sekurang-kurangnya 3
benner.contoh sebagaimana terlampir.

Pengurus korcam tidak diperbolehkan menjadi pengurus inti dalam
kelompok.

Hal-hal yang belum di atur akan dibuat sesuai dengan ketentuan
yang berlaku.
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Lampiran 1
FORMAT MELAKUKAN PEMETAAN

Bagaimana Melakukan Pemetaan?

Pemetaan dapat dilakukan di atas tanah atau di atas kertas. Sering kali
dipakai simbol-simbol dan peralatan yang sederhana seperti tongkat, batu-
batuan dan biji-bijian. Keuntungan pemetaan dibuat di atas tanah adalah
luasnya peta yang tidak terbatas dan banyak orang dapat berperan aktif
dalam pelaksanaannya. Tetapi, kalau digambar di tanah, hasilnya harus
digambar kembali atas kertas agar hasilnya tidak hilang.

Mana letak Nabh, disitu letak_.,,
o

(7] =0
. AnaaT et
Masjidnya

Langkah-langkah melakukan Pemetaan:

1. Sepakatilah topik peta (umum atau topikal) serta wilayah yang akan
digambar. Misalnya, topik tentang “peta pendidikan, Ekonomi, Sosial,
Budaya dan sumber-sumber lain di sekitar Masjid.

2. Sepakatilah tentang program-program yang akan dilaksankan sebagai
salah satu bentuk konkrit. Misalnya, kesejahteraan rumah dengan
kesehatan, ekonomi dll.

3. Menyiapkan bahan-bahan yang dibutuhkan.
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Gambarlah (bersama masyarakat!!) batasan-batasan wilayah dan
beberapa titik tertentu (misalnya jalan, sungai, rumah ibadah, sekolah,
pasar, kantor desa).

Ajaklah masyarakat untuk melengkapi peta dengan detail-detail sesuai
topik peta (umum atau topikal).

Diskusikan lebih lanjut bersama masyarakat daerah masjid tentang
keadaan, masalah-masalah, sebabnya serta akibatnya

Ajaklah masyarakat untuk menyimpulkan hasil yang dibahas dalam
diskusi.

Tim yang bertugas sebagai pencatat proses, bertugas mendokumentasi
semua hasil diskusi dan kalau pembuatan peta dan diskusi sudah selesali,
peta digambar kembali atas kertas (secara lengkap dan sesuai peta
masyarakat).



Lampiran 2

PENELUSURAN LOKASI (TRANSECT)

Pengertian dan Tujuan

Transect (Penelusuran sekitar masjid) merupakan teknik untuk
memfasilitasi masyarakat dalam pengamatan langsung lingkungan dan
keadaan sumberdaya dengan cara berjalan menelusuri wilayah Dusun-Desa
mengikuti suatu lintasan tertentu yang disepakati. Dengan teknik transek,
diperoleh gambaran keadaan sumber daya alam masyarakat beserta
masalah-masalah, perubahan-perubahan keadaan dan potensi-potensi yang
ada. Hasilnya digambar dalam diagram transek atau ‘gambaran irisan muka

bumi’.

Jenis-jenis transek meliputi ‘Transek sumber daya desa umum’,
Transek sumber daya alam’, Transek Topik Tertentu’, misalnya “transek
mengamati kesehatan lingkungan masyarakat™ atau “transek perkembangan
agama’.
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Bagaimana melakukan Transek?

Transek biasanya terdiri dari dua tahapan utama yaitu:

perjalanan dan observasi

pembuatan gambar transek

Hasilnya biasanya langsung digambar atas flipchart (kertas lebar). Sebelum
melakukan Transek perlu disiapkan bahan dan alat seperti kertas flipchart,
kartu warna-warni, spidol, makanan dan minuman. Kegiatan transek
biasanya makan waktu yang cukup lama.

Perjalanan

sepakatilah tentang lokasi-lokasi penting yang akan dikunjungi serta
topik-topik kajian yang akan dilakukan (misalnya penggunaan lahan,
jenis tanah, pengairan, ketersediaan pakan ternak, masalah, potensi dan
lain-lain)

sepakatilah lintasan penelusuran serta titik awal dan titik akhir (bisa
memanfaatkan hasil Pemetaan Desa)

lakukan perjalanan dan mengamati keadaan, sesuai topik-topik yang
disepakati

buatlah catatan-catatan hasil diskusi di setiap lokasi (tugas pencatat)

Pembuatan gambaran transek

sepakatilah simbol yang akan dipergunakan dan mencatat simbol dan
artinya

gambarlah bagan transek berdasarkan hasil lintasan (buatlah dengan
bahan yang mudah diperbaiki/dihapus agar masih dapat dibuat
perbaikan)
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untuk memfasilitasi penggambaran, masyarakat diarahkan untuk
menganalisa mengenai:

o
u

LT

perkiraan ketinggian
% perkiraan jarak antara satu lokasi dengan lokasi lain

% mengisi hasil diskusi tentang topik-topik dalam bentuk bagan/matriks
(lihat contoh)

kalau gambar sudah selesai, mendiskusikan kembali hasil dan buat
perbaikan jika diperlukan

mendiskusikan permasalahan dan potensi di masing-masing lokasi.
menyimpulkan apa yang dibahas dalam diskusi.

pencatat mendokumentasi semua hasil diskusi.



Lampiran 3
WAWANCARA SEMI TERSTRUKTUR
Pengertian

Merupakan suatu teknik yang berfungsi sebagai alat bantu setiap teknik
PRA.

Pengertian wawancara semi terstuktur adalah alat penggalian informasi
berupa tanya jawab yang sistematis tentang pokok-pokok tertentu.

Wawancara semi terstruktur bersifat semi terbuka, artinya jawaban tidak
ditentukan terlebih dahulu, pembicaraan lebih santai, namun dibatasi oleh
topik yang telah dipersiapkan dan disepakati bersama.

Wawancara ini dapat dikembangkan sejauh relevan dengan pokok bahasan
yang disepakati; dengan memberi kesempatan pada masyarakat/responden
untuk menentukan hal-hal penting yang perlu digali, sehingga dasar proses
dari diskusi ini masih sangat terbuka.

Tujuan

1. Mengkaji kondisi spesifik yang ada di masyarakat misalnya: jenis usaha
keluarga, jumlah tenaga kerja, sumber daya yang dimiliki, kesehatan
keluarga, pembagian tugas laki-laki dan perempuan, tingkat
keberagamaan, aliran agama yang dianut dsb.

2. Mengkaji berbagai aspek kehidupan di desa menurut pandangan
masyarakat — individu dalam masyarakat tersebut.

3. Membandingkan : Keadaan individu/keluarga dengan keadaan umum
masyarakat desa. Pandangan individu/keluarga dengan pandangan
kelompok masyarakat.

Sumber informasi

a. Perorangan

b. Kelompok

Jenis informasi yang dapat digali antara lain :
a.  Profil keluarga

b.  Profil perorangan

c. Daftar kegiatan sehari-hari
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Langkah-langkah Wawancara Semi Terstruktur :
1. Persiapan:
% Kajian ulang informasi yang sudah ada

% Menyusun daftar topik diskusi atau pokok pertanyaan yang akan
menjadi focus wawancara

2. Lakukan perkenalan dengan seperlunya: misalnya obrolan-obrolan
sedikit tentang keadaan keluarga (Bina Swasana).

3. Buatlah pertanyaan mulai dari yang sederhana dan mudah dimengerti
oleh masyarakat.

4. Usahakan pertanyaan-pertanyaan yang bersifat netral.

5. Tim yang bertugas sebagai pencatat proses, bertugas mendokumentasi
semua hasil diskusi.

Hal-hal yang harus diperhatikan dalam Wawancara Semi Terstruktur:
Hindarkan : Pertanyaan dengan jawaban yang terarah (ya-tidak)
Ingat....!'! Wawancara semi terstruktur tidak sama dengan penyuluhan.
Jangan Menasehati, banyaklah mendengar dengan sabar.

Jangan Mengabaikan informasi.

Jangan menilai (menghakimi).

Jangan emosi.

Yang penting santai.

Yang penting Kritis

S@ &~ o a0 o
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Lampiran; 4
CONTOH FORM ISIAN DATA KELUARGA

ISIAN DATA PENDUDUK

Keterangan:

1

Isian ini dibuat perkepala keluarga (KK) kalau dalam satu rumah ada lebih dari satu KK maka isian

dibuat sendiri-sendiri

2. Untuk kolom anak dibuat sampai 4 anak, sehingga kalau ada KK dengan lebih dari 4 anak dimohon
menambahkan datanya dengan kertas sendiri.
3. Lembar isian yang telah terisi dengan baik langsung diserahkan ke coordinator pendataan agar
dilakukan pengolaan data.
Hal-hal pertanyaan yang dianggap sudah diketahui disarankan diisi oleh petugas langsung
B. KepalaKeluarga ...
Nama Lengkap  : ...
Tempat Tgl PPN
Alamat PN
Telp/HP P
Pendidikan PP
Pekerjaan : a. PNS, b. TNI/Polri, c. Pegawai Swasta,
d . Wirasuwasta
Penghasilan/Bulan : (0-1jt), (1-2jt), (2-3jt), (3-4jt) dan 4, 5jt) (.....
Pengeluaran 1 1jt-2 jt dst.
Status mukim : 1. Rumah snediri, 2 Kontrak,
3. Ikut orang tua.
C.  lstri
Nama lengkap
Tempat/Tgl
Telp/Hp
Pendidikan
Pekerjaan : a. PNS, b. TNI/Polri, c. Pegawai Swasta,
d . Wirasuwasta
Penghasilan/Bulan : (0-1jt), (1-2jt), (2-3jt), (3-4jt) dan 4, 5jt) (.....
Pengeluaran : 1jt-2 jt dst.
Status mukim : 1. Rumah snediri, 2 Kontrak,
3. Ikut orang tua.
C. Anak
1. Nama lengkap P
Tempat/Tgl/Lahir: .........coooviiiiiiiniiiiniin.
Pendidikan P
Agama e,
2. Nama lengkap S
Tempat/Tgl/Lahir: .........coooviiiiiiiniiiiiiiien.
Pendidikan P
Agama e
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Nama lengkap SN

Tempat/Tgl/Lahir: .........coooviiiiiiiniiiiiieen.
Pendidikan 1.
Agama e,
Nama lengkap  : ..o
Tempat/Tgl/Lahir: .........coooiiiiiiiiniiiiiiieen.
Pendidikan ...

Agama DS

D.
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Aktivitas

Kegiatan yang pernah diikuti anggota keluarga di masjid adalah sebagai berikut: (berilingkkaran)
TPA/Q

Shalat Jamaah

Shalat jumat

Shalat tarawih dan witir
Zakat fitrah

Infaq di masjid

Tadarus romadhan
Idhul fitri

Pengajian.
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Lampiran 6
REGISTER dan REKAPITULASI PENDATAAN KELUARGA
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Lampiran 8

KISI-KISI
KKN TEMATIK POSDAYA BERBASIS MASJID
LP2M IAIN TULUNGAGUNG
TAHUN 2016

Paradigma Ilmu Sosial Kritis Dalam Pengabdian Kepada Masyarakat

Mengapa pengabdian kepada masyarakat sering tidak maksimal
bahkan gagal?

Sebab pengabdian masyarakat masih menggunakan paradigma ilmu sosial
positif, misalnya...

1.
2.
3.

4.

Masyarakat dianggap pasif tanpa sejarah, hidup di ruang hampa
Memisahkan antara teori dengan praktik

Memisahkan antara ilmu pengetahuan murni dg ilmu pengetahuan
terapan

Pengabdian digunakan hanya utk menguji teori yg sdh ada. Tdk
membongkar paradigma.

Mengapa perlu pengabdian masyarakat berparadigma ilmu sosial

kritis?

Paradigma ilmu sosial kritis member landasan bahwa:

1.
2.

3.

Pengabdian masyarakat adalah upaya pencerahan.

Pengabdi masyarakat harus tanggap thd masyarakat , menyadari
posisi dirinya sebagai aktor perubahan sosial.

Pengabdi kepada masyarakat, mampu mengajak masyarakat untuk
partisipasi aktif atau menggunakan pendekatan emansipatoris.
Emansipatori diperlukan, untuk membebaskan masyarakat dari
masalah-masalah mereka yang belum mampu mereka pecahkan agar
mampu melakukannya sendiri.

“Kesadaran palsu” senantiasa ada dalam masyarakat, dan itu harus
diungkap dan ditemukan penyebabnya. Banyak terjadi di masyarakat
tidak memahami apa yang sebenarnya dan apa yang seharusnya
mereka lakukan. Karena itu masyarakat harus didorong untuk

Pedoman Pelaksanaan Kuliah Kerja Nyata (KKN) IAIN Tulungagung 2016 65



memiliki “kesadaran kritis” agar pikiran, sikap sejalan dengan apa
yang mereka hadapi dengan senyata-nyatanya.

6. Pengabdian masyarakat merupakan studi kritis dilakukan dengan
pendekatan: interdispliner (lintas ilmu, fakultas, jurusan).

Apa yang disebut dengan Pemberdayaan itu?
Istilah "keberdayaan" dalam pustaka teori sosial disebut "power" atau
"kuasa".
Tiga jenis keberdayaan/power/kuasa yang benar-benar harus dicermati dan
digali dengan saksama dalam analisis sosial, yaitu:

1. Keberdayaan atas milik (power of ownership)

2. Keberdayaan atas kelola (power of management)

3. Keberdayaan atas manfaat (power of utility system)
Masih saja terjadi di masyarakat, mereka memiliki keberdayaan atas milik
tetapi tidak memiliki keberdayaan atas kelola, apalagi keberdayaan atas
manfaat. Jika mereka memiliki keberdayaan atas kelola belum tentu
memiliki keberdayaan atas manfaat. Misalnya memiliki tanah tetapi
disewakan terus menerus, atau mereka menanam di tanahnya sendiri tetapi
hasil tanamannya dipermainkan oleh tengkulak atau pelaku pasar.

Mengapa hal ini bisa terjadi?

Masyarakat lemah (kurang/tidak berdaya): Jika masyarakat tidak memiliki
tiga power/kuasa sama sekali atau kuasanya semakin hilang karena
rendahnya SDM yang tidak memiliki pengetahuan dan tidak menguasai
teknologi atau diambil/dirampas kelompok sosial yang lain yang berpotensi
mengeksploitasi. Disebut program pemberdayaan, jika didasarkan analisa
yang kuat tentang adanya ketidakberdayaan dan sebab-sebabnya.

Untuk apa ini dilakukan?

Diiharapkan pemberdayaan dapat mengantarkan seseorang atau kelompok
yang telah berdaya akan mampu mengambil keputusan yang terbaik untuk
diri mereka dan lingkungannya, member manfaat untuk diri mereka,
keluarga, dan orang lain. Inilah yang disebut dengan masyarakat berdaya
dan mandiri.
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KONSEP DAN IMPLEMENTASI POSDAYA BERBASIS MASJID

“Sesungguhnya yang memakmurkan masjid-masjid Allah hanyalah orang-
orang yang beriman kepada Allah dan hari akhir, serta tetap mendirikan
shalat, membayar zakat, dan tidak takut ( kepada siapapun) selain kepada
Allah ( saja ), maka mereka itulah yang diharapkan termasuk golongan
orang-orang yang mendapat petunjuk” ( QS. At Taubah, 18)

Apa yang disebut Posdaya Berbais Masjid itu?

Forum Silaturahim/Gerakan masyarakat yang dilakukan secara gotong
royong sekitar masjid dengan memanfaatkan modal sosial dan potensi
jama’ah untuk mewujudkan keluarga sejahtera & mandiri dengan prinsip:
DARI MASYARAKAT, OLEH MASYARAKAT, DAN UNTUK
MASYARAKAT.
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Mengapa posdaya berbasis masjid?

1. Masjid merupakan pusat pendidikan seumur hidup bagi jama’ah dari
usia anak-anak hingga lansia menggunakan masjid sebagai tempat
belajar bersama tanpa batas usia.

2. Masjid memiliki kekuatan modal sosial yang kuat seperti keikhlasan,
kejujuran, gotong royong, tenggang rasa, tanggung jawab, disiplin,
kasih sayang, dan sebaginya.
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. Sumber dana masyarakat mudah digali, sebab jama’ah member

infag/shadagah untuk amal jariyah di masjid tanpa paksaan,
digerakkan oleh hati yang ikhlas.

. Mobilisasi umat efektif , sebab masjid mudah menyampaikan

informasi kepada jama’ah sangat mudah.

. Bebas dari aktivitas politik yang dijamin oleh undang-undang,

sehingga masjid merupakan tempat yang hingga kini dan seterusnya
harus tetap dijaga dari afiliasi politik praktis apaun agar umat Islam
tidak terpecah belah.

. Intensitas relasi sosial melalui waktu shalat memudahkan para

jama’ah berkumpul dan saling tukar pengalaman, ilmu, dan
musyawarah untuk memecahkan masalah umat.

7. Membebaskan masyarakat dari radikalisme agama dan menebarkan

Islam rahmatan lil alamin, dari masjid untuk bangsa dan Negara.

Apa yang harus dilakukan jika posdaya ada di masjid?

1.

Melakukan revitalisasi fungsi masjid dalam peran sosial dan
keagamaan dalam mendorong percepatan pembangunan berbasis
religius. Masjid bukan hanya tempat beribadah mahdloh tetapi juga
dijadikan sebagai pusat pemberdayaan umat.

Meningkatkan kapasitas kelembagaan masjid terutama pembenahan
manajemen masjid dikelola secara professional, agar peran masjid
sebagai pusat peradaban Islam bekerja secara professional.
Menyegarkan modal sosial jama’ah masjid sebagai kekuatan dalam
membangun komitmen untuk mengembangkan posdaya.
Meningkatkan kapasitas SDM kader posdaya masjid agar mampu
menjadi fasilitator yang baik dan efektif dalam mendampingi
jama’ah.

Melestarikan eksistensi masjid melalui peran generasi muda agar
estafet kepemimpinan takmir berjalan dengan baik, yang dapat
mengantarkan masjid menjadi makmur dan jama’ahnya menjadi
sejahtera.

Membangun jejaring pihak-pihak terkait agar posdaya yang
dikembangkan mendapatkan dukungan dari berbagai stakeholder.
Kekuatan jejaring ini akan menentukan eksistensi posdaya.
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Apa tujuan pembentukan dan pengembangan posdaya berbasis masjid
melalui KKN ini?

1.

2.

Memperluas peran dan fungsi masjid dalam memberdayakan
masyarakat menuju keluarga sejahtera mandiri.

Mendukung pembangunan nasional dan daerah secara berkelanjutan
untuk mengakselerasi capaian MDGs 2016 dengan 8 indikator /
fungsi-fungsi keluarga melalui masjid.

Menerapkan Visi dan Misi IAIN Tulungagung, yaitu Terbentuknya
masyarakat akademik yang berdasarkan prinsip-prinsip ilmu
pengetahuan, berakhlaq al-karimah dan berjiwa Islam rahmatan
lil’alami

Apa manfaat yang diperoleh melalui KKN Posdaya berbasis masjid?

1.

Pertama, membantu para mahasiswa meningkatkan
kemampuan belajar bersama dengan masyarakat, menerapkan ilmu
agama integrasi dengan tehnologi, seni dan budaya yang telah
dipelajari secara langsung di masyarakat.

Kedua, untuk Kkepentingan dosen, untuk mengembangkan
profesionalisme dosen dalam memberdayakan masyarakat dan
melakukan penelitian sosial keagamaan integratif dengan isu-isu
pembangunan khususnya dalam mengakselerasi capaian MDGs
tahun 2016.

Ketiga, membantu pemberdayaan keluarga dan masyarakat melalui
pembinaan keagamaan, penerapan ilmu dan tehnologi dalam bidang
wirausaha, pendidikan dan ketrampilan, KB dan kesehatan, serta
pembinaan lingkungan untuk membangun keluarga sakinah dan
sejahtera.

Bagaimana sinergitas antara IAIN Tulungagung dengan masyarakat
dalam Posdaya berbais masjid?

Posdaya berbasis masjid merupakan tempat belajar bersama antara
masyarakat, dosen dan mahasiswa dalam mengembangkan potensi,
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pengalaman, ilmu pengetahuan yang dimiliki masing-masing untuk
disinergikan sebagai kekuatan bersama dalam membangun masyarakat.
Sinergi ini akan melahirkan pengalaman baru bagi masyarakat, dosen dan
mahasiswa yang bermanfaat untuk tugas pokok dan fungsinya masing-
masing.

Apa saja bidang kegiatan posdaya berbasis masjid?

1.

2.
3.
4
5

Kegiatan bidang keagamaan

Kegiatan bidang pendidikan

Kegiatan bidang kewirausahaan
Kegiatan bidang kesehatan

Kegiatan bidang pelestarian lingkungan

Siapa saja sasaran program posdaya berbasis masjid?

1.

2
3.
4.
5

Keluarga yang masih memiliki anak usia balita

Keluarga yang memiliki anak usia remaja

Keluarga yang memiliki anggota keluarga yang sudah dewasa
Keluarga yang memiliki anggota keluarga lansia

Keluarga yang memiliki anggota keluarga disabilitas (cacat)

Bagaimana cara membentuk posdaya berbasis masjid?

1.

Lakukan silaturahim kepada tokoh agama dan masyarakat untuk
menjalin hubungan yang harmonis dan memiliki visi yang sama
dalam memberdayakan jama’ah.

Lakukan pendataan keluarga dan pemetaan potensi yang dimiliki
masyarakat sebagai daya dukung SDM.

Temukan kader-kader lokal yang potensial untuk menjadi penggerak
posdaya berbasis masjid.

Lakukan identifikasi masalah di masyarakat dalam berbagai bidang
dengan tepat.

Lakukan analisis sosial hasil pendataan dan pemetaan bersama DPL
dan stakeholder.

Adakan musyawarah dalam bentuk mini workshop bagi stakeholder
masjid dengan beragam peserta yang representatif, libatkan wakil
dari kelompok miskin/marjinal agar aspirasinya dapat diakomodir.
Dalam musyawarah ini lakukan penyusunan pengurus/kader posdaya
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sesuai dengan bidang yang diperlukan, buatlah program jangka
pendek-menengah-panjang bersama stakeholder. Pelaksanaan
program jangka pendek selama KKN berlangsung.

Lakukan monitoring dan evaluasi dalam setiap kegiatan agar dapat
diketahui kemajuan maupuan hambatannya agar segera dilakukan
perbaikan.

Jika posdaya sudah berdiri dan mahasiswa KKN akan mengakhiri
kegiatan, maka rumuskan rencana tindak lanjut dan pengembangan
posdaya berdasarkan prioritas agar setelah KKNmereka mampu
melanjutka kegiatan posdaya masjid dengan kekuatan mereka
sendiri.

Bagaimana cara mengembangkan posdaya berbasis masjid setelah

didirik
1.

2.

3.

an?

Memanfaatkanlah lembaga/kegiatan yang sudah ada (tidak perlu
membentuk baru)

Mulailah kegiatan/program dari kegiatan/program yang sudah
berjalan sebagai entry pointdan pilihlah kegiatan yg strategis
Pilihlah kader lokal sebagai pelaku program

Apa saja peran/fungsi mahasiswa KKN dalam mendirikan dan
mengembangkan posdaya?
Peran mahasiswa peserta KKN adalah sebagai:

1.
2.
3.
4,
5.
Stakeh
Contoh
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fasilitator,

dinamisator,

resources linker,

sosial helper,

problem solver

older mana saja yang mendukung posdaya berbasis masjid?
keterlibatan stakeholder antara lain:

Kantor Kementerian Agama dan KUA

Dewan Masjid Indonesia Jatim, Kab/Kota, Kecamatan
Kantor Kecamatan dan Desa/Kelurahan

Dinas pertanian & kelompok tani

BKKBN, Puskesmas



* UPT Pendidikan

* TP-PKK, ormas perempuan

+  Bank UMKM

* Lembaga Zakat dan Waqaf

* Badan Amil Zakat

* Pondok pesantren

* Lembaga pendidikan Islam

» Pengusaha/ industri

+ Kalangan profesi

*  PNPM, LSM, Ormas Islam, Pemuda
Dana masih banyak lagi tergantung kepada kreatifitas kader posdaya
masjid.

Bagaimanakah jejaring yang menggambarkan kekuatan partisipasi
stakeholder?
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Bagaimanakah disebut posdaya yang unggul?
Posdaya yang unggul jika:

1.

Meningkatnya jumlah jama’ah di masjid, yang memakmurkan
masjid di bidang keagamaan dan pemberdayaan, sehingga muncul
spirit keagamaan untuk pembangunan di segala bidang.

Munculnya tokoh lokal sebagai motivator yang bergerak kontinu dan
tangguh, yang memiliki pengaruh dan kooperatif dengan jamaah
masjid, mampu menggerakkan jiwa kreatif para jama’ah.
Berkembangnya kearifan/potensi lokal yang ditandai dengan tergali
dan berkembangnya sumberdaya lokal, potensi lokal digunakan
untuk mencapai produk-produk kompetitif, juga sensitifitas terhadap
kearifan lokal sehingga lebih ramah budaya untuk meningkatkan
partisipasi jama’ah dan keterbukaan dalam pengambilan keputusan
bersama, juga transformasi modal sosial keagamaan untuk
pemberdayaan

Kekuatan berjejaringyakni membiasakan berjejaring dan gotong
royong masyarakat semua Kklasteruntuk tujuan pemberdayaan,
menguatkan dukungan permodalan melalui simpan-pinjam dan
kerjasama dengan koperasi /sumber-sumber pendanaan,dan strategi
pengembangan usaha kecil dan menengah lokal untuk memperkuat
pasar.

Apa dampak dari kegiatan posdaya berbasis masjid ini?
Contoh perubahan dan kemajuan posdaya antara lain:

1.

Bidang Keagamaan:

Terbentuk dan maraknya forum diskusi sosial keagamaan kelompok
remaja dan perempuan lebih substantif dan praktis

Perubahan materi ceramah/khuthbah dari doktrin teologis menjadi
doktrin pemberdayaan

Bertambahnya jamaah masjid dari semua kelompok usia

Bidang pendidikan:
Berdirinya TPQ baru , bertambahnya jumlah santri TPQ
Meningkatnya mutu pendidikan TPQ dan PAUD
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Terbentuknya perpustakaan masjid

Mengenal penggunaan IT dengan benar untuk pendidikan

Akses beasiswa bagi jama’ah kurang mampu

Meningkatnya wawasan pendidikan bagi guru TPQ dan PAUD
Meningkatnya jumlah anak yang mendapatkan bea siswa, tingkat
pendidikan dasar hingga perguruan tinggi

Meningkatnya perhatian masyarakat terhadap pentingnya pendidikan

Bidang Kesehatan:

Membangun jejaring dengan puskesmas, bidan desa, PLKB
Perubahan  pemahaman masyarakat ~ tentang  kesehatan
keluarga/reproduksi dan bayi/balita.

Terlayaninya keluarga miskin untuk mendapatkan layanan kesehatan
Memfasilitasi akses pemeriksaan kesehatan lansia, ibu hamil dan
bayi/balita

Layanan kesehatan gratis

Bidang Lingkungan

Menguatnya mental kewirausahaan terutama bagi jama’ah miskin
dan pengangguran

Bertambahnya minat dan jumlah jama’ah masjid (ibu RT) untuk
membuka usaha kecil berbasis rumah tangga dengan beragam
Meningkatnya partisipasi pengusaha kecil pemula untuk mengakses
pinjaman modal di lembaga keuangan masjid dan Bank UMKM
Tumbuh dan menguatnya jejaring berwirausaha hingga pemasaran
produk

Penataan lingkungan masjid dengan kebun bergizi yang diikuti
gerakan menanam oleh para jama’ah di lingkungan masing?2
Memanfatkan potensi alam untuk lingkungan dan ekonomi produktif
Menjaga kebersihan lingkungan masjid yang diikuti dengan
lingkungan keluarga

Pengolahan sampah menjadi pupuk kompos



Lampiran: 9 :
CONTOH REKAPITULASI RENCANA PROGRAM KKN TEMATIK POSDAYA

MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG

Nama Kel .
Lokasi
Desa/Dusun/Masjid  :........coooieiiiiiinns
Kecamatan .
) ) Sasaran
No | Nama Program Katego_rl Keg_uz?tan (anak/remaja/or Target Tempat Perkiraan Penanggung
Kerja (Kolektif/Individu* ang tua/masy Waktu Jawab
umum)
1 Pembentukan
posdaya
2 Pengentasan
kemiskinan
3 Pelatihan
Pupuk organic
4 TPQ
5
6
7
8
9
10
Mengetahui Tulungagung, ........ [oviviiinnnn, /2016
Dosen Pembimbing Lapangan Ketua Kelompok
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Lampiran: 10

Nama Kel
Desa/Dusun/Masjid
Kecamatan

IDENTIFIKASI MASALAH, POTENSI MASYARAKAT DAN
POKOK-POKOK RENCANA PROGRAM KKN POSDAYA

Identifikasi

No Masalah

Identifikasi Potensi
Masyarakat,
Lembaga dan
Sumber-Sumber

Bentuk Kegiatan
Yang
direkomendasikan

Pokok-Pokok
Rencana
kegiatan

Hasil yang Diharapkan

Jangka
Pendek

Jangka
Menegah

Jangka
Panjang

Manfaat

10

Mengetahui

Dosen Pembimbing Lapangan
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Tulungagung, ........ [oviiiiiinn.
Ketua Kelompok




Lampiran: 11

CONTOH METRIK PROGRAM KERJA DAN TAHAPAN KEGIATAN

Nama Kelompok Dusun
Nama Desa

Nama Kecamatan
Nama Kegiatan

No Kegiatan

Program dan Tahapan

Ranking

Sasaran

Tanggal
Pelaksanaan

Bentuk
Kegiatan

Realisasi

Pelanksana
Pelaksana

Tahap Persiapan

1. Identifikasi Potensi
A | 2.Pendataan SDM
3.SDA

4. Keragaman Kultur
5. Dst

Tahap Pelaksanaan

Bidang Kegamaan
a. Sholat Berjamaah
b. Yasinan

c. Dst

Bidang Pendidikan
2 a. Pendidikan Sekolah
b. Dst

Bidang Kewirausahaan

b. Kerajinan
c. Dst

a. Pelatihan Kewirausahaan

Bidang Kesehatan
a. Sunatan missal

c. Dst

b. Pemanfaatan Posyandu

Bidang Lingkungan
a. Penghijauan

b. Penanaman Jahe
c. Dst

Bidang Sosial Budaya
a. Kerja bakti

b. Kegiatan HUT

c. Dst

Mengetahui
DPL

Tulungagung,

Ketua Kelompok

| Desember 2014
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Lampiran : 12

PENILAIAN KEBERHASILAN MAHASISWA DALAM MELAKUKAN KKN POSDAYA

Aspek Penilaian Skor
Nil
Pembekalan 1 SKS (30%) Pelaksanaa 2 sks (40%) Pelaporan 1 Sks (30%) -;(I)t XL
hri
No Nama Kemapu
Maha Pengu an Kepri Pelap
stswa Keha | asaan menyus | Khadi :(Tldn': Keakt | badia | Kerja Tﬁgg Pelanpora oran Ksﬁl‘eg
diran mater un ran P ifan n/ sama gung L kelom | 9@P
] n : Jawab | Individu n
i Program Etika pok
Kerja
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
Tulungagung, 23 Oktober 2014
Mengetahui
Kepala Desa/Ta’mir Masjid Ketua LP2M DPL KKN
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Lampiran : 13

LAPORAN CATATAN HARIAN MAHASISWA /PESERTA KKN POSDAYA
NAMA :
NIM
FAKULTAS/JURUSAN
DUSUN

Hasil Yang di Capai Keterangan

No Hari/Tanggal Kegiatan Target | Sasaran — —
99 g g Kuantitatif | Kualitatif

Dosen Pembimbing Lapangan Peserta KKN

Tanda tangan & Nama Terang Tanda tangan & Nama Terang
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Lampiran: 14

DAFTAR HADIR MAHASISWA PESERTA KKN TEMATIK POSDAYA

Nama Kelompok
Nama DPL
Bulan/Tahun

IAIN TULUNGAGUNG

Hari/Tanggal

NIM

Nama
Mabhasiswa

Fak/Jurusan

Tanda Tangan

415678

10

(N[O |WIN|F-

[{e}

=
o

[ERN
[E=N

=
N

=
w

=
ESN

=
ol

=
(o)}

[EEN
~

Mengetahui

DPL
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Ketua kelompok Dusun




Lampiran 15

CONTOH LAPORAN HASIL KKN TEMATIK POSDAYA

Halaman Judul
Halaman Pengesahan

Kata Pengantar

Daftar Isi

BAB | Pendahuluan

A
B.
C.

Latar Belakang;
Tujuan kegiatan
Manfaat kegiatan.

BAB Il Pembahasan Kegiatan KKN

SO= >

ToOmE

I
J.

K.

Kondisi lokasi Kegiatan KKN (foto)
Permasalahan Umum
Pemetaan lokasi (foto)
Profil Posdaya (yg ada) Proses Pembentukan Posdaya (yang belum
ada)
Jumlah keluarga Cakupan Posdaya
Bentuk Kegiatan mahasisiwa dan Masyarakat (diberikan foto kegiatan)
Bentuk Pendampingan oleh DPL (diberikan foto) deskripsikan
Diskripsi Proses Kegiatan
1. Pra Kegiatan
2. Hasil Kegiatan
a. Pemetaan Potensi (diberikan foto)
b. Perubahan yang terjadi bagi mahasiswa (berikan foto)
c. Perubahan yang terjadi bagi mahasiswa (diberikan foto)
3. Kendala dan solusi
Pihak-pihak yang terlibat
Faktor-dan penghambat Program
Keberlanjutan Program

BAB Il Rencana Tindak Lanjut

A
B.

RTL jangkan pendek pasca kegiatan lokasi kegiatan KKN.
RTL jangka menegah pasca penerapan Posdaya menurut lembaga dan
Tim kelompok yang mengacu pada RTL masyarakat.
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C. Pihak pihak yang terlibat dalam rencan tindak lanjut kegiatan KKN

2016

BAB IVPenutup

A. Saran-saran

B. Rekomendasi
Lampiran-Lampiran
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o

Daftar kehadiran Mahasiswa

Daftar Kunjungan Dosen
Dokumentasi

Vidio Kegiatan (Prosow) berupa CD



Lampiran 16

SISTEMATIKA PELAPORAN DPL KKN MAHASISWA

SEBAGAI KEGIATAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT DOSEN

MELALUI PENDAMPINGAN KKN POSDAYA 2015

Sistemtaikan penyusunan laporan meliputi:

mo o w

KONDISI UMUM WILAYAH PENDAMPINGAN POSDAYA
ALASAN PEMILIHAN DAMPINGAN POSDAYA

KONDISI WILAYAH DAMPINGAN POSDAYA

KONDISI DAMPINGAN YANG DIHARAPKAN

STRATEGI YANG DILAKUKAN UNTUK MENCAPAI KONDISI
HARAPAN

PIHAK-PIHAK YANG TERLIBAT (STAKEHOLDERS) DAN BENTUK
KETERLIBATANNYA.

POTENSI YANG ADA DI POSDAYA DAMPINGAN
BENTUK-BENTUK KEGIATAN PENDAMPINGAN POSDAYA
HASIL PENDAMPINGAN POSDAYA

PENUTUP

Setiap dosen DPL dapat membuat laporan kegiatan pengabdian melalui
pendampingan KKN Posdaya yang ada di wilayah masing-masing. Format
atau sistematika dapat disesuaikan dengan panduan yang ada.

Penulisan:

1. Ditulis dengan menggunakan A4 sepasi 1/5.

2. Ditulis dengan menggunakan Time New Roman

3. Di jilid rangkap 2 bendel, 1 bendel diserahkan ke LP2M untuk
dokumentasi akreditasi
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Lampiran 17
PROFIL POSDAYA BAGI YANG ADA

A. ldentitas Posdaya

NAMa POSHAYE oo s
Jenis Posdaya e e e e e e e e e e e e e —e et e ate e e e e nreaeeareereas
Alamat TSROV OPRUPRTOPRO
RW/Dusun TR UR PSS PPRPRURRRRN
Kelurahan/DeSa  :© ....cooiieiiie e
Kecamatan PP PP OPRP SRR
Kabupaten/Kota  : .......oooiiiiiiiieee s
Propinsi e e e e e e e —e e a—e et e ae e e e te e e nteeneeareeteas
Nama Ketua TP PR PSPPI
No Telp/HP TP PP PP PRPROPRPRT
Email PR U RSSO RPRP USRS
Binaan (LPPM/LPM/PemKab/Kot) e
Berdiri (Tanggal,bulan,tahun) e
Surat Keputusan e e
Penerbit Surat Keputusan : Kepala Desa /Takmir*
Tanggal Surat Keputusan e
Kepengurusan : (lampirkan susunan pengurus)
Cakupan Posdaya s
d. Dusun e
e. RW PP PPPPRP PRI
f. RT e
a. Jumlah Cakupan Keluarga e
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Hasil evaluasi pencapaian program sebagai berikut :

Hasil Hasil

No. | Indikator Keluara Pra Sejahtera | Pendataan | Evaluasi
1) | Makan kurang dari 2 kali sehari

(keluarga)
2) | Pakaian sama/tidak berbeda untuk

berbagai keperluan (keluarga)
3) | Atap, lantai, dinding tidak sehat

(keluarga)
4) | Anak sakit tidak dibawa berobat ke

sarana kesehatan (keluarga)
5) | Ber-KB tidak ke sarana kesehatan

(keluarga)
6) | Anak usia sekolah tak bersekolah

(orang)

Tahapan Keluarga Sejahtera

7) | Keluarga Pra Sejahtera (keluarga)
8) | Keluarga Sejahtera | (keluarga)
9) | Keluarga Sejahtera Il (keluarga)
10) | Keluarga Sejahtera 11 (keluarga)
11) | Keluarga Sejahtera 111 Plus (keluarga)
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89




Lampiran 18
Format Cover Laporan Individual

LAPORAN HASIL KEGIATAN
KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA
IAIN TULUNGAGUNG
(Individu)

©

|

TULUNGAGUNG

Nama Mahasiswa
NIM
Fakultas/Jurusan
Lokasi

Desa

Kecamatan

DPL

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI
(IAIN) TULUNGAGUNG
2016
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Lampiran 19:
FORMAT COVER LAPORAN KELOMPOK

LAPORAN HASIL KEGIATAN
KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA
SEMSETER VII TAHUN AKADEMIK 2016-2017

KELOMPOK .....ccevvvveeennn.
@[l
TULUNGAGUNG
Lokasi L e ———————
Desa AT
KECAMALAN &1 oo
Kabupaten @ o,
No Nama Mahasiswa NIM

1

2

3

4

5

Dosen Pembimbing Lapangan

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI
(IAIN) TULUNGAGUNG
2016
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Lampiran 20
FORMAT COVER LAPORAN DPL

LAPORAN HASIL KEGIATAN
PENDAMPINGAN KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA

®

1

TULUNGAGUNG

Lokasi L —————
Desa L
Kecamatan @ e
Kabupaten @ .

No Nama Mahasiswa NIM

Gl WIN|F-

Dosen Pembimbing Lapangan

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI
(IAIN) TULUNGAGUNG
2016
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Lampiran 21
HALAMAN PENGESAHAN

Bismillahirrahmanirrahim

Hasil KegiatanKKN Mahasiswa
setelah diberikan bimbingan, pengarahan, diperiksa, dikoreksi dan perbaikan
laporan individual/kelompok* mahasiswa dalam kegiatan Kuliah Kerja Nyata
(KKN) mahasiswa IAIN Tulungagung, makadapat disahkan untuk memenuhi
syarat kelulusan KKN pada semester VII tahun akademik 2016-2017.

Kelompok PSP
Lokasi e
Desa s

Kecamatan e
Kabupaten P

Disahkan pada Tgl: ...... /Agustus/2016
Tulungagung, 7 Sepetmber 2016
Mengetahui,

Ketua LP2M DPL KKN

Kepala Desa/Ta’mir Masjid

o Coret yang tidak perlu
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Lampiran 22

IDENTITAS MAHASISWA

. Nama Lengkap
. Nomor Induk Mahasiswa
Jurusan
. Program Studi
. Semester
. Jenis Kelamin
. Tempat, tanggal lahir
. Tempat melaksanakan KKN
a. Desa
b. Kecamatan
c. Kabupaten
9. Mulai Pelaksanaan KKN
10.Dosen Pembimbing Lapangan

0 ~N o UA wWN R

94



Lampiran 23: contoh benner KKN Posdaya 2016

Contoh benner kecamatan untuk Korcam

[©)
mﬂ SELAMAT DATANG
" PESERTA KKN TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DI KECAMATAN PUCANGLABAN MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016

Contoh benner kecamatan untuk Korcam

I]m SELAMAT & SUKSES
KKN TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DI KECAMATAN PUCANGLABAN MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016

Contoh benner kecamatan untuk Korcam

Iﬁﬂ POSKO KULIAH KERJA NYATA (KKN)

TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DI KECAMATAN PUCANGLABAN MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016

Contoh benner kecamatan untuk Masing-masing Posko

Ml POSKO 1 KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DESA DEMUK KECAMATAN PUCANGLABAN
MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016
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Contoh benner untuk Masing-masing Posko

[l POSKO 1 KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DESA DEMUK KECAMATAN PUCANGLABAN
MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016

Contoh benner untuk Masing-masing Posko

i SELAMAT & SUKSES

POSKO 1 KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DESA DEMUK KECAMATAN PUCANGLABAN
MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016

Contoh benner untuk Masing-masing Posko

[l SELAMAT DATANG

DI POSKO 1 KULIAH KERJA NYATA (KKN)
TEMATIK POSDAYA MAHASISWA IAIN TULUNGAGUNG
DESA DEMUK KECAMATAN PUCANGLABAN
MULAI 18 JULI S.D 31 AGUSTUS 2016
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Lampiran 24: Daftar Dosen Pembimbing Lapangan

DAFTAR NAMA-NAMA
DPL KKN MAHASISWA TAIN TULUNGAGUNG
DAN LOKASI BIMBINGAN

NO LOKASI DPL

1 Dr. Agus Eko Sujianto, M.M PAKISREJO 1

2 Indri Hadisiswati, M.H. PAKISREJO 2

3 Drs. H. Timbul, M.Pd. KRESIKAN 1

4 Nany Soengkono, M.Pd KRESIKAN 2

5 Dr. Eni Setyowati, M.M TENGGEREJO 1

6 Achmad Sauqi, M.Pd.1. TENGGEREJO 2

7 Muh. Nurul Huda, M.Ag. TANGGUNGGUNUNG 1
8 Sutopo, M.Pd. TANGGUNGGUNUNG 2
9 M. Darin Arif Mu’allifin, SH, M.Hum. JENGGLUNGHARJO 1
10 | Dr. Hj Elfi Muawanah, M.Pd JENGGLUNGHARJO 2
11 | Dr. H. A. Hasyim Nawawie, M.HI.,M.Si. | NGEPOH 1

12 | Emmi Naja, M.Pd. NGEPOH 2

13 | Dr. H. Kojin, M.A. NGREJO 1

14 | Achmad Nurcholis, M.Pd. NGREJO 2

15 | Muh. Zaini, MA KALIGENTONG 1

16 | M. Ridho Al-Qodri, MA KALIGENTONG 2

17 | Drs.H. Masduki, M.Ag. MANDING 1

18 | Dr. Erna Iftanti, M.Pd. MANDING 2

19 | Dr. Risgon Hamami, Lc., MA PANGGUNGKALAK 1
20 | H. Nursamsu, M.Pd. PANGGUNGKALAK 2
21 | Dr. Nur Aini Latifan, MM. SUMBERDADAP 1
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22 | Drs. H. Asrof Syafi’i, M.Ag. SUMBERDADAP 2
23 | Drs. Nurul Hidayat, M.Ag. DEMUK 1

24 | Lailatun Nikmah, M.Pd. DEMUK 2

25 | Dr. Sokip, M.Pd. PUCANGLABAN 1
26 | Dr. Iffatin Nur, M.Ag. PUCANGLABAN 2
27 | Dr. Agus Zaenul Fitri, M.Pd.I. SUMBERBENDO 1
28 | Hj. Siti Nor Farida Laila, M.A. SUMBERBENDO 2
29 | Drs. Jani, M.Pd. KALIDAWE 1

30 | Dr. H. Prim Masrokan Muthohar., M.Pd. KALIDAWE 2

31 | Moh. Basuni, M.Pd PANGGUNGUNI 1
32 | Abdul Aziz Faradi, M.Hum PANGGUNGUNI 2
33 | Dr. H. A. Muhtadi Ansor, M.Ag. WONOTIRTO 1

34 | Muhammad. Aswad, M.A WONOTIRTO 2

35 | Dr. Khoirul Anam, M.Pd.1. SUMBERBOTO 1
36 | Susanto, M.Or. SUMBERBOTO 2
37 | Dr. Hj. Sulistyorini, M.Ag. PASIRAMAN 1

38 | Jusuf Bachtiar, M.Pd. PASIRAMAN 2

39 | Muhamad. Agim Adlan, M.E.I KALIGRENJENG 1
40 | Arman Marwing, M.A KALIGRENJENG 2
41 | Musrikah, M.Pd. GUNUNG GEDE 1
42 | Zun Azizul Hakim, M.Psi. GUNUNG GEDE 2
43 | Rohmawati, MA. NGENI 1

44 | M. Khoirul Malik, Lc., M.A. NGENI 2

45 | Miswanto, M.Pd. NGADIPURO 1

46 | Budi Kolistiawan, M.E.I NGADIPURO 2

47 | Dr. H. Teguh, M.Ag TAMBAKREJO 1
48 | Mustofa, S.S., M.Pd. TAMBAKREJO 2
49 | Abd Shomad Very Eko Atmodjo, M.Pd.1. BAKUNG 1
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50 | Dr. Agus Purwowidodo, M.Pd BAKUNG 2

51 | Nur Aziz Muslim, M.HI. NGREJO 1

52 | Lailatuz Zuhriyah, M.Fil. NGREJO 2

53 | Zulfatun Nikmah, M.HI. KEDUNGBANTENG 1
54 | Germino Wahyu Subroto, M.S.I KEDUNGBANTENG 2
55 | Dr. Susanto, M.Pd. LOREJO 1

56 | Amalia Nurul Hidayati, M.Sy. LOREJO 2

57 | Dr. Kutbuddin Aibak, M.H.I. TUMPAK KEPUH 1
58 | Dyah Pravitasari, M.SA. TUMPAK KEPUH 2
59 | Dr. Muniri, M.Pd. SIDOMULYO 1

60 | Rokhmat Subagiyo, M.E.| SIDOMULYO 2

61 | Dr. Muh. Jazeri, M.Pd. BULULAWANG 1
62 | Ali Mauludi, M.A. BULULAWANG 2
63 | Binti Nur Asyiah, M.Si. SUMBERDADI 1
64 | Mulia Ardi, M.Phil. SUMBERDADI 2
65 | Qomarul Huda, M.Ag TUMPAK OYOT 1
66 | Latif Amrullah, M.A. TUMPAK OYOT 2
67 | Nuryani, M.Pd.I. PLANDIREJO 1

68 | Khalimatus Sakdiyah, M.Psi PLANDIREJO 2

69 | Dewi Asmarani,M.Pd. PULEREJO 1

70 | Ahmad Budiman, M.S.I PULEREJO 2
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Lampiran 25

DAFTAR PESERTA KKN MAHASISWA

TEMATIK POSDAYA TAHUN 2016

1. Kecamatan Pucanglaban Tulungagung

LP2M IAIN TULUNGAGUNG

1. DESA KALIGENTONG 1

NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133144 | M. SAYYIDUL ABRORI L PAI/KORDES
2 | 2811133107 | IMAM SAIFUDIN L PAI
3 | 2817133064 | HIDAYAT ALAM SUDRAJAT L PGMI
4 | 2814133106 | M.RIZA NURZEN L ™T
5 | 2823133055 | FARISOMA EKA PRASETYA L | PS/+6285608040831
6 | 2811133067 | DIKA TRIPITASARI P PAI
7 | 2811133071 | DWI IRIRRIANTI P PAI
8 | 2811133302 | KHOIROTUL ADIBAH P PAI
9 | 2817133046 | FAFI NIHAYATILLAH P PGMI
10 | 2817133051 | FARIDA ANI WAHYUNI P PGMI
11 | 2817133094 | LUSIA EKA RIZKY AMALIA P PGMI
12 | 2813133040 | ENGGY AGUSTIANA PUTRI P TBI
13 | 2813133060 | ISYA MARTHATIKASARI P TBI
14 | 2814133063 | EVA MILA KHOIMAH P ™T
15 | 2824133030 | FATIMATUS ZAHROK P ES
16 | 2824133052 | ISYA RAHMAWATI KUSUMA P ES
17 | 2823133057 | FATMA HERNAWATI P PS
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18 | 2821133006 | HANNI' SUNNATUL KHUSNA P HES
2. DESA KALIGENTONG 2
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133050 | BILLY TAFFAREL L PAI
2 | 2811133105 | IMAM FAHRUDDIN ARROZI L PAI
3 | 2817133071 | IMAM BAHRUDIN L PGMI
4 | 2814133004 | AHMAD MUQORROBIN L T™T
5 | 2823133058 | FEBRI ALY ISHAQ L PS
6 | 2811133072 | DWI RATNA FITRIYANTI P PAI
7 | 2811133073 | DWI SIKA NUR ROHMAH P PAI
8 | 2811133119 | KHOIRUN NISA' P PAI
9 | 2817133052 | FATHMIA NUR 'AINI P PGMI
10 | 2817133053 | FATNA FAUZIANA P PGMI
11 | 2817133218 | MAHANI BUANA PUTRI P PGMI
12 | 2813133041 | ERMA OKTAVIA P TBI
13 | 2814133046 | DIYAH AMIN FADHILAH P T™T
14 | 2814133064 | FARIDLOTUL KHUSNA P T™T
15 | 2824133032 | FEFI KURNIA KANSA P +62857%§761 450
16 | 2824133053 | ITSNA FARIDLATUL HUSNA P ES
17 | 2823133059 | FIKI RAHMAWATI P PS
18 | 2822133006 | DEWI IRMA ANJARWATI P HK
3. MANDING 1
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133021 | AHMAD RIZA PAHLEVI L PAI/KORDES
2 | 2811133295 | KUKUH KUNCORO L PAI
3 | 2817133097 | M.IMAM SETYAWAN L PGMI
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4 | 2814133113 | MIETAKHUL MARUF L T™T
5 | 2821133007 | IMAM MAHMUDI L HES
6 | 2811133074 E/lml'; :JX:R' p PAI
7 | 2811133075 | EKA AMALIA OKVITA P PAI
8 | 2811133120 | KHOIRUN NISAK P PAI
9 | 2817133054 | FAUZIAH AULIA SALAMAH | P PGMI
10 | 2817133055 | FITA ULFA NURAINI P PGMI
11 | 2817133099 | MAKARIMA FAJRIN P PGMI
12 | 2813133042 | ERNENY IDAWATI P TBI
13 | 2814133047 | DWI ERNAWATI P T™T
14 | 2814133067 | FAUDJIAH NUR KHAINI P T™T
15 | 2824133033 | FIKI HALIDDA SHOFI P ES
16 | 2823133034 | DIAH AYU WIDI ASTUTI P | PS/+6282234626409
17 | 2823133061 | FITARIA AIDAL FITROH P PS
18 | 2822133025 | DWI RAMADHANI P HK
4. MANDING 2 4
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133066 | DICKY WICAKSONO L PAI
2 | 2811133142 | M. MADCHAN CHABIBI L PAI
3 | 2817133096 | M. SURYA ABDILLAH L | PCMI/ 082%7557684
4 | 2814133066 | FARIS ZAIN FAHRUDI L T™T
5 | 2822133010 | M.RO'UF AMIN L HK
6 | 2811133076 | EKA IRMAWATI P PAI
7 | 2811133078 | ELIA NURHIDAYAH P PAI
8 | 2811133121 | KHOLIDAH ZUHA P PAI
9 | 2817133056 | FITRI RAHAYU P PGMI
10 | 2817133016 EX‘RTSN |Tr\|AGSTP§(UARs! NA P PGMI
11 | 2817133100 | MARLIA ULFA RIZKA P PGMI
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MAULIDDIYAH
12 2813133043 | EVI KARTIKA FATMA P TBI
13 2814133048 | DWI INDRIANI P T™MT
14 2814133068 | FAULA ROSSYDHA P T™T
15 2824133034 | FITRI INDAH CAHYANI P ES
16 2823133035 | DIAN FAUZIAH P PS
17 2823133062 | FITRI SURYAWATI P PS
18 2833133046 | RIDA HANIFATUL ULFA P TP
5. PANGGUNGKALAK 1 5
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133139 | MUCHAMMAD KHOIRUNNURI L PAI/KORDES
2811133143 | M. SANTOSO L PAI/ESEE?’?SSB
3 2813133011 ';:_\ANEAAHKHOIRUL MIFTAHUL L TBI
4 2814133223 | MOCHAMMAD NURU DHUHA L T™MT
5 2822133008 | MISBAHUL KHOIRONI L HK
6 2811133300 | ELSA KHOIRUNNISA P PAI
7 2811133079 | ELVI RUSYANAWATI P PAI
8 2811133122 | KHOLIYOH BUERAHENG P PAI
9 2817133058 | GARDINA ELSA SANTIKA P PGMI
10 2817133060 | HANIM ROFI'AH P PGMI
11 2817133101 | MATNATIN KHASANAH P PGMI
12 2813133044 | EVI KUMALA SARI P TBI
13 2814133049 | DWI JAYANTI ENDRIANI P T™MT
14 2814133069 | FITRIA AISAH P T™MT
15 2824133035 | GYANTI ANINDYARINI P ES
16 2823133036 | DIAN RISCA ARIANI P PS
17 2823133063 | FITRIA ROSSY P PS
18 2831133013 | HANI RIFA'AH P IAT
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6. PANGGUNGKALAK 2
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133069 | DIMAS FIRDAUS AL-AULIA L PAI
2 | 2811133049 | BAHRUL ULUM L PAI
3 | 2813133026 | DAFIQ NUR AZIZ L TBI
4 | 2824133011 | AMIN SAIFUDIN L ES
5 | 2832133014 | GEDONG MAULANA KABIR LA +%2()%5264564
6 | 2811133082 | ENIK MILATU ZURIYAH P PAI
7 | 2811133083 | ENJANG EKO MELLIAWATI P PAI
8 | 2811133123 | KHUSNA NADHIFATUL AMBAMI | P PAI
9 | 2817133061 | HARIROTUL KHUSNA P PGMI
10 | 2817133065 | HUSNAL LU'LUUIL MAQNUN P PGMI
11 | 2817133102 | MEI AKUN ALILIA P PGMI
12 | 2813133046 | FARIDA KUSNAWATI P TBI
13 | 2814133050 | DWI NUR JANNAH P T™T
14 | 2814133070 | FITRIA DEWI ARINI P T™T
15 | 2824133036 | HASNA JANNATU ZUHRIYA P ES
16 | 2823133169 | DIANA SURYANINGRUM P PS
17 | 2823133065 | GRENDI MEGA PUSPITA SARI P PS
18 | 2822133007 | FITRI NUR MALA SARI P HK
7. SUMBERDADAP 1 !
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133282 | YUDI SETYAWAN L | PAIKORDES
2 | 2811133140 | M. ULUL AZMI MUQORROBIN L | PAY 85fg85004
3| 2813133036 | EKA SETIAWAN L TBI
4 | 2824133012 | ANANG SHOLIHIN L ES
5 | 2833133001 | ACIN GURUBAY L TP
6 | 2811133084 | ENTI KARIMATUL UMMAH P PAI
7| 2811133085 | ERIK ANISA RAHIM P PAI
8 | 2811133124 | KRISTIN KRISTANTI P PAI
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9 | 2817133066 | IFA FATKUROMAH P PGMI
10 | 2817133067 | IKA APRILIYA WIDAYANTI P PGMI
11 | 2817133103 | MEIKA KHUDMA SHOFA P PGMI
12| 2813133047 | FATMAWATI P TBI
13| 2814133095 | IZAELATUL LAELA P T™MT
14| 2814133071 | FITRIATUL HIDAYAH P TMT
15 | 2824133037 | HELLA SHAFIRA MAHARANI P ES
16 | 2823133039 | DIANA WIDYAWATI P PS
17 | 2823133066 | HIDAYATUL HUSNA P PS
18 | 2831133015 | IDA HUSAINA P IAT
8. SUMBERDADAP 2 8
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133077 | EKO PRASETYO L | PAIEZE0491
2 | 2811133092 | FANI ACHMAD THOLIBIN L PAI
3 | 2813133038 | EKO NURDIANSYAH L TBI
4 | 2823133159 | VERRY CAHYONO L | PSIKORCAM |
5 | 2832133020 | MAHBUB KHOLILI L FA
6 | 2811133086 | ERSY ANNA WIDIA ASTUTIK P PAI
7 | 2811133087 | FACHMA PUTRI AMALIA P PAI
8 | 2811133125 | KUSNIATUT DINIYAH P PAI
9 | 2817133036 | DWI NURINDAH P -
10 | 2817133162 | RISMA NUR FATWA P PGMI
11 | 2817133104 | MELINDA ELLEN FEBRIANI P PGMI
FRANCISKA AUDI MIA
12 | 2813133048 | \1r ot P TBI
13 | 2814133052 | EKA RIZKI MEILINA P T™MT
14 | 2814133072 | FUJI KHOLIFATIN NISA'UN P T™MT
HERLINA UTAMI DWI RATNA
15 | 2824133038 | HURLEA DA P ES
16 | 2823133040 | DIANA WULANSARI P PS
17 | 2823133068 | IKA SHOFI ARHAMA P PS
18 | 2831133016 | INTAN CHOIRUL MALA P IAT
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9. DEMUK 1 9
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133141 | M.HARUN AL-ROSYID L | PAI/KORDES
2 | 2811133150 | MAVIVUL MA'UL QORIF L PAI
3 | 2813123076 | HASIM HASAN BASRI AHMAD L TBI
4 | 2824133022 | DHIYAUL FAHMI L | B8 +6928871855988
5 | 2831133014 | IBNU ROCHIM L AT
6 | 2811133088 | FAHIMA ARIANI P PAI
7| 2811133091 | FAIZ NADHIFATU ULFIYAH P PAI
8 | 2811133126 | LAILATUL MUBAROKAH P PAI
o | 2817133070 |A A%KULATA GORETI PUTRI ; o]
10 | 2817133072 | INDAH DEWI HUSNA P PGMI
11 | 2817133117 | NAFIDATUN NADHIROH P PGMI
12 | 2813133049 | HANIK LAILATUL AZIZAH P TBI
13 | 2814133053 | ELIS RIYANTI P ™T
14 | 2814133076 | HABIBAH IKASIWI P ™T
15 | 2824133040 | HINDATUL HUSNIYAH P ES
16 | 2823133042 | DWI ARISTA ULFA P PS
17 | 2823133069 | IKA YUNITASARI P PS
18 | 2831133021 | LATHIFATUL MASULA P IAT
10. DEMUK 2 10
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
PAI/KETUA
1 | 2811133093 | FARIS NASRULLAH HIMAWAN L aEAN
PBA
2 | 2812133019 | GORIN AGUNG PRATAMA L | /+62857085387
05
3 | 2813133062 | JOHAN ADI PRANATA L TBI
4 | 2824133131 | FAJAR YULIAN L ES
5 | 2831133020 | KHARIS MAHMUD L AT
6 | 2811133089 | FARHUN NISA P PAI
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7 | 2811133096 | FICKHA AMIRUL MUKMININ p PAI
8 | 2811133127 | LAILATUZ ZAHRO' p PAI

9 | 2817133068 | IKE YULITASARI P PGMI
10 | 2817133074 | INDAH DWI LESTARI P PGMI
11 | 2817133106 | MIFTAHUR ROHMAH P PGMI
12 | 2813133050 | HERNI RISKI CAHYANI P TBI

13 | 2814133054 | ELLA SETYORINI P T™T
14 | 2814133217 | HANA ROCHMAWATI P T™T
15 | 2824133041 | IKA NUR ROHMAWATI P ES

16 | 2823133043 | DWI NURUL FITRIA p PS

17 | 2823133071 | IMAMAH NUDYATAMA p PS

18 | 2833133014 | DINI AYU LAKSMITA P TP

11. PUCANGLABAN 1 11

NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133094 | FATKHUR RIPANGI L PAI

2 | 2812133020 | HERU IRFAN TAUFIK PURNOMO | L PBA

3 | 2814133035 | DADANG ADIE TIYA L T™T

4 | 2824133031 | FEBRY BAGUS ROMADHAN L | B +6323892524521
5 | 2831133026 | M. ARIF RIDLWAN L IAT

6 | 2811133097 | FINA KHOLIFATUL ADKHIYAH | P PAI

7 | 2811133098 | FITRI YUNIA SARI P PAI

8 | 2812133018 | DIAN MARATUL ULFA p PBA

9 | 2817133075 :\JI\:EFI\;I AKHHO'RUL HIDAYATUN p PGMI
10 | 2817133076 | ISMIANA NUR ROHMAH P PGMI
11 | 2817133107 XF'EIT@(:UN KHOIRUL p PGMI
12 | 2813133051 | HILDAWATI EKA SAPUTRI P TBI

13 | 2814133216 | ELOK NUR CHASANAH p T™T
14 | 2814133077 | HANIFATUS SADIYAH P ™T
15 | 2824133042 | IKA OKTAVIA ALFY NIZAMI P ES

16 | 2823133044 | DWI SURYANINGTYAS p PS

17 | 2823133072 | ISNA A'YUNIN NADHIROH P PS
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18 | 2833133016 | EKA APRILIA P TP
12. PUCANGLABAN 2 12
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
FEBRIAN BUDI KUSUMA
1| 2811183095 | o (A L PAI
2 | 2812133030 | M. ZAKI MUBAROK L | PBA/KORDES
3 | 2814133065 | FARIS AWWALUL MUTTAQIN L T™T
4 | 2824133049 | INDRA YULI FAJAR L ES
M.AGUNG AMIN MAGHFUR
5 | 2831133028 | v AUV ALLHASAN L IAT
FITRIA NUR LAILATUR
6 | 2811133099 | o N P PAI
. PAI/+62856559
7 | 2811133100 | GIFRI NAFI'AH P 99404
8 | 2812133022 | ISTIHABBIL IMAMAH P PBA
9 | 2817133077 | ISNA NURIL FADHILAH P PGMI
10 | 2817133078 | IZZATUL MILLA P PGMI
11 | 2817133214 | MUFARIKHATUS SHOLIKAH P PGMI
12 | 2813133052 | IKA AYU VERAWATI P TBI
13 | 2814133055 | ELVA MAI LIANA P T™T
14 | 2814133078 | HERMIN ANDAYANI P T™T
15 | 2824133043 | IKA SAFITRI NUR LAILI P ES
16 | 2823133045 | DYAH AYU KARTIKASARI P PS
17 | 2823133073 | ISNA NAZILATUR ROHMAH P PS
18 | 2833133017 | EVI CHOLIFATUR ROHMAH P TP
13. SUMBERBENDO 1 13
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 2811133306 | HAMDAN HEEMBOO L PAI
2 2812133061 | IMAM NASIRUDIN L PBA
3 2814133074 | GANIGGIA L T™T
4 2824133054 | KABIB HIDAYATULLOH L ES
5 2831133027 | M.MIFTAKHUL ULUM L IAT
6 2811133104 | HIMMATUL CHUSNA P PAI
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7 2811133291 | INDAH NURAINI P PAI
8 2812133023 | ITA REDNAWATI P PBA
9 2817133079 | KHOIRUN NI'MAH P PGMI
10 2817133080 | KHOIRUN NISA P PGMI
11 2817133112 | MUFIDATUR ROSIDAH P PGMI
12 2813133053 | IKA RAHMATULLAILY P TBI
ELVINA NUZULITA TMT/08579034
13 2814133056 | o oN ASARI P 0131
14 2814133079 | IHSANTI ROHMA AULIA P T™T
ILMA MUFIDATUL
15 2824133044 | | UTEIANA P ES
16 2823133048 | EKA YULININGSIH P PS
17 2823133075 | IZAELATUL LAELA P PS
FATMAWATI
18 2833133018 | o1 DUAN P TP
14. SUMBERBENDO 2 14
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133101 | HENDIK FERDIANTO L PAI
2 | 2812133027 | M. WAHDAN JAUHARUS SALMI L PBA
3 | 2814133114 | MIFTAQUL HUDA L | M *;ORDE
4 | 2824133069 | MUHAMAD KHOZINUL ASROR L ES
5 | 2831133031 | MIFTAKHUL ARIFIN L IAT
6 | 2811133108 | INGGAR AJENG FARIDA P PAI
7 | 2811133109 | INTAN AYU AULIA ROHMAH P PAI
8 | 2812133024 | KHOIRIL MUSLIMAH P PBA
9 | 2817133081 | KHOLIFATUL JANAH P PGMI
10 | 2817133083 | KURNIA NISWATUL JANNAH P PGMOZ%SSTQB
11 | 2813133032 | DINA NUR WAHYUNI P TBI
12 | 2813133054 | IKA ROUDATUL JANNAH P TBI
13 | 2814133058 | ENI FATATIK P ™T
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14 2814133080 | IKA FAJAR KALINDA P T™MT
15 2824133045 | ILUL THOIFATUS SA'ADAH P ES
16 2823133049 | ELGA DARA JULIANA P PS
17 2823133076 | IZZA NURUL FITRIA P PS
18 2833133019 | FITRIYATU ZURIYAH P TP
15 . KALIDAWE 1
15
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133179 | MUHAMMAD IQBALUL MUZAKY L PAI/KORDES
2 2812133001 | AFRIZAL NUR ALI SYAH PUTRA L PBA
3 2814133075 | HABIB MUHAMMAD ALA'RAF L T™MT
4 2823133027 | DEDI ALBAR SETIAWAN L PS
5 2831133032 mgg;'AAMQD CHOLIK CHAMID L IAT/;ggig%lB
6 2811133110 | INTAN NIHAYATUS SHOVIA P PAI
7 2811133111 | INTAN PERMATASARI P PAI
8 2812133025 | LAILATUL BADRIYAH P PBA
9 2817133085 | LAILATUL QONI'AH P PGMI
10 2817133086 | LAVINDA WAHYU FEBRIANI P PGMI
11 2813133033 | DITA AYU PUTRI WARDANI P TBI
12 2813133055 | IMANDA ASMAUL KHUSNA P TBI
13 2814133059 | ENI TRIWAHYUNI P T™MT
14 2814133081 | IKA NUR ARIFFIYANTI SEPTIANA P T™T
15 2824133046 | IMRO' ATUN NASIHAH P ES
16 2823133051 | ERRA MEINURIL FAUZIYAH P PS
17 2823133078 | KHUSNUL KHOTIMAH P PS
18 2833133023 | ISNATU MUSTHOFITUR ROCMAH P TP
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16. KALIDAWE 2

16
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133103 | HILAL MUSTOFA SABARUDIN L PAI
2 | 2817133050 | FAIZ ROSYADI AL'AZZAMI L PGMJ%%WQS
3 | 2814133218 | HENGKY MAHENDRA L T™T
4 | 2823133168 | DIAN SEMPANA L PS
5 | 2833133020 | HERI SUSANTO L TP
6 | 2811133112 | IRNADA ALJANATI P PAI
7 | 2811133114 | ISNA KHOLISOTUN NISAK P PAI
8 | 2812133026 | LAILATUL ISTIKOMAH P PBA
9 | 2817133087 | LENY MASRUROH P PGMI
10 | 2817133090 | LIA RAHMAWATI P PGMI
11 | 2813133033 | DUROTUL FAIZAH P TBI
12 | 2813133056 | IMROATUL KUSNUL ARIFAH P TBI
13 | 2814133060 | ENWI SURIYANA LUTFI P T™T
14 | 2814133083 | IMA NIKHEN FADILLA SUSANTI P T™T
15 | 2824133048 | INA SHOLATI CAHYANINGRUM P ES
16 | 2823133052 | EVA NURJANNAH P PS
17 | 2823133079 | KIKI YUNITA ANJARSARI P PS
18 | 2833133024 | JAZILATUR ROHMAH P TP
17. PANGGUNGUNI 1
17
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133113 | ISMAIL SAHPUTRA L | PAI/KORDES
2 | 2817133057 | FUAD FAHRUROJI L PGMI
3 | 2814133082 | ILHAM BUDI SANTOSO L TMT?E;; 4688
4 | 2823133018 | ASPRILIA DELLA FLORENZA L PS
5 | 2833133022 | IBRAHIM KHASAN L TP
6 | 2811133115 | ISNAINI NURJANNAH P PAI
7 | 2811133116 | ITA PURNAMA SARI P PAI
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8 | 2812133031 | MARIIA HANIK p PBA
9 | 2817133217 | LINA FAUZIAH JAMIL P PGMI
10 | 2817133091 | LINDA YULIANTI P PGMI
11 | 2813133037 | EKKA ZAHRA PUSPITA DEWI P TBI
12 | 2813133057 | INDRIYANI SUDARSONO P TBI
13 | 2814133061 | ENY MASRUROH P T™T
14 | 2814133084 | IMATUL KHUSNA P T™T
15 | 2824133050 | INTAN PRATIWI YULIAWATI P ES
16 | 2823133053 | EVINA SAYEKTI P PS
17 | 2821133004 | FAJRINA EKA WULANDARI P HES
18 | 2833133025 | KHUMAIROK SARI ARUM P TP
18. PANGGUNGUN 18
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133106 | IMAM ROFI L PAI
2 | 2817133062 | HASAN ASY'ARY L PGMI
3| 2814133097 | JUHAN ARDI PRATAMA L T™T
4 | 2823133050 | ENDRA KURNIAWAN L | PS +65278§f4951
5 | 2833133023 | ILHAM PRIHATMAJA L TP
6 | 2811133117 | ITMA WARIDATUL QALIM P PAI
7 | 2811133118 | KHAIRUN NISAK P PAI
8 | 2812133032 | MERITHA FATMAWATI P PBA
9 | 2817133092 | LULU'IL MAKNUN P PGMI
10 | 2817133093 | LULUK FAUZIAH P PGMI
11 | 2813133039 | ELVA YULIASTINA P TBI
12 | 2813133059 | ISNA MAWADATI P TBI
13 | 2814133062 | ETTY FAHRIANI P T™T
14 | 2824133029 | ERNI NUR HANIFAH P ES
15 | 2824133051 | IRTIFA UMI AZIZAH P ES
16 | 2823133056 | FATMA HELUWASARI P PS
17 FUTIKHATUN NAJWA P HES
18 HIMMATUL HUSNA P IAT

2. Kecamatan Tanggunggunung
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19 DESA PAKISREJO 1

19
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133167 | MUCHAMMAD BAHRUN NI'AM L PAI/KORDES
2 | 2811133029 | ALI USMAN L | PAV +2§§273572
3 | 2817133048 | FAISAL NURDIANTORO L PGMI
4 | 2814133225 | BAREP ANDIKA SUPRIADI L T™T
5 | 2823133007 | ALIPRASETIYO L PS
6 | 2831133050 | SIDIK DARMANTO L IAT
7 | 2811133035 | ANISA BADIATUR ROHMAH P PAI
8 | 2811133080 | EMA MARIA ULFA P PAI
BINTI LUTHFIANA QURROTUN
9 | 2811133052 | \nian Q P PAI
10 | 2811133054 | CHANDRA WULANDARI P PAI
11 | 2817133001 | AANTI NURUL 'AINI P PGMI
12 | 28171331220 | ABIDAH NISAYAE P PGMI
13 | 2817133035 | DIKA FAJARI ANI P PGMI
14 | 2813133006 | ANGGUN WIJAYA P TBI
15 | 2813133078 | NADHIFATUZZAHRO' P TBI
16 | 2814133033 | CHOIRINI FATIMAH P T™T
17 | 2814133036 | DEVILIA P T™T
18 | 2824133017 | AVIV YAHYA RAMADHAN P ES
19 | 2823133010 | ANDRI LISA ANGGRAINI P PS
20. DESA PAKISREJO 2 20
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133007 | ACHMAD KHUSAINI L PAI
2 | 2811133031 | AMAN SUGIHARTO L PAI
3 | 2817133049 [ FAISHOL YUNUS AL HAKIM L PGMI
T™MT
, | 2814133027 | BAYU SETIAWAN L | /6285736642030
5 | 2823133017 | ASMAT DAE L PS
6 | 2833133016 | EDY SUTRISNO L TP
7 | 2811133005 | ABIDATUL HASANAH P PAI
8 | 2811133006 | ABIDATUN NA'IMAH P PAI
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9 | 2811133055 | CHASANATUL MUNAWAROH p PAI
10 | 2811133056 | CHUSNUL CHABIBAH p PAI
11 | 2817133002 | AFRIANA FATMAWATI p PGMI
12 | 2817133004 | AGUSTINA DWI SETYA PALUPI p PGMI
13 | 2817133073 | INDAH DIAN NOVITASARI P PGMI
14 | 2813133007 | ANI SURYATI p TBI
15 | 2813123050 | DIAH RATNA DEWI p TBI
16 | 2814133038 | DEVITA LAILATUL UMMA p T™MT
17 | 2814133039 | DEWI NURMA BUDIATI P T™MT
18 | 2824133018 | CHINDRA AYU ELITA P ES
19 | 2823133011 | ANGGI SISWATI p PS
21.  DESA KRESIKAN 21
22. DESA KRESIKAN 1 22
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133009 | ADIN MUNAWIR ZUHRI L PAI
, | 2811133042 | AQWA DZAWIT TUQO L | PAV +g§gi73087
3 | 2813133012 | ARIP WINARNO L TBI
4 | 2824133001 | ACHMAD MABRURIN L ES
5 | 2821133002 | AMIR FATAH L HES
6 | 2811133024 | AISYAH PRATIWI p PAI
7 | 2811133025 | AKHADIYAH FITRIA NINGSIH p PAI
8 | 2811133059 | DESI NURUL TRIHIDAYAH p PAI
9 | 2812133015 | DESSY APRILIA AYUNING TYAS | P PAI
10 | 2817133009 | ANA CHUSNUL KHOTIMAH P PGMI
11 | 2817133010 | ANDI NORMA p PGMI
DWI RAHAYU CAHYANING
12 | 2817133038 | TIAS p PGMI
13 | 2813133010 | ANNI LATIFATUN NA'IMAH p TBI
14 | 2814133134 | NISA MAGHFIROTUL LAILY p TMT
15 | 2814133008 | ANDRI CHOIRUNAWATI p T™MT
DIANA RIZKY YASA QURROTI
16 | 2814133041 | A NIN Q 5 T™MT
17 | 2824133021 | DEWI IRMAWATI p ES

114




18 | 2823133013 | ANIS NI'MATUL LAILI P PS

19 | 2823133032 | DEWI NUR FADHILAH p PS
23. DESA TENGGEREJO 1 23
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133010 | ADINTA YASINTA SAHARA L PAI/+2:2L§S2)25735
2 2812133004 | AHMAD MIFTAHUR ROZIQI L PBA
3 2813133015 | AULIA RACHMAN L TBI
4 2824133003 | AGUNG EKA SAIFUDIN L ES
5 2822133003 | ANGGUN PURBAYA L HK
6 2811133027 | ALFI BADI'ATUZ ZAHROH P PAI
7 2811133206 | NUNIK MASRUROH P PAI
8 2811133060 | DEVI KARTIKA ASHARI P PAI
9 2811133061 | DEWI RATNAWATI P PAI
APRILIANA LAILATUL
10 2817133216 KAROMAH p PGMI
11 2817133012 | ARIS ISLATUL HASANAH P PGMI
12 2817133039 | EKA QORIATUL P PGMI
13 2813133013 | ASNA SILVIA FEBRIANA P TBI
14 2814133011 | ANIS FARIDAH P TMT
15 2814133012 | ANIS NURAVIVA P TMT
16 2814133042 | DIKHA ZAHROTUL AZIZAH P TMT
17 2824133023 | DIAN NOVIANTI P ES
18 2823133014 | ANNISAK FUJIARINI P PS
19 2823133033 | DEWI SUCIATI p PS
24. DESA TENGGEREJO 2
24
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133256 | TAUFIK NUR RAHMAN L PAI
2 2812133005 | AHMAD RIZA HUSAIN L PBA/
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HAMZAH +6285733842121
3 | 2813133018 | BAGUS WICAKSONO L TBI
4| 2823133100 | MUHAMAD ICHSAN L PS/KORDES
5 | 2822133005 | ARIFUL MUSTOFA L HK
ALVINA ROHMATUL
6 | 2811133020 | AN o PAI
7 | 2811133266 | ULVA AN ANIVA P PAI
8 | 2811133063 | DIAH ALFIANA P PAI
9 | 2811133064 | DIAN ANDRIANI P PAI
10 | 2817133013 | ATIK KHASANAH p PGMI
11 | 2817133014 | AYU TRI AGUSTINA P PGMI
12 | 2817133040 | EKA SITI NUR AZIZAH P PGMI
13 | 2813133014 | ASTIKA YUNITASARI P TBI
14 | 2814133013 | ANIS SAFITRI P ™T
15 | 2814133014 | ANIS ULIN NADHIROH P ™T
16 | 2814133179 | SITI ANIS FUADATUL ILMI P ™T
17 | 2824133024 | DINA MARIYATI P ES
18 | 2823133016 | ARIK OKTAFIA P PS
AMIK AMALIA NUR
19 | 2821133001 | PR SN b HES
25. DESA TANGGUNGGUNUNG 1 25
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133013 | AGUNG PRIAMBODO L | PAV +g§$$60743
2 | 2812133006 | AKHMAD SHAIFUL BAKRI L PBA
3 | 2813133019 | BAMBANG NIRMALA L TBI
4 | 2824133004 | AGUNG FAMUII L ES
5 | 2832133022 | MOHAMAD KHOIRULFATA | | [IESIKCRCAVI
6 | 2811133293 | ANA MUYASAROH P PAI
7 | 2811133033 | ANINDHITA CHUMAIDA P PAI
8 | 2811133065 | DIAN ANDRIANI MASRUROH | P PAI
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9 | 2812133002 | AGISTA ARUNIA SANJANI p PBA
FRISKA RIFATUL
10 | 2817133213 | R OEAREATE - PGMI
11 | 2817133020 | CHOIRUL MALA p PGMI
12 | 2817133041 | ELISA NURUL AINI P PGMI
13 | 2813133016 | AYU AFRIANA P TBI
14 | 2814133015 | ANISA WIKEN PALUPI P T™T
15 | 2814133016 | ANNISA DWIRIZKITA P T™T
16 | 2814133044 | DINA KURNIA FARKHANI P T™T
17 | 2824133025 | DIYANA MAHARRANI P ES
18 | 2823133160 | VINA VICTORIA P PS
19 | 2821133003 | AZZATUL KARIMAH 0 HES
26. DESA TANGGUNGGUNUNG 2 26
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133290 | NOVA ROZAQ ANAFI L | PAV +Z’§§§’85608
2 | 2812133008 | ALI USMAN L PBA
3| 2813133022 | BIMA FAJAR RAMADHAN L TBI
4 | 2824133005 | AGUS SETIAWAN L ES
5 | 2832133019 | M. UBAIDILLAH L FA/KORDES
6 | 2811133034 | ANIS MUTIFATUL FARIDA P PAI
7 | 2811133036 | ANISA RATNASARI p PAI
8 | 2812133010 | ANGGI NURUL BAITY P PBA
CHOIRUNNIA
9 | 2817133021 1 A | IMATUSSADIAH p PGMI
10 | 2817133022 | CHUSNUL CHOTIMAH P PGMI
11 | 2817133042 | ELOK NAILIL MUNA P PGMI
12 | 2813133017 | AYU FITRI AWALIYAH P TBI
13 | 2814133018 | ARIN NAILA MALICHAH P T™T
14 | 2814133019 | ARROFA ROISATU MARIFAT | P T™T
15 | 2814133224 | DINA MUTHOLINGATUN P T™T
EKA WIWIN AMINATUS
16 | 2824133026 | Con M . ES
17 | 2823133084 | LINDA TETY SUCIAWANTY P PS
18 | 2823133170 | RETNO DWI SETYONINGTIAS | P PS
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19 | 2832133011 | FATIMATUZ ZAHRO' 0 _
27. DESA JENGGLUNGHARJO 1 27
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133289 | ZULKARNAEN ZAWADIPA L PAI
11 | 2812133053 | TASI'ATUL MANSHUROH L PBA
T™T/
3 | 2814133002 | AGUS EDI SUSILO T VLU
4 | 2824133007 | AHMAD FIKRI INAMI L ES
5 | 2832133006 | ARWANI ILYAS L FA
ANISWATUL MEILIZA
6 | 2811133037 | ANSUIATL . PAI
7 | 2811133038 | ANNISA ROFIKA SARI P PAI
8 | 2812133011 | ANI WAHIDATUL AMANAH P PBA
9 | 2817133023 | DEFI MURYANTI P PGMI
10 | 2817133024 | DEKA LAILATUL ROHMAH P PGMI
11 | 2817133043 | ENDAH SETYANINGSIH P PGMI
12 | 2813133023 | BINTI MARATUS SHOLIHAH | P TBI
13 | 2814133020 | ASMAUL GUSTYO ANTIKA P T™T
14 | 2814133021 | ATIK SULISTIANI P ™T
AGUSTINA RAHMAWATI
15 | 2824133006 | Aoo A . ES
16 | 2824133027 | ELSYE TIARAWATI P ES
17 | 2823133019 | ATIKA LESTARI P PS
18 | 2822133002 | ANA KHOIRUN NI'MAH P HK
19 | 2831133057 | DEWI MARIYAM 0 AT
28. DESA JENGGLUNGHARJO 2 28
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133019 | AHMAD MUZAKI YUSUF L PAI
2 | 2817133003 | AGUS DWIYONO L PGM'{;’??ME’“
3 | 2814133017 | ARIF RIZA AZIZI L KORDES
AHMAD GINANJAR
4 | 2824133008 | AEMAD BINAT . ES
5 | 2831133001 | ACHMAD SHOFFAN BAHA L AT
6 | 2811133039 | ANNISA'UL FITRIANA P PAI
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ISNAINI

7 | 2811133040 | ANTIN WAHYUNINGSIH P PAI
8 | 2812133012 | BADIATUL KHUSNA P PBA
9 | 2817133025 | DENI NURFITASARI P PGMI
10 | 2817133026 | DENIK MAISAROH P PGMI
ENDANG
11| 2817133044 | S\ ORNS - PGMI
12 | 2813133025 | CAMELIA P TBI
13 | 2814133022 | AWANDA IZZATUL ZAHWA P ™T
14 | 2814133022 | AYLULITA YASMIN P ™T
15 | 2824133009 | AINI LUTHFIYYAH P ES
16 | 2824133028 | ERIS DIYA WARDANI P ES
17 | 2823133021 | BINTI MACHMUDAH P PS
18 | 2822133004 | ANISATUL KASANAH P HK
19 | 2831133010 | EVI LATHIFATUN NISA 0 IAT
29. DESA NGEPOH 1 29
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133020 | AHMAD NURHUDA L PAI
2 | 2817133005 | AHMAD ANWAR GHOZALI L PGMI
3| 2814133107 | MAHMUD HADI KUNCORO L ™T
4 | 2823133177 | ABDULROMAN CHE-LONG L PS
MUHAMMAD IRKHAM
5 | 2831133040 | MOV . IAT/KORDES
6 | 2811133043 | ARBANGATUS SHOLIKAH P PAI
7 | 2811133044 | ARIFATUL LAILI P PAI
BIBI AINIA
8 | 2812133013 | iERAZUNNISYAH P PBA
9 | 2817133027 | DESKA NUR AYUNINGTYAS | P PGMI
10 | 2817133028 | DEVI SUTRAWATI P PGMI
11 | 2817133045 | ERIN MISDATUL AFIDA P PGMI
DESY CANDRA
12 | 2813133027 | P> HANOR - TBI
13 | 2814133024 | AYU ALVI NILASARI P ™T
14 | 2814133025 | AYU JULIKAH P ™T
15 | 2824133010 | AINUN NASIKHAH o Es/ +6222635565
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16 | 2823133001 | AANJU RIZKY ROSHANIA P PS
17 | 2823133024 | CHAYO LUVITA ISLAMIYAH | P PS
18 | 2832133004 | ANITA WIDYASARI P FA
19 | 2833133005 | AMIDANA HIKMAH 0 TP
30. DESA NGEPOH 2 0
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133053 | CAHYO SYAMHUDA L PAI
MOHAMMAD CHOIRU
2 | 217133111 | YORAW L PGMI
3 | 2814133005 | AHMAD NURUL FEBRIANTO | L ™T
4 | 2823133003 | ACHMAD SHAIFUDIN L PS
5 | 2831133011 | FAQIHUDIN AMANI L IAT
6 | 2811133294 | ASMAUL KHUSNA P PAI
7 | 2811133045 | ASMAUL WAKHIDAH P PAI
DESSY APRILIA AYUNING
8 | 2812133015 | 20°° - PBA
9 | 2817133029 | DEVINDA PERMATA PUTRI P PGMI
10 | 2817133030 | DEWI MUALIFAH P PGMI
AFRIDATUNNISA
11| 2813133002 | o300 " o TBI
12 | 2813133028 | DEVIE SUSANTI o TBU ?52279038
13 | 2814133026 | AZIZATUL FAJRIYAH P ™T
14 | 2814133028 | BIBIT WAHYUNINGTIYAS P ™T
15 | 2824133013 | ANGGELINA LIANDARI P ES
16 | 2823133064 | FULTAN YUSUF P PS
17 | 2823133026 | DEASI LAILATUL ASFA P PS
18 | 2831133003 | AMINATUL MUNAWAROH P IAT
19 | 2833133006 | ANGGUN YUNIASIH 0 TP
31 DESA NGREJO 1 31
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133026 | AL HUSIN ROSYIDI L PAI
2 | 2817133144 | PUNGKI RIFATWICAKSONO | L PGMI
3 | 2814133009 | ANDRI PRAM SITANGGUH L T™T
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4 2823133005 | AHMAD QUSAIRI L PS
IAT/+628573617

5 2831133012 | FARIS HUMAM ASSIDIQI L 7906

6 2811133046 | ASTRI YANTIKA OKTAFINA P PAI

7 2811133047 | AWANIS SAROFINA P PAI

8 2812133016 | DEWI KHUSNITA P PBA

9 2817133031 | DEWI OKTAVIA ANGGRAINI P PGMI
10 2817133032 | DEWI ROISUL HABIBAH P PGMI
11 2813133004 | ALVIN NADZIROTUNNUHA P TBI

12 2813133029 | DEWI ATIQOH P TBI

13 2814133029 | BINTI FAHRURI ZULHANI P T™MT

BINTI LATIFATUR

14 2814133030 | ROCHMAH P T™MT
15 2824133014 | ANGGUN FATIMASARI P ES

16 2823133008 | AMIROTUN NAFISAH P PS

17 2823133026 | DEBITA RAHMA P PS

18 2831133005 | ATIFAH THOHAROH P IAT

19 2833133009 | BINTI MU'ALIFAH p TP

32. DESA NGREJO 2
32

NO NIM NAMA L/P NIM

1 2811133292 | ALI NUR AZIZ L JURUSAN
2 2817133167 | ROCHIM FAUZI L PAI

3 2814133003 | AHMAD AINUN NIZAM L PGMI

4 2823133006 | AHMAD ZAENAL ARIFIN L TMT

5 2832133002 | AHMAD KHOIRUL ANAM L FA/KORDES
6 2811133048 | BADIATUL FAIZAH P PS

BINTI LAILATUN NUR

7 2811133051 | JANNAH P PAI

8 2812133017 | DEWI RIGA NUR HALA P PAI

9 2817133033 | DEWI TRIANA P PBA
10 2817133034 | DIANA FITRIA P PGMI
11 2813133005 | ANAFITRIYA P PGMI
12 2813133020 | DEWI PUSPITASARI P TBI

13 2814133031 | BINTI RO'IKAH P TBI

14 2814133032 | BINTI ZULIANI P T™MT
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15 2824133016 | ASRI MAHARINI P TMT
16 2823133009 | ANA KUSUMA WARDANI P ES
17 2823133029 | DESI SETYORINI P PS
PS/+6285749105
18 2831133008 | AYU SOFIA ASY'ARI P 239
DANIES NUR KHOLIFATUS
19 2833133013 | SOFIA P IAT
3. Kecamatan Wonotirto
33. DESAWONOTIRTO 1 33
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133151 | MIFTACHUDDIN L PAI
2 2811133170 MUHAMAD NUR EFENDI L PAI
3 2817133006 | AHMAD JARIR ATTHABARI L PGMI
MUHAMMAD ADIBIL
4 2814133122 MAHBUB L TMT
5 2823133067 | IHWAN TOHARI L PS
PAI
6 2811133128 | LATIF ANIFATUL HIKMAH p 081247261684
7 28241335059 | LATIFAH NURAINI 2] PAI
8 2811133028 | ALFI SA'ADAH p _
9 2817133135 NUR LAILI QOMARIA P PGMI
10 2817133134 | NUR LAILA QOMARIA 2] PGMI
11 2817133154 | RIFKI IKA AFIDA 2] PGMI
12 2813133070 MARIATUL AFNI AFIFAH P TBI
13 2814133187 | SYAYIDATI MASRUROH 2] TMT
INTAN MEIFA TRI IKA
14 2814133087 IRAWAT] P TMT
15 2814133220 | NURUL HIDAYAH 2] TMT
KHAMIDATUL
16 2824133055 KHUSNAWIYAH FARILLAH P ES
17 2824133090 | MULIA KURNIAWATI P ES
18 2822133001 AMALIA SHOLICHAH P HK

122



| 19 | 2833133028 | LELY CHUSNUL LAILY 0 TP
34 DESA WONOTIRTO 2
34
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133152 | MIETAKHUR ROZIQIN L PAI
MUHAMMAD
2 | 2811133138 | ABDURROHMAN L PAI
MAZHARUL LABIB
MUCHAMMAD FAIZ
3| 2817133005 | NOSHAME L PGMI
MUHAMMAD HADI ™T
4 | 2814133123 | | ANANI L 085746365212
NUR AHSAN MIFTAKHUR
5 | 2824133099 | NOR . ES
6 | 2811133129 | LILIS SURYAWATI P PAI
7 | 2811133130 | LINA ROHMAWATI P PAI
8 | 2811133304 | NURAYATEE CHE P PAI
9 | 2817133120 | NIA NI'MATUL CHASANAH P PGMI
10 | 2817133121 | NIHAYATUL HUSNIYAH P PGMI
RIKA RAHMAWATI
11| 2817133210 | REARAHE - PGMI
12 | 2813133031 | DIAH IMAWATI P TBI
INTAN OCTAVINDA
13 | 2814133088 | |\ 120 O 0 T™T
14 | 2814133089 | INUNG LI'ATUL AZIZAH P ™T
15 | 2824133056 | KHUMAIROH P ES
16 | 2824133092 | NEOLITHA VANTIKASARI P ES
17 | 2822133016 | RISKA YUNITASARI P HK
18 | 2823133004 | ADIN SULISTYA P PS/KORDES
19 | 2832133016 | LAELATUL NURAPIPAH 0 FA
35. DESA SUMBERBOTO 1 35
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133176 | MUHAMMAD CHAMIM L PAI/KORDES
MUHAMMAD ADITYA
2 | 2811133172 | WOLIM L PAI
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3 | 2817133114 | MUH.KHOLIKUL IHSAN L PGMI
MUHAMMAD HAMIM
4 | 2814133124 | VEAMY . T™T
5 | 2821133009 | MOHAMMAD NURZAKI L HES
6 | 2811133131 | LINDA LUTHFIANA o 085755'2:3 4830
7 | 2811133132 | LULUK KUMALA P PAI
8 | 2811133207 | NURHALIMAH P PAI
9 | 2817133122 | NIKA RATNA SAPUTRI P PGMI
10 | 2817133123 | NIKMATUL SHOLIKAH P PGMI
11 | 2817133155 | RIKMA RATRI P PGMI
12 | 2813133089 | NAILA NUR SA'ADAH P TBI
ISNA ULFA MAULIA
13 | 2814133001 S‘OHMUAH U . T™T
14 | 2814133092 | ISRO' ATUS SHOLIKHAH P T™T
15 | 2824133057 | KRISNA AMELIA YUNIAR P ES
16 | 2824133093 | NESTY KURNIA SAFITRI P ES
17 | 2823133090 | MARTIN FITRIANI P PS
18 | 2823133119 | NUR SYAHMA EKA U P PS
19 | 2833133031 | MELDA ANDRYANI SARI 0 TP
36. DESA SUMBERBOTO 2 36
NO NIM NAMA L/p JURUSAN
MOCHAMAD FAJAR .
1| 2811133158 M(L)J(E’:;AROK : L 0856?)?;5/2994
2 | 2811133173 | MUHAMMAD ALI MASKUR L PAI
3 | 2817133115 | MUHAMAD RIDWAN L PGMI
4 | 2824133067 | M FIKA FITRIAN YUSUF L ES
5 | 2822133009 | MOH. CHOIRULL CHULUQ L HK
LULUK NUR HIDAYAH JATI
6 | 2811133133 | o , PAI
7 | 2811133134 | LULU'UL MA'SYUMAH P PAI
8 | 2811133208 | NURHIDAYAH P PAI
9 | 2817133124 | NILA MAULA ANTIKA P PGMI
10 | 2817133125 | NILA RIFATUL KHOIRUN P PGMI
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NA'ILI
11 2817133156 | RIMAYA SHOFA P PGMI
12 2813133080 | NAIMATUS SOLIKHAH P TBI
13 2814133093 | ISRO FAIZ NAZALIA P T™MT
14 2814133094 | ISTIQOMAH P T™MT
15 2824133058 | LAILATUL WULAN SAPUTRI P ES
16 2824133094 | NILA A'YUN KHAMIDAH P ES
17 2823133091 | MASNIATUR ROHMAH P PS
18 2823133120 | NURIEL FITRIA SARI P PS
19 2833133039 | MURTININGSIH p TP
37. DESA PASIRAMAN 1 37
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133160 | MOH MISBAKHUL HUDA L PAI
MUHAMMAD CHAFID
2 2811133175 SAl\-:FULLOH ¢ L PAI
3 2813123094 | KHULMA ARGANATA L TBI
ES
4 2824133066 | M. AINUN NURDIN L /085745613053
5 2822133011 | MOHAMAD ROZIQ AROFI'I L HK
6 2811133136 | LUTFIATUROHMAH P PAI
7 2811133137 | LUTFIYAH P PAI
8 2811133209 | NURUL AMALIYATIN NAJA P PAI
NISFU LAILATUL
9 2817133126 MASRUROH p PGMI
10 2817133127 | NISWATUN HAMIDAH P PGMI
11 2817133157 | RIRIN INDRIANA P PGMI
12 2813133081 | NAVI SEPTIANI P TBI
13 2814133051 | EKA APRIRIYANI P TMT/KORDES
14 2814133096 | IZATUL FUADAH P T™MT
15 2824133059 | LATIFAH NURAINI P ES
16 2824133095 | NISA DWI NOORMA AULIA P ES
17 2823133092 | MASRUROTUS SA'ADAH P PS
18 2821133018 | INA IRMAWATI P HES
19 2833133040 | MUSLIHAH p TP
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38. PASIRAMAN 2

38

NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133161 | MOH RIFA' ASHAR L PAI
5 | 2811133156 | MISBAHUL KHOIRI L PAI
TBI/
, | 2813133069 | M.JUMATULFAKIHASHARI | L | o180
4 | 2824133078 | MOH.ALFIN NAWIRUL HADI | L ES
5 | 2831133039 | MUHAMAD NAHROWI L IAT
6 | 2811133146 | MARATUL KHOIRINA P PAI
7 | 2811133147 | MARATUS SOLIKKAH P PAI
8 | 2811133210 | NURUL ISTIQOMAH P PAI
9 | 2817133221 | NOOREESA WOH-U P PGMI
10 | 2817133129 | NOURITASARI P PGMI
11 | 2817133158 | RIRIN SELFIANA P PGMI
12 | 2813133082 | NEVY ANJAR SARI P TBI
13 | 2814133098 | LAELA ITSNA ACHMADAH P ™T
LAILY FEBRIANTI ANIL
14 | 2814133099 | HAWA p T™™T
15 | 2824133061 | LINDA ZULIA NOR AZIZAH P ES
16 | 2824133096 | NISRINA QURROTUL ‘AINI P ES
17 | 2823133093 | MAYA DEDIANA P PS
18 | 2821133008 | LAILATUNIKMAH P HES
NUR FATH MITA
19 | 2833133041 | WIDIASTUTI P TP
39. DESA KALIGRENJENG 1 39
NO NIM NAMA L/p JURUSAN
1 | 2811133214 | PEBRI ROMADHONI L PAI
ACHMAD LUTHFI PAI
2| 2811133008 | +5(vUDIN L 08585565/4667
3 | 3213103022 | M. LUTHFI DARUL SOBBA L TBI
4 | 2824133079 | MUCLIS HUDA L ES
5 | 2832133001 | ACHMAD SAIQURROHMAN L FA
6 | 2811133148 | MARIYATUL KIBTIYAH P PAI
7 | 2811133149 | MASREVITA NUR FITRIANA | P PAI
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8 2812133033 | MIFTAHUL CHOIROH P PBA
NUR AWALIYATUL
9 2817133131 IEADIYAH p PGMI
10 2817133132 | NUR FADILLAH P PGMI
11 2817133159 | RISKA LATIFATUL HUSNA P PGMI
12 2813133083 | NI WAYAN SISKA WATI P TBI
13 2814133100 | LILY NUR CHUMAIDAH P T™MT
14 2814133101 | LINTAJAZILA P T™MT
15 2824133063 | LIYA WULANSARI P ES
16 2824133097 | NOVA ROSIDA YULFA P ES
17 2823133094 | MIA RATNASARI P PS
18 2821133013 | NOVI EKA PRISMELIA P HES
19 2833133042 | NUR VIAWATI DEWI p TP
40. DESA KALIGRENJENG 2 40
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133162 | MOH.KOZINUL ASROR L PAI
2 2812133034 | MIHAJIL 'ABIDDIN L PBA
3 2813133071 | MISBACHUL CHOIR L TBI
4 2824133080 | MUH NASRUL BAIHAQI L ES
5 2831133047 | RIZAL FATKUR ROCHIMIN L IAT/KORDES
PAL/
6 2811123139 | MELIANA NOVITA SARI P 085791467665
7 2811133153 | MIFTAKHURROHMAH P PAI
8 2812133043 | NIKEN APRILIA NINGRUM P PBA
9 2817133133 | NUR KHASANAH P PGMI
10 2817133118 | NATASHA NURHAIDA P PGMI
11 2817133160 | RISKA NUR AINI P PGMI
12 2813133084 | NIA KURNIATI P TBI
13 2814133102 | LUSI SETYAWATI P T™T
14 2814133103 | LUSIANA PUSPITASARI P T™MT
15 2824133064 | LUMHATUL MUJAYANAH P ES
16 2824133098 | NUR AFIFAH P ES
17 2823133175 | MISSLAILA SALAEH P PS
18 2822133015 | RIRIN AMAYANTI P HK
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| 19 | 2833133043 | NURUL AINIYAH P | TP
41. DESA GUNUNG GEDE 1 41
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133163 | MOHAMAD ASRORI L PAI
2 2811133235 | SALISSUBITO L PAI
3 2813133072 | MOCH.SALIS ROZIKI L TBI
MOH ATHOK MAULANA
4 2831123008 | Sy i . IAT
5 2823133118 | NUR AZIZAH p PS
PAI/
6 2811133154 | MIRNA TAUFANI 5 085785602229
7 2811133155 | MIRZA ASNA RIZKI p PAI
8 2812133060 | ZAKIATUL FATKHIAH P PBA
9 2817133119 | NEVI RISKA ISNAINI p PGMI
10 | 2817133136 | NURI HABIBUL HAMIDAH p PGMI
11 | 2817133161 | RISMA DIKA SETYAWATI p PGMI
12 | 2813133085 | NILA UMAMIL KHOIRIYAH p TBI
13 | 2814133104 | LUTFI ROHMATUL ISNAINI p T™T
14 | 2814133105 | LUTFIANANNISAK P T™T
15 | 2824133065 | LUTHFI WAHIDATUN NISA' p ES
16 | 2824133100 | NUR ASIYAH p ES
17 | 2823133099 | MU'AMANAH P PS
18 | 2823133087 | LUTHFIYATUS SHOLIHA p PS
19 | 1733143979 | QONITATUL QO'IDAH P TP
42. DESA GUNUNG GEDE 2 42
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133164 | MOHAMAD FERI FADLI L PAI
MOCHAMMAD KHOIRUL
2 2812133036 | )0~ L PBA
MUHAMAD ARDIAN BAHRU
ES
4 2824133081 | MUHAMAD SAROPI . 1085745007731
5 2831133035 | MOH. JAFAR SHODIQ L IAT
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6 | 2811133157 | MITA ZUMROTUL NGAFIFAH | p PAI
7 | 2811133187 | MUSTATI UMNIYYATY P PAI
8 | 2812133066 | NOVIA SAGITA RANI P PBA
9 | 2817133137 | NURIL ATIKA SURI P PGMI
10 | 2817133138 | NURMALA MAULIDA P PGMI
11 | 2813133061 | JEHIAN SAFIRA P TBI
12 | 2813133086 | NILA USWATUN HASANAH P TBI
13 | 2814133108 | MARATUS SOLIKAH P ™T
MAUNGI DHOTUL
14 | 2814133109 KHXS AGN o oTu o T™T
15 | 2824133070 | MAHMUDAH AL'ALAMAH P ES
16 | 2824133130 | NUR CHAMIDAH SALIQ P ES
17 | 2823133106 | NANIK P PS
18 | 2822133018 | SEPTI NURIL FUADATI P HK
19 | 2832133009 | DIAN KURNIA SARI 0 FA/KORDES
43. DESA NGENI 1 43
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133165 | MOHAMMAD ALI MAWARDI | L PAI
2 | 2812133037 | MOH IKHSANI L PBA
MOHAMAD RIDHO
3| 2813133074 | vOROMAD L TBI
MUHAMMAD ‘AINUN NAJIB
4 | 2824133082 | % :M o UNNAJ . ES
5 | 2831133036 | MOH. NIZAR ARIF L IAT
PAI
6 | 2811133213 | PARISTA ANJAS WURI - 08775527/00 4o
7 | 2811133303 | NAJWA BENHAYISULAIMAN | P PAI
8 | 2812133045 | NUR KHASANAH FAUZIAH P PBA
9 | 2817133139 | NURUL HIDAYAH P PGMI
10 | 2817133141 | PINGKEN AGATTA PUTRY P PGMI
11 | 2813133063 | LAFINA SYIFAUL 'ULA P TBI
12 | 2813133088 | NOVI FARA WAHYUNI P TBI
13 | 2814133110 | MAYA FIDANATA P ™T
14 | 2814133111 | MEI FITRIAWATI P ™T
15 | 2824133071 | MAR'ATUS SHOLIKHAH P ES
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KIRANA AYUNING

16 | 2823133080 | oo pog b PS
17 | 2823133107 | NANIK LAILATUL HIDAYAH | p PS
18 | 2821133019 | ERMIN DWI NURJANAH P HES
19 | 2833133047 | RIKA SULISTIANI p TP
44. DESA NGENI 2 44
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
2811133166 | MOHAMMAD MA'RUF L PAI
MOHAMMAD JAMALUDIN
2812133064 | A" chOoAl L PBA
MOCHAMMAD YOGI
3| 2814133115 | o liols L T™T
4 | 2823133023 | BONDAN TEJO BIMANTORO [ L PS/KORDES
5 | 2831133034 | MOH.FAHMI ILMAN NAFI'A L IAT
PAI
6 | 2811133192 | NANDA TAUFIKASARI > | /085330019467
NGIFFA RIFNGATIN
2811133196 | \ *Floaby 5 PAI
2812133063 | NURIA KHOIRUN NIKMAH P PBA
PRISILIYANA KARTIKA
9 | 2817133143 | oo 5 PGMI
10 | 2817133145 | PUPUT ASMA'UL KHUSNA P PGMI
11 | 2813133064 | LANA DURROTUL ABIDAH P TBI
12 | 2813133091 | NURUL MAHMUDAH P TBI
13 | 2814133112 | MEI LIA DWI ANJARSARI P T™MT
14 | 2814133120 | MUFA LATIFATUL UMMA P T™MT
15 | 2814133219 | IMROATUS SHOLICHAH P T™T
16 | 2824133072 | MAYA RIZKI RAMADHANI P ES
17 | 2823133081 | LAILA AINUROSYIDA P PS
18 | 2823133108 | NANIK SUTRIANI P PS
19 | 2831133022 | LENY ANJANI p IAT
45. DESA NGADIPURO 1 45
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133195 | NASIKHUR ROHMAN L PAI
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2 | 2812133038 | MUHAMAD SIRAJUDIN L PBA
3 | 2814133116 | MOH. FAJARUL HUDA L T™T
4 | 2823133089 | M.FUAD HASYIM L PS/KORDES
MOHAMMAD ALI
5 | 2831133037 | g o . IAT
NIKEN HEMAS WAHYUDIKA PAI
6 | 2811133296 | paTy p 08585263/8428
7 | 2811133197 | NINGTIYAS FIFI ANDRIANI P PAI
8 | 2812133046 | NURNANINGSIH P PBA
9 | 2817133146 | PUTRI AYU MAULIDYAH P PGMI
10 | 2817133147 | QORI'ATUL A'YUNI P PGMI
11 | 2813133065 | LENY VITA VRIC TIANTI P TBI
12 | 2813133092 | NURUL MILADIYAH P TBI
13 | 2814133095 | IMRO'ATUS SHOLIKHAH P T™T
14 | 2814133141 | NURMA DEWI P ™T
15 | 2814133142 | NURUL SOLEKAH P ™T
16 | 2824133073 | MAYA SAGITA P ES
17 | 2823133082 | LAILATUSSURUR P PS
18 | 2823133109 | NASIHATUL UMMAH P PS
19 | 2831133023 | LINA FAIZATUL HASANAH 0 IAT
46. DESA NGADIPURO 2 46
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133068 | DIKI RIVANTO L PAI
2 | 2817133098 | M.NOVENA NASTA'IN L PGMI
3 | 2814133117 | MOH.SIROJUDDIN.NG L T™T
P
4 | 2823133070 | IMAM ALI SAID U oo 4%/099 i
5 | 2833133027 | KHUSNUL FUAD L TP
6 | 2811133198 | NOFI PURNATASARI P PAI
7 | 2811133199 | NOFITA ANDRIA SAFITRI P PAI
8 | 2812133047 | NURUL ROHMATUS SAIDA P PBA
9 | 2817133148 | QOWI ROSYIDAH P PGMI
10 | 2817133149 | RENI KUSUMAWATI P PGMI
11 | 2813133066 | LOLITA FEBRIDINATA P TBI
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12 2813133093 | NURVIDA LAELATUL FITRIA P TBI
13 2814133007 | AMIFTAHUL NUR'AINI P T™MT
14 2814133136 | NOVIKA RAHMAWATI P T™MT
15 2814133137 | NUR AZIZATUR ROHMAH P T™MT
16 2824133074 | MEI INDAH SARI P ES
17 2823133083 | LATIFATUL HIKMAH P PS
18 2823133086 | LUTFI ZAHRO FAWZIAH P PS
19 2831133024 | LINA SOFYANA SAFITRI p IAT
47. DESA TAMBAKREJO 1 47
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133168 | MUH. AAN MUSTAKIM L PAI
2 2817133108 | MIFTAKHUN NIZAR L PGMI
3 2814133118 | MOHAMAD MUCHIB AZHARI L T™MT
4 2823133074 | IWAN DWI ARIPIN L PS
5 2823133037 | DIAN SETIOBUDI L PS/KORDES
MHAMMAD DHIKA
6 1733153601 | ISMA'RUFAN P TP
PAI/
7 2811133200 | NOOR FADILAH P 085791668994
NOVIA AVIVATUN
8 2811133202 | NADHIROH P PAI
9 2817133113 | MUFLIHAH NGINAYATI P PGMI
10 2817133150 | RENI YUNITA SARI P PGMI
RESTU AYU
11 2817133151 | PUSPANINGTYAS P PGMI
LUTHFI SULISTIANA
12 2813133067 | RAHAYU P TBI
13 2814133138 | NUR FITRI EKA PRASASTI P T™T
14 2814133139 | NURFITRIA P T™T
NURIL ANISWATUL
15 2814133140 | LAILIYAH P T™T
16 2824133075 | MERLIN ANGGRAINI B P ES
17 2823133112 | NIKEN DWI APRIANI P PS
18 2823133113 | NIKMAH SETYORINI P PS
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| 19 | 2831133025 | LUTFIYATUL MASLIKHAH | p IAT
48. DESA TAMBAKREJO 2 48
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133169 | MUHAMAD IQBAL ROSYADI | L PAI
MOHAMMAD ALWANUL
2 | 2817133110 | VORI L PGMI
3 | 2814133119 | MOHAMMAD RIZAL SUKMA | L ™T
4 | 2823133020 | BERLY VEBRIO HARVEDION | L PS
5 | 2833133033 | MOH ADIB MINFADLILLAH L TP
NOVIA ROHMATUL PAI
6 | 2811133203 | \\wALIYAH P 085649012385
7 | 2811133205 | NUKTI ROHMAH P PAI
8 | 2817133105 | MEYSELA ADHANI P PGMI
9 | 2817133152 | RETNO INTAN KUSWARI P PGMI
10 | 2817133153 | RIFAYANI AMALINA P PGMI
11 | 2813133068 | LUTVY ZAINNATUL KIBTIYA | p TBI
MUHARIANA YUNITA
12 | 2814133131 | hoPARIORA o T™T
13 | 2814133132 | MUTAMIMATUL KHUSNA P ™T
14 | 2814133133 | NASTITI NISA RADHINE P ™T
15 | 2824133076 | MILADIATUL KHAMIDAH P ES
16 | 2823133085 | LULU'I RI'YAN ZAKKYA P PS
17 | 2823133115 | NITA KRESMIATI P PS
18 | 2823133117 | NOVA LIGINA PITONO P PS
ONE MAHFIDA PRACYNTIA
19 | 2833133045 | oM b TP
4. Kecamatan Bakung
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
MUHAMMAD HUSNUL
1| 2811133178 | (RA L PAI
2 | 2811133234 | SAHRUL SODIKIN L PAI
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085649729796
3 | 2817133011 | ARIS ANDUNG CAHYONO L PGMI
4 | 2814133203 | YUDI KURNIAWAN L T™T
5 | 2824133017 | AVIV YAHYA RAMADHAN L ES
6 | 2832133024 | MUHAMMAD IBNU RIZAL L | FA/KORCAM |
7 | 2811133244 [ SITI MASFIATUS SOLIHAH P PAI
8 | 2811133245 | SITI NOVIAA ISTIROCHAH P PAI
9 | 2812133055 | TWINIA MEIZARA P PBA
10 | 2817133183 | SITI KHOFIFAH P PGMI
SITI MAMBAU SURURUN
11| 2817133184 | 3 vt . PGMI
12 | 2813133094 | PIPIT NUGROHO P TBI
NURUL TRIANI
13 | 2814133143 | ‘Coccamun . T™T
14 | 2814133144 | NURUROHMAH P T™T
15 | 2814133199 | WIDYA RAHAYU P T™T
16 | 2824133108 | RISKA DEWI YULIANTI P ES
17 | 2823133130 | RETNO WULANDARI P PS
18 | 2823133131 | RIA FITRIANI P PS
BAKUNG 2 50
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
PAI
1 | 2811133102 | HEPI IRAWAN L | oes706018485
2 | 2811133309 | SAIFUDIN SULONG L PAI
3| 2817133164 | RIZKA FIOKTA PURNAMA L PGMI
MUHAMMAD FAHA
4 | 2824133088 | et DAN ABDUL HALIM L =S
5 | 2821133010 | MUHAMAD MUKSIN L HES
6 | 2833133037 | MUHAMMAD MUHDHOR L TP
7 | 2811133246 | SITI NUR FARIDHA P PAI
8 | 2811133247 | SITI QOMARIYAH P PAI
9 | 2812133057 | USWATUN KHASANAH P PBA
10 | 2817133185 | SITI QHALIMAH P PGMI
SITI ROUDHOTUL
11 | 2817133186 | n\incAnary o PGMI
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12 | 2813133095 | RIA ANDRIANI P TBI
13 | 2814133146 | PENI ASRI RIMASAFITRI P ™T
14 | 2814133147 | PUJI LISTIANA P ™T
15 | 2814133200 | WIJI LESTARI P ™T
16 | 2824133110 | RIZKI INDRAWATI P ES
17 | 2823133133 | RINDHIA FITRI VIORANI P PS
18 | 2823133134 | RISALA NUR AINI P PS
NGREJO 1 51
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
MUHAMMAD
1| 2s1u231s3 | MUHAMMAD L PAI
2 | 2812133035 | MOCHAMAD ABDUL FATAH | L | PBA/KORDES
BACHRUL KHOIRIL PGMI
3 | 2817133015 | \aiysTOFA L | 085748246355
MUHAMMAD KHAFID
4 | 2824133086 | MUHAMMAL . ES
MUHAMMAD YUSLAN AL
5| 2821133011 | pand . HES
6 | 2833133062 | WISNU RIZAI L TP
7 | 2811133248 | SITI ROISATUL HAMIDAH P PAI
8 | 2811133249 | SITI UMI HANIFAH P PAI
9 | 2812133058 | YULIANI MUSYAROFAH P PBA
10 | 2817133187 | SITI ZUMROTUL NIKMAH P PGMI
11 | 2817133188 | SRI RAHAYU P PGMI
12 | 2813133096 | RIDHA NUR LAILY P TBI
13 | 2814133149 | PUTRI AYU SAFITRI P ™T
14 | 2814133150 | PUTRI NUR HIDAYAH P T™T
YANNA DYAH
15 | 2814133201 | JANNADYAH . ™T
16 | 2824133111 | SILFI AMALINA P ES
RISKA AGUSTIN DWI
17 | 2823133135 | SNAAC . PS
18 | 2823133136 | RISKA EXTIAR NANTI P PS
NGREJO 2 52
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NO NIM NAMA /P JURUSAN
MUHAMMAD ROFIQ
1| 2811133180 | MAHAMY L PAI
2 | 2811133236 | SANTOSO L PAI
PGMI
3 | 2817133171 | RUDI KURNIAWAN T
MUHAMMAD RIJAL BAIHAQI
4 | 2824133087 | pCAMMY . ES
5 | 2822133012 | MUHAMAD AJI PURWANTO L HK
6 | 2811133212 | OKTAFIANI RAHAYU P PAI
7 | 2811133298 | SITI VIA MUFLIHATUL ULA P PAI
8 | 2812133059 | YUNITASARI P PBA
9 | 2817133189 | SUNATUL LAILA P PGMI
10 | 2817133190 | SURYA GALUH ANGGRAENI | p PGMI
RIRIN OCTAVIANIS
11| 2813133007 | SN OCH . TBI
12 | 2814133151 | QORIK MAHARSIWI P ™T
13 | 2814133152 | RESTU HARIANTI P ™T
14 | 2814133202 | YERAPUSPITA P ™T
SITI LAELATUL
15 | 2820133112 | ST EAELATY . ES
16 | 2823133138 | RIZKY NANDA SAPUTRI P PS
17 | 2823133140 | ROHANA MEGA SEINENDRA | p PS
18 | 2821133017 | ZULIA KHOIRUN NISA® P HES
53
KEDUNGBANTENG 1
NO NIM NAMA /P JURUSAN
MUHAMMAD SULTHON
1| 2811133181 | VORAV L PAI
2 | 2811133251 | SONY AZIZ PRANANDA L PAI
MOKHAMMAD FAISAL TBI
3 | 2813133075 | /)oKy BAHARI L | 085735969662
4| 2824133088 | MUHAMMAD ROZIQ RIFAI L ES
5 | 2822133014 | MUHAMMAD JAMALUDIN L HK
6 | 2811133189 | NADHIFATU ZAHROIN P PAI
7 | 2811133252 | SULIKHAH KHOIRUL P PAI
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NIKMAH
8 | 2811133253 | SYAHROTUL MASROIN P PAI
9 | 2812133044 | NINIK PURWATI P PBA
10 | 2817133191 | TIARA HANDINI P PGMI
11 | 2817133192 | TRESYA MAY FAYANTI P PGMI
12 | 2813133098 | RISKA OKTAFIANA DEWI P TBI
13 | 2814133153 | RIA SASTRI VIANI P T™T
14 | 2814133155 | RIFDA ALMAS HAQIDIYANA | p T™T
15 | 2814133204 | YULI HIDAYAH P T™T
16 | 2824133113 | SITI ZULFA HUSNIA P ES
17 | 2823133172 | ROISATUL LATIFAH P PS
18 | 2831133030 | MASRUROH . _
KEDUNGBANTENG 2 54
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133182 | MUHAMMAD WAVA ULIN L PAI
NI'AM
2 | 2811133254 | SYAMSUL MUAWAN L PAI
MOCHAMAD RIZAL HAFID
3| 2813133073 | MocHAMAD L TBI
4| 2823133096 | MOCHAMAD ALIFI L PS
MUHAMMAD NUR FA
5 | 2832133025 |\ K HLISON L | oss755714183
6 | 2811133217 | PUJI RAHAYU P PAI
7 | 2811133257 | TIARA CAHYA MEGAWATI p PAI
8 | 2811133258 | TINTIN NUZULA P PAI
9 | 2817133069 | IKLIMA DARA LAROSA P PGMI
TUBERNIA NINDYAH
10 | 2817133103 | JOBERM . PGMI
11 | 2813133099 | RISMA YANTI P TBI
12 | 2813133123 | YULI TRISNAWATI P TBI
13 | 2814133156 | RIKA RIHADATUL AIS P T™T
14 | 2814133157 | RINA FAIZATUL IMROAH P T™T
15 | 2814133205 | YULIA PUSPASARI P T™T
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16 | 2824133114 | SUKMA DAMAYANTI p ES
17 | 2823133142 | SHAFIY SAADAH P PS
18 | 2823133143 | SHOFIYATUL UMMAH P PS
19 | 2833133060 | WIJI ISTIKOMAH P P
LOREJO 1 55
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
PAI
1 | 2811133184 | MUHAMMAD ZAINUR L | oasreonisss
2 | 2812133041 | MUHAMMAD BUDIMAN L | PBA/KORDES
3 | 2813133077 X';EAMMAD QOBUS AZMI L TBI
4 | 2824133133 | RUSDEEN MASENG L ES
MUHAMMAD ROBET
5 | 2832133026 | UL . FA
6 | 2811133219 | PUPUT PUJIATI P PAI
7 | 2811133259 | TITIS CHOIROTUN NISAK P PAI
8 | 2811133260 | TIYAS PUJI SEPTIYANTI P PAI
RIZQI ASTRI
9 | 2817133165 | oK HMAHNINGTYAS p PGMI
10 | 2817133195 | ULFA TOBIBATUL UMMAH P PGMI
11 | 2817133196 | ULFIANA APRILIANTI P PGMI
12 | 2813133101 | RIZQI RAHMAWATI P TBI
13 | 2814133158 | RISKHA YULIANTI P T™T
14 | 2814133159 | RISKY TRI EVANI P T™T
15 | 2814133206 | YUNI NURUL HIDAYAH P T™T
16 | 2824133115 | SUSI PUSPARENI P ES
17 | 2823133144 | SIFACHURROMAH P PS
SITI ENGGAR
18 | 2823133145 | \y AHYUNINGTYAS p PS
LOREJO 2 56
NO NIM NAMA L/P | JURUSAN
1 | 2811133185 | MUHAMMAD ZIA ULKHAK L PAI
2 | 2811133261 | TRI KRESNA MURTI L PAI
3 | 2813133100 | RIZAL AGUNG JATMIKO L TBI
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4 2824133124 | YONNA IFAN FALUCKY L | ES 085748733996
5 2832133030 | RONI RAMLAN L FA
6 2811133220 | QOMARIATUN p PAI
7 2811133262 | TRI NOVA QONA'AH P PAI
8 2811133263 | TRISNA DWI ANJARSARI p PAI
9 2817133166 | RIZQKA FEBRIANA p PGMI
10 | 2817133197 | UMIFADHILLA p PGMI
11 | 2813133102 | RIZTA AYU KUSMAYATI p TBI
12 | 2814133162 | ROHMATIKA p T™T
ROSITA LYYNGGA
13 | 2814133163 | | ol b T™T
14 | 2814133207 | YUNITA SURANI p T™T
15 | 2824133116 | TITIN ZAKIYAH p ES
ITI MUNDIROTUL
16 | 2823133146 f A||_|YUAH oty 5 PS
17 | 2823133147 | SITINUR ASIYAH p PS
18 | 2822133021 | WAHYU KURNIATI p HK
TUMPAKKEPUH 1 57
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133186 | MUJAHID HAIDAR ASSIDIQI L PAI
2 2811133270 | VEGA FANDI PERMANA L PAI
3 2812133014 | BIQI ASSHAFAH ZAIN L PBA/KORDES
TBI
4 2813133104 | SAIFUL ANWAR . 087755043138
5 2824133128 | ZAENAL MUSTAKHIM L ES
6 2832133032 | ZAINUR NURCHOLIQ p FA
7 2811133221 | QURROTI A'YUNINA P PAI
8 2811133263 | TUTUT KHOIRUROH p PAI
9 2811133305 | ULAIYAH WAEBUESA p PAI
10 | 2817133168 | ROCHMATIN NAZILAH P PGMI
11 | 2817133200 | VARERA SABILIANA p PGMI
12 | 2814133165 | RUBIATUL LAILY YULIA p T™T
13 | 2814133169 | SALIS QURROTUL A'YUN P T™T
14 | 2814133208 | YUSITA NURFITRIYANI P T™T
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15 | 2824133120 | TRIRATNASARI p ES

16 | 2823133149 | TITIK PURWANINGSIH P PS

17 | 2823133150 | TITIN PRAMUDYAWATI p PS

18 | 2822133022 | WINDI WULANSARI p HK
TUMPAKKEPUH 2 58
NO NIM NAMA L/P JURUSAN

1 2811133307 | MUSRI KANANGO L PAI

2 2811133310 | WAEHAMA DOKA L PAI

3 2813133106 | SATRIYA WICAKSONO L TBI

PS
4 2823133097 | MOHAMMAD KHABIB HADI L 085745831656
MUH. IMAM SANUSI

5 2831133038 | A\ WHIANAF] L IAT

6 2811133222 | QURROTUL AINI p PAI

7 2811133264 | ULFA BADDRIYATUZ ZAHRO | P PAI

8 2811133301 | ULFA FITRI SUKMASARI p PAI

9 2817133169 | ROFIATUN NAFIAH p PGMI

10 | 2817133202 | VATIK ASMANIAH p PGMI

11 | 2813133107 | SIANG CAHYANI p TBI

12 | 2814133170 | SAMROTUL FUADAH p T™MT

13 | 2814133172 | SANTIDWI ASTUTIK p T™MT

14 | 2814133209 | ZAHROTUL A'MALIA p T™MT

15 | 2824133118 | TRIAN SUKMAWATI p ES

16 | 2823133152 | TRI WARDHANI p PS

17 | 2823133153 | TRI WIDAYATI p PS

YETTY IMRO'ATUS

18 | 2822133023 | g o) ey b HK
SIDOMULYO 1 59
NO NIM NAMA L/P JURUSAN

PAI

1 2811133191 | NANANG SETIAWAN L 08568275919

2 2811133070 | DITA ISNAWAN L PAI

3 2814133125 | MUHAMMAD HUZA IMAM L T™MT
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MAHNUR
MOHAMMAD SHULTON
4 2823133098 | 1% i7p L PS
5 2832133021 | MIFTAH FARID HAMKA L FA/KORDES
6 2831133048 | RIZQI FAISAL MUBAROK P IAT
RESTY DIRGA
! 2811133223 | | URNIANINGTYAS P PAI
8 2811133032 | AMIROH ANUD p PAI
ROSI AGUSTYA
9 2817133170 | o AP U ANTI b PGMI
WIDYA YEKTINING
10 | 3217113103 | g/ ovia s TUTIK b PGMI
11 | 2813133108 | SITI NADHIROH P TBI
12 | 2814133173 | SARIK WINDAYANI P T™T
SEFIMA DEA
13 | 2814133174 | £ RTUNANINGTYAS P ™T
14 | 2814133210 | ZAHROTUL MUFIDAH p T™T
15 | 2824133119 | TRIWULAN OKTIFIASARI p ES
16 | 2823133154 | TRIA KRISTANTI P PS
17 | 2823133176 | TUWAEASMA WITAE p PS
YUNINDA INDAH
18 | 2822133024 | ¢\ oA b HK
SIDOMULYO 2 60
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133018 | AHMAD KHOIRUDIN L PAI
2 2811133194 | NARA PURNA KUSUMA L PAI
MUHAMMAD IMADUDDIN
3 2814133126 | \ooliboaLing L T™MT
4 2824133002 | ACHMAD MUSLIM L | ES08813375454
5 2831133004 | ARIS THOFIRA L IAT
6 2811133224 | RETNO ALFIANTI P PAI
7 2811133267 | ULVI NURLAILA p PAI
8 2811133268 | UMI MAHMUDAH P PAI
9 2817133172 | RULI NOVITA SARI P PGMI
YAYUK PURBANINGRUM
10 | 2817133205 | oo cETIVOWAT] b PGMI
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11 2813133109 SITI NGAISAH P TBI
12 2813133121 WINDI KUSNIA P TBI
13 2814133175 SELFIANA KARTIKASARI P T™MT
SEPTI DWI KHUSMI
14 2814133176 WARDATI p T™T
15 2814133211 ZAKYA AMALINA P T™MT
16 2824133132 WINDI MARDIKANING AYU P ES
17 2823133155 ULFI FITRIANI ISTIKHOMAH P PS
18 2823133156 ULFIA ADAWIYAH P PS
BULULAWANG 1 61
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
2811133002 ABDUL AZIZ L PAI/KORDES
PBA
2812133039 MUHAMAD TAJUDDIN FADIL L 085607427530
MUHAMMAD JEFRY
3 2814133127 HIMMAWAN L T™MT
4 2823133102 MUHAMAD SETYO BEKTI L PS
MUHAMMAD 'UBAIDILLAH
5 2831133041 KHOIRUL UMAM L IAT
6 2811133227 RIRIN MUNAWAROH P PAI
7 2811133269 UTAMI ASIH P PAI
8 2811133271 VITRIA ULFANA PUTRI P PAI
9 2817133173 RURIYATUS SHOLIKAH P PGMI
10 2817133206 YENI ASTUTIK P PGMI
11 2813133111 SUCI RATNASARI P TBI
12 2814133177 SERLIANA DANIEL P T™MT
13 2814133178 SISKA INDAH PUSPITA SARI P T™MT
14 2814133212 ZENY KHALIFATUL ULA P T™MT
15 2824133121 WINDIANA SHOLEKHAH P ES
ULLY ZULFA
16 2823133157 ROHMATULLAILI P PS
17 2823133158 ULUL FITRIANA P PS
18 2832133013 FITRIA ULFA P FA
BULULAWANG 2 62




NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133015 [ AHMAD AHSIN FALAHI L PAI
PGMI
2 | 2817133116 | MUKHLIS JAUHARI L | 085736506652
MUHAMMAD SAIFUL
3| 2814133128 | yooi o L T™T
MUHAMMAD BAHRODIN
4 | 2823133103 | \o o . PS
5 | 2831133042 | MUKHLISIN L IAT
6 | 2811133229 | ROSI RASMIWIRANI P PAI
7 | 2811133272 | VIVINURAINI P PAI
8 | 2811133273 [ VIVIPARNITA SARI P PAI
9 | 2817133174 | SALIS DEVITA SARI P PGMI
10 | 2817133210 | YUNIA FAJAROTIN P PGMI
11 | 2813133112 | TANTILESTARI P TBI
12 | 2814133043 | DINA AYU SAPUTRI P T™MT
13 | 2814133221 | SITIFATKUN NI'MAH P T™MT
14 | 2814133213 | ZIDNI ILMA NAFI'AH P T™MT
15 | 2824133123 | YETI IRA DIANTI P ES
16 | 2823133173 | ARVISRI UTAMI P PS
17 | 2823133161 | WULAN SARIWIDYAMUKTI | p PS
18 | 2833133029 | LUTHFIYATUS SHOLIHAH P TP
SUMBERDADI 1 63
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
PAI
1 | 2811133201 | NOVAN EGA RAHTAMA L | oe5736153934
MUHAMMAD APRIANDI
2 | 2812133042 | 2\ S RD) L PBA
MUHAMMAD SYAMSUL
3 | 2814133129 | o L T™T
MUHAMMAD NI'AMATUR
4 | 2823133104 | poa . PS
5 | 2831133049 | SAIFUL MUROD L IAT
6 | 2811133231 | ROSITA MUBADILLAH P PAI
VIVIN FEBRIA ALUTTFI
7| 2811183274 | G 5 PAI
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8 2811133277 YA AYU SHOLEKAH P PAI

9 2817133175 SALIS HIDAYATI P PGMI

10 2817133212 ZAYYINA ZAHRO P PGMI

11 2813133113 TAROWIYATUL TOYIBAH P TBI

12 2814133181 SITI KASIHANI P T™MT

13 2814133182 SITI MUNAWAROH P T™MT

14 2814133214 ZULFA ULIN NUHA P T™MT

15 2824133126 YULI PURNAMASARI P ES

16 2823133162 YENI DAYU DAMAYANTI P PS

17 2823133163 YENI NOFITASARI P PS

18 2823133141 RULY AMBARWATI P PS

SUMBERDADI 2 64
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811133308 NURUDDIIN SYEKH ALI L PAI
2811133011 AFAD ABDUL GHOFUR L PAI

MUHAMMAD ULIL T™T

3 2814133130 MUBAROK L 085604525648
MUHAMMAD SAYID ABDUL

4 2823133105 GOFUR L PS

5 2833133050 RIZAL LUKMAN HAKIM L TP/KORDES
RUHIMA NAHARIL

6 2811133233 MliJNTAZA p PAI

7 2811133280 YENI WULANDARI P PAI

8 2811133279 YENY EKAWATI P PAI

9 2817133176 SARI ASIH P PGMI

10 2817133207 YETI DEFIANA P PGMI

11 2813133114 TRISKA YUNI ANDAYANI P TBI

12 2814133183 SITI NURRAHMAWATI P T™MT

13 2814133184 SITI ROQOYAH P T™MT

14 2814133215 ZUNIA AFRIDA P T™MT

15 2824133127 YULY MUFIDA P ES

16 2823133164 YENI WULANDARI P PS

17 2823133165 YULI NUR KOLIM P PS

18 2831133044 PUPUT WAHYU CAHAYANI P IAT
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TUMPAKOYOT 1 65
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
MOH. NUR HUDA CATUR
1| 2811133150 | MO T L PAI/KORDES
MUHAMMAD HADZIQUN
2 | 2812133028 | MUSAN L PBA
3 | 2814133148 | PUTHUT RINDIA RISMA L TMT
085704955619
PANGESTU
4 | 2823133124 | |\ ARTANURGANA L PS
5 | 2833133011 | CANDRA HALIM PERDANA L TP
6 | 2811133237 | SEFTI KHUSNUL QOTIMAH P PAI
7 | 2811133283 | YULAIKAH VITMAWATI P PAI
8 | 2811133284 | YULIA TRISTANTI P PAI
SAYLI NUR ROHMAH
o | 2817133177 | SarE M , PGMI
10 | 2817133211 | YUNITA SARI P PGMI
11 | 2813133115 | TUTUT PRATIWI P TBI
12 | 2814133185 | SITI ZULFA ISTIKOMAH P ™T
13 | 2814133086 | INDAH PUSPITA SARI P ™T
NURUDINATUN MROATUS
14 | 2824133102 | GNP . ES
15 | 2824133129 | ZUMROTUL NUR HALIMAH P ES
16 | 2823133121 | NURUL ILMI ZUHAIFAH P PS
17 | 2823133166 | YUNITASARI P PS
18 | 2831133045 | RIA TRI MAYA P IAT
TUMPAKOYOT 2 66
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 | 2811133225 | REZA RUSDIANSYAH L PAI
MUHAMMAD ZAENAL
2 | 2812133062 | Yo L PBA
RICO ARDIANSA BAYU
3| 2814133154 | & CORRE L ™T
PRADA SYAH BEKTI PS
4 | 2823133126 | ppAwWACA L 085745987655
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5 2831133053 SUGENG WIDODO L IAT
6 2811133238 SHOFIATUR ROHMAH P PAI
7 2811133285 YUSY IRONNA P PAI
8 2812133049 SHONNIF LINAILIL AZKA P PBA
9 2817133178 SETIA WULANDARI P PGMI
10 2817133204 WU TRIUTAMI P PGMI
11 2813133116 ULFATUN NIKMAH P TBI
12 2814133222 TITIN SULISTYOWATI P T™MT
13 2814133188 TRI KARTIKA DEWI P T™MT
14 2824133103 RAHAYU NISITASARI P ES
15 2823133123 NURUL PRALESTIANA P PS
16 2823133167 YUNNI ENGGARWATI P PS
17 2831133051 SITI MUNAWAROH P IAT
18 2833133053 ROHMA NURHAYATI P TP
PLANDIREJO 1 67
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
2811133297 RIDWAN NUR AZIZ L PAI
MUHAMMAD ALI FATIH
2812133040 SIROJUDDIN L PBA/KORDES
, T™MT
3 2814133161 ROFA'UL HUDA L 085649963301
4 2823133132 RIKO ANDRI WIJAYA L PS
5 2831133054 THORIQUL AZIZ L IAT
6 2811133239 SINARYANTI P PAI
7 2811133286 ZAHRANI AMALIA P PAI
SITI SHOLIHATUS SA'DIAH
8 2812133050 NOVITASARI p PBA
9 2817133179 SISKA MAELASARI P PGMI
10 2817133203 VIRA MALYA P PGMI
11 2813133117 UMI FARIKHAH P TBI
12 2814133189 TUT WURI P T™MT
13 2814133191 ULUL AZMI P T™MT
14 2824133104 RETNO PUTRIANI P ES
15 2823133125 PIPIT RIZKI ANANDA P PS
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16 2821133014 NOVIATUL AZIZAH P HES
17 2831133056 YULIANI NUR KHOLISTIN P IAT
18 2833133051 RIZKA NUR AZIZAH P TP
PLANDIREJO 2 68
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
1 2811123200 RIZHANUDDIN ALFIKRI L PAI
MUHAMMAD ALFIN PGMI
2 2817133215 FACHRUDDIN L 085645747468
3 2814133166 RULLY SUDIBYO L T™MT
4 2823133137 RIZA KHOIRUL ANAM L PS
5 2833133032 MOH HAMAM NASRUDIN L TP
SITI CHOIROTUN NIKMATUS
6 2811133241 SHOLECHAH p PAI
7 2811133287 ZAHRO'UN NURKUMALA P PAI
8 2812133051 SITI ZULFA ULINNUHA P PBA
9 2817133180 SITI ALFIANI P PGMI
10 2817133201 VARIDA NURUL "AINI P PGMI
VEDILLA NUR FACHRILLIA
11 2813133118 TRIANA AZﬂARYC p TBI
12 2814133192 UMI MAZIDATUL KHORIDA P T™MT
13 2814133193 USWATUN KASANAH P T™MT
14 2824133105 RICHA ANDRIANI P ES
15 2823133128 RENDI KARLIA DEVI P PS
16 2821133020 NOVITA TUNJUNG SARI P HES
17 2833133054 SALIMNA FAHRUNNISAK P TP
18 2833133055 SHOLIHAH P TP
PULEREJO 1 69
NO NIM NAMA L/P JURUSAN
PAI
1 2811133228 RI1ZQI MUBAROK L 087756125943
2 2817133128 NIZAR RAMDANI L PGMI
3 2814133168 SAHRUL ALFIAN L T™MT
4 2823133139 ROFIK ABADI L PS
5 2833133034 MOHAMMAD ADIB L TP
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SULTANU NI'AM

6 | 2811133242 | SITI MAESAROH P PAI
7 | 2811133288 | ZUHROTUL BAHIYAH P PAI
8 | 2813133105 | SALSABILA RIZKI P TBI
9 | 2817133181 | SITI ANISA' RAHMI P PGMI
10 | 2817133194 | ULFA AYU AININ SUFIYA P PGMI
WAHYU EKA AGUSTINA
11 | 2813133120 | ARTIEE - TBI
12 | 2814133194 | USWATUS SHOIMAH P T™T
13 | 2814133195 | VEVILAILATUL BADRIYAH | p T™T
14 | 2824133106 | RIFNGATUL HUSNA P ES
15 | 2823133129 | RETNO SUSILOWATI P PS
16 | 2821133015 | RINA KUSFIANINGRUM P HES
ITI NGAROFATUN
17 | 2833133056 ﬁl ADZIGROHO U . TP
18 | 2833133057 | TITUT ARUM FAIDA P P
PULEREJO 2 70
NO NIM NAMA L/p JURUSAN
PAI
1 | 2811133232 | RUDI FEBRIANTO L | ogsramaosos
2 | 2817133142 | PRENDI TRI TRISNO L PGMI
3 | 2814133190 | UBAIDILLAH NASHRUL HAQ | L T™T
4 | 2823133151 | TRIHANDOYO SENO L PS
MUHAMMAD HASBI
5 | 2833133035 HXNIFUDIN S . TP
6 | 2811133243 | SITI MARDIYAH P PAI
7 | 2811133250 | SOLIKAH P PAI
8 | 2812133054 | TENTY NOOR HUDA P PBA
9 | 2817133182 | SITI CHOLIFATUL MAHZUNI | p PGMI
10 | 2817133198 | UMI KHOLIFATUN NISAK P PGMI
11 | 2813133127 | WAN KHASANAH ABDILLAH | P TBI
12 | 2814133197 | VICKI INDRIANINGSIH P T™T
VISCHA ATIQOTUL MAULA
13 | 2814133108 | 1 oo A Aa . ™T
14 | 2824133107 | RISKA AFIFAH P ES
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15 2823133111 NIA MUNARIKA P PS/KORDES
16 2821133016 ZAHRA’A UNNISA’ P HES
17 2833133058 UMY FATHONAH P TP
18 2833133059 WAHYU PUSPITANTI P TP
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